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01 | Publicagéo do Edital 31/01/2006 Diério Oficia do Estado
02 | InscrigBes 06 a18/02/2006 | Vialnternet - www.upenet.com.br
03 | DaDivulgagdo dos Locais de Provas 13a17/03/2006 | ViaInternet - www.upenet.com.br
04 | Redlizagdo daProvaEscrita 02/04/2006 Grande Recife
05 | Divulgagéo do Gabarito Preliminar 02/04/2006 Reitoriada UPE
Vialnternet - www.upenet.com.br
06 | Recebimento de Recursos do Gabarito 03/04/2006 Reitoria daUPE
07 | Divulgacdo do Gabarito Definitivo 07/04/2006 Reitoriada UPE
Vialnternet - www.upenet.com.br
08 | Divulgagdo dos Resultados da 12 Etapae| Até13/04/2006 | ReitoriadaUPE
Convocagdo para Comprovagdo de Via Internet - www.upenet.com.br
Titulos
09 | Entregado Comprovante de Titulo 17a20/04/2006 | Reitoriada UPE
10 | Resultado Final Até02/05/2006 | ReitoriadaUPE

Via Internet - www.upenet.com.br
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NORMASCOMPLEMENTARESDO EDITAL

De conformidade com os termos do Edital publicado no Diario Oficial do Estado, do dia 31 de janeiro de 2006, o Reitor da
Universidade de Pernambuco-UPE torna publicas, através deste Manual, as Normas Complementares do Edital do Concurso
Publico de Provas e de Provas e Titulos para o exercicio de Cargos Publicos para os Niveis Superior e Médio/Técnico dos
Quadros de Pessoal da Universidade de Pernambuco, nos termos da Lei N° 1213/2005. O Candidato que, por qualquer motivo,
deixar de atender & normas e & recomendacdes aqui estabel ecidas serd automaticamente eliminado do Processo. Neste caso,
n&o cabera qual quer recurso sob a alegacao de desconhecimento dos termos do Edital e do teor desta publicacao.

INSTRUCOESESPECIAIS

1. DASDISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso, regido pelo Edital e pelo Manual do Candidato, ser& executado pelo Instituto de Apoio aUniversidade de
Pernambuco — IAUPE.

1.2. Os Candidatos aprovados e classificados exercerao as atribuicdes do Cargo como Servidores Estatutarios pelo Estatuto dos
Servidores Publicos do Estado e pelas normas internas da Universidade de Pernambuco— UPE.

1.3. O Manual do Candidato, parte integrante do Edital para todos os efeitos legais, contendo as normas detalhadas sobre a
estrutura do Concurso, o contelido programatico e o Formulério de Inscricdo, estara adisposicéo dos Candidatos a partir do dia
06 de fevereiro de 2006, no enderego €l etrdnico www.upenet.com.br .

1.4. O candidato, que, apds pagamento da taxa de inscri¢do, desistir de participar do Concurso ou nédo preencher qual quer
requisito estabelecido no Edital e/ou nas presentes Normas nao tera devol ucao da respectivataxa de inscricao.

1.5. A participacdo no Concurso € livre para quem preencher as condi¢des e requisitos estabelecidos no subitem 3.2.
(Condicbes Gerais para Inscrigdo) bem como atender, plenamente, aos requisitos exigidos para o exercicio do Cargo, na forma
estabel ecida nos quadros constantes do Anexo | deste Manual.

1.6. Ao inscrever-se, 0 Candidato estara concordando, plenamente, com as condic¢des estabel ecidas no Edital bem como nas
presentes Normas Complementares deste Manual do Candidato.

1.7. Os documentos comprobatérios das Condi¢cBes para Inscricdo e dos requisitos para o exercicio do Cargo, conforme o
estabelecido no subitem 3.2. e no Anexo | deste Manual, deverdo ser apresentados pel os Candidatos aprovados e classificados
no Concurso, quando estes se apresentarem para posse, apds a necessaria nomeacgao no Cargo.

1.8. Ficaresguardada aDirecdo da Universidade a prerrogativa de preencher vagas que nédo estejam aqui discriminadas e que
venham asurgir no prazo de validade do Concurso.

1.9. A Universidade de Pernambuco - UPE, a partir do dia 06 de fevereiro de 2006 e durante todas as etapas que envolvem a
realizagdo do Concurso, disponibilizara informacfes via Internet, através do endereco eletrénico www.upenet.com.br e dos
telefones 81 3416.4102 e 3416.4040.

2. DOSCARGOSE DASVAGAS
2.1. O Concurso destina-se ao provimento efetivo de vagas de cargo publico no regime Estatutario, através de Concurso
Pablico, para o preenchimento de 350 (trezentas e cinqlienta) vagas atual mente existentes.
2.1.1. Os Candidatos aprovados e classificados no Concurso Publico irdo exercer as funcdes do Cargo na Reitoria, Unidades de
Salde (Pronto Socorro Cardiolégico de Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, Hospital Universitario Oswaldo Cruz -
HUOC e Centro Integrado Amaury de Medeiros - CISAM) e nas Unidades de Ensino, conforme necessidade e conveniénciada
administracdo da UPE.
2.2. Os vencimentos dos Cargos oferecidos no Concurso, de acordo com a Lei Complementar N° 081/2005, vigentes na data de
publicacdo do Edital e das presentes Normas Comp lementares, sao os seguintes:
a) parao Cargo de Médico— SM - 1 R$1400,00
b) paraosdemais Cargosde Nivel Superior — CNSIA R$585,00
c) paraos Cargosde Nivel Médio/Técnico— CNM IA R$ 325,00
2.2.1. A jornada de trabalho, para os val ores dos vencimentos dos cargos acima estabel ecidos, é a seguinte:
a) Meédico— Regime de Plantéo de 24h semanais ou de Diarista com 20 horas semanais.
b) Nivel Superior ou Médio — em Regime de Plantdo de 12 x 60h e de Diarista com 30 horas semanais, a critério da
Universidade de Pernambuco — UPE.
2.3. Os requisitos para provimento dos Cargos e o quantitativo de vagas encontram-se especificados nos Quadros constantes
do Anexo | deste Manual.
2.3.1. O Candidato podera se inscrever, apenas, para um dos cargos oferecidos no Concurso.
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2.4.Vagas Destinadas aos Portador es de Necessidades Especiais

2.4.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais que pretenderem fazer uso das prerrogativas que |hes so facultadas
pelo Inciso VI do Art. 97 da Constituicdo do Estado de Pernambuco, promulgada em 05/10/89, do Art. 37 do Decreto Federal N°©
3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentaa L ei N° 7.853/89, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso,
desde que as atribuicdes do Cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

2.4.2. Das vagas estabelecidas, 3% (trés por cento), arredondando para o nimero inteiro seguinte, caso fracionario, serdo
reservados s pessoas portadoras de deficiéncia. Nao se aplica a reserva de vagas & pessoas portadoras de deficiéncia cujas
funcdes/especialidade, quando for o caso, of erecam menos de 02 (duas) vagas.

2.4.2.1. Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquel as que se enquadrarem nas categorias discriminadas
no Art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

2.4.2.2. As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condic¢des previstas no Decreto Federal Ne°
3.298/99, particularmente em seu Art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no
gue se refere ao contelido das provas, aavaliacdo, aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a
pontuagdo minima exigida paratodos os demais candidatos.

2.4.3. Os Candidatos portadores de necessidades especiais concorrerao atodas as vagas of erecidas, somente se utilizando das
vagas reservadas quando, tendo sido aprovado, for insuficiente a classificagdo obtida no quadro geral de candidatos para
habilita-| os anomeacao, obedecida sempre a pontuacéo minima de aprovacao.

2.4.4. Paraconcorrer & vagas, o0 Candidato dever&

a) no ato da solicitacdo de inscricéo, declarar-se portador de deficiéncia, especificando se auditiva, motora ou visual e, se
necessario, solicitar condicdo especial para a realizagcdo das provas, indicando claramente quais 0s recursos especiais
necessarios (materiais, equipamentos etc). A nédo-solicitacdo de condigcdes especiais, neste periodo, implica a sua nao-
concessdo no dia derealizacédo das provas.

b) entregar, impreterivelmente, no periodo estabel ecido parainscricéo, na Reitoriada UPE, sitana Av. Agamenon Magal haes,
s/n, Santo Amaro, no horério das 8 & 16h, laudo médico, recente, atestando a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca— CID bem como aprovavel causada deficiéncia.

2.4.5. N&o serdo considerados como deficiénciavisual os distarbios de acuidade visual passiveis de corregéo.

2.4.6. Os Candidatos portadores de necessidades especiais, quando convocados, deverdo submeter-se a pericia médica
promovida por Junta M édica, munidos do laudo médico, que tera decisdo definitiva quanto a sua qualificacdo como portador de
deficiénciae o grau de deficiéncia, parafins de verificacdo, se a deficiéncia o habilita para o exercicio do Cargo.

2.4.6.1. ApoGs pericia, se favoravel, seréo os candidatos admitidos no Servico Publico, observando-se a ordem de classificacéo.
Em caso de ndo-ratificacéo declarada pela Junta Médica Oficial, o candidato seré& eliminado do Concurso.

24.7. A ndo-observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito & vagas reservadas aos candidatos
em tais condic¢Ges.

2.4.8. As vagas definidas nos quadros constantes do Anexo | deste Manual, que ndo forem providas por falta de Candidatos
portadores de deficiéncia, por reprovacdo no Concurso ou ha pericia médica, serdo preenchidas pelos demais Candidatos,

observada a ordem geral de classificaco.

3. DASINSCRICOES

3.1. Informagtes Gerais

3.1.1. As inscrigBes serdo efetuadas, exclusivamente, via Internet, através do endereco eletrbnico www.upenet.com.br, no
periodo entre as 9 horas do dia 06 de fevereiro e & 22 horas do dia 18 de fevereiro de 2006.

3.1.2. Para se inscrever, o Candidato pagara a taxa de inscricéo no valor correspondente ao Cargo de sua opcéo, parafazer face
aos gastos com arealizagéo do Processo, assim fixadas:

a) Cargos de Nivel Superior - R$ 70,00;
b) Cargos de Nivel Médio/Técnico- R$50,00.

3.1.3. A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de concordancia, por parte do candidato, de todas as
condic¢Bes, normas e exigéncias estabelecidas no Edital e neste Manual.

3.1.4. Anular-se-4, sumariamente, ainscricao e todos os atos dela decorrentes, se o Candidato ndo atender a todas as condicfes
estabel ecidas no Edital e no Manual do Candidato.

3.1.5. Verificada, a qualquer tempo, a Inscricdo recebida que ndo atenda a todas as condi¢Bes aqui estabelecidas sera
imediatamente cancel ada.

3.1.6. E vedada a devolucéo dataxa de inscri¢do, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia ou interesse do
IAUPE.

3.1.7. Seraconsiderada nulaainscricéo, se o cheque utilizado para o pagamento dataxafor devolvido por qualquer motivo.
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3.2. CondicBes Geraispar a I nscricao

3.2.1. Sao condi¢bes de inscricao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, comprovado através da apresentacdo do original e de xerox da Cédula de Identidade ou
documento equivalente;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse, comprovada através da apresentacéo da Cédula de
| dentidade;

C) possuir, por ocasido da posse no Cargo, 0os comprovantes dos requisitos exigidos para o exercicio do Cargo ao qual
concorreu, naforma estabel ecida nos Quadros constantes do Anexo Il deste Manual;

d) estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacéo eleitoral e, se do sexo masculino, do Servico Militar, comprovadas
com a apresentacao do original e dacdpiada CédulaEleitoral e da Carteira de Reservista;

€) estar inscrito e em dia com o respectivo Conselho ou Orgdo de Classe, apenas para as categorias ou profissdes
regulamentadas por Lei, comprovada mediante a Carteira Profissional ou do Org&o de Classe, ou documento equivalente
emitido pelo 6rgao;

f) gozar de boa salide fisica e mental — apurada mediante exames de salide admissionais;

g) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital e com suas respectivas Normas Complementares.

3.2.2. Os Candidatos aos Cargos de Nivel Superior deverdo ter concluido integralmente o Curso que lhe atribui a Titulagdo
declarada, por ocasido da Prova de Titulos, quando se dara a comprovacéo.

3.2.3. A inscricdo do Candidato implicara a aceitacédo das condicdes acima estabel ecidas e dos requisitos exigidos para a posse,
nas formas estabelecidas neste Manual. Fica dispensada a imediata apresentacdo dos documentos comprobatérios; todavia,
por ocasido da posse, serdo exigidos dos Candidatos classificados os documentos comprobatdrios de todas as condicdes e
requisitos.

3.2.4. A apresentacdo de documentos falsos ou inexatos dos dados solicitados para inscricdo determinaréo o cancelamento da
inscricdo e aanulacdo de todos os atos decorrentes em qual quer época, ficando o Candidato sujeito & penalidades legais.

3.3. Procedimentos para I nscricdo
3.3.1 Parainscrever-se, o Candidato devera:

a) acessar o site http:/mww.upenet.com.br , utilizando, paraisso, o Internet Explorer nas Versdes 5.5 ou superior ou o Netscape
naVersio 6.1.;

b) preencher todos os dados da solicitacdo de Inscricdo (conforme Modelo constante do Anexo |l deste Manual), para que a
sua solicitacéo de inscricéo seja aceita. Sdo da responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados para a
inscricao.

3.3.2. No ato da solicitacéo de inscricéo via Internet, o Candidato imprimira o Boleto necessario aefetivagdo da suainscricdo no
valor correspondente ao nivel de instrucdo do Cargo de sua opcgéo, pagavel em qualquer Casa Lotérica da Caixa Econdmica
Federal.

3.3.21. O pagamento do boleto emitido no Ultimo dia de inscricdo, em 18 de fevereiro de 2006, devera ser efetuado,
impreterivelmente, no primeiro dia (til subseqiiente, sob pena de exclusdo automatica da solicitacéo de inscri¢ao do candidato
no Concur so.

3.3.3. No ato da solicitacdo de inscricdo via Internet, o candidato recebera sua senha para o Concurso. Por seguranga, o
candidato ndo deveradivulga-la.

3.3.4. A inscricdo via I nternet somente sera acatada apds comprovacéo, pelo Banco operador, do valor do depdsito.

3.3.5. O comprovante de inscricdo do Candidato estara disponivel no site da UPE http:/iww.upenet.com.br , apds o acatamento
dainscricdo, momento em que o Candidato recebera sua certificacdo digital. Essa certificagdo € a garantia do candidato de que
estara recebendo informacdes do correio eletronico da Universidade.

3.3.6. A UPE néo se responsabilizara por solicitacfes de inscricdo via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo bem como outros fatores de natureza
tecnol 6gica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4. DA DIVULGACAO DOSLOCAISDE PROVA

4.1. No periodo de 13 a 17 de marco de 2006, o Candidato devera acessar o site da UPE, www.upenet.com.br, paraidentificar o
local de realizaggo de sua Prova. E deresponsabilidade exclusiva do candidato a identificagsio correta de seu local derealizagdo
das provas e o compar ecimento no horario determinado.

4.2. A UPE néo se responsabilizara pelo Candidato que faltar a Prova por desconhecer o local de suarealizagéo.
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5. DO CONCURSO

5.1. Para os Candidatos inscritos para o Nivel Médio/Técnico, o Concurso consistira de um Exame Intelectual, eliminatério e
classificatério, constituido de uma Prova Escrita.

5.1.1. Para os Candidatos inscritos para os Cargos do Nivel Superior, 0 Concurso compreendera um Exame Intelectual,
eliminatdrio, constituido de Prova Escrita e de uma Prova de Titul os, classificatéria.

5.2. Do Exame Intdlectual - PROVA ESCRITA
5.2.1. Todos os Candidatos submeter-se-a0 aProva Escrita, abrangendo 0s seguintes componentes:

NIVEIS COMPONENTES N° DE QUESTOES
SUPERIOR PORTUGUES 10
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 30
MEDIO/TECNICO PORTUGUES 10
(Todos os cargos) MATEMATICA 10
CONHECIMENTOS ESPECiFICOS 20

5.2.1. Paratodos os Cargos, as provas abrangerao os conteidos discriminados nos programas que, paratodos os efeitos legais,
integram o Edital. (Anexo I1).

5.3. DaProvadeTitulos

5.3.1. A Provade Titulos tera caréter, apenas, classificatorio.

5.32. Somente serdo convocados, para comprovacdo @ titulo especificado na solicitacdo de Inscri¢cdo, os candidatos
aprovados no Exame Intelectual.

5.3.3. Seraatribuida, nessa prova, a pontuagdo méaximade 100 (cem) pontos.

5.3.3.1. A pontuagdo atribuida por Titulo, ndo cumulativa, encontra-se especificada no quadro a seguir:

DESCRICAO DA TITULACAO VALORDOTITULO
1. Curso de pos-graduacéo lato sensu no Cargo de opc¢ao (para o Cargo de Médico, na Especialidade 30
de opcéo).
2. Residénciaem area correlata com a Especialidade de opgao. 50
3. Curso de poés-graduacéo sricto sensu, compreendendo programa de Mestrado no Cargo de opgao. 70

(parao Cargo de Médico, na Especialidade de opgéo).

4. Curso de pds-graduac&o stricto sensu, compreendendo programa de Doutorado no Cargo de opcéo. 100

(para o Cargo de Médico, na Especialidade de opg¢ao).

5.3.4. O documento para comprovagéo do Titulo, declarado pelo Candidato por ocasido da inscrigdo, devera ser entregue pelo
candidato aprovado no Exame Intelectual, impreterivelmente, no periodo estabelecido no Calendario de Atividades do
Concurso, na Reitoriada UPE, sitana Av. Agamenon Magalhdes, s/n, Santo Amaro, no horario das 8 & 16 horas.

5.3.4.1 O comprovante do Titulo, no momento da entrega, sera acondicionado em envelope identificado com o Nome, N° do
Documento de Identidade, N° da Inscri¢do e Cargo e/ou Cargo/Especialidade, devendo o candidato entregar copia autenticada
ou coOpia e original do Diploma ou Certificado do Curso correspondente, devidamente registrado de acordo com a legislagéo
pertinente. O Candidato dever & entregar, apenas, um Unico titulo e, caso possua outr os, dever a optar por aqueledemaior valor.
5.34.2. A autenticagdo do Titulo podera ser feita via Cartério ou pelo funcionério responsavel pelo recebimento, com a
apresentacdo do original.

5.35. Para comprovagdo da conclusdo de Curso de poés-graduagdo (especializacdo, mestrado ou doutorado), devera ser
apresentada copia do Certificado do respectivo Curso expedido por instituicdo oficial reconhecida ou Declaragdo ou Certiddo de
Conclusdo do Curso untamente com o histdrico escolar do candidato, na qual conste o nUmero de créditos obtidos, as
disciplinasem que foi aprovado e asrespectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertagéo ou tese
5.35.1. Somente sera aceito o titulo gresentado na forma acima especificada em que conste o inicio e o término do Curso,
declarado com arespectiva carga horéria.
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5.3.5.2. Para o curso concluido no exterior, serd aceita, apenas, a cépia autenticada do Certificado, desde que revalidado por

instituicao de ensino superior reconhecida no Brasil, de acordo com os critérios estabel ecidos pelo MEC.

5.5.6. Para comprovacao da conclusao da Residéncia Médica, apresentar o Certificado emitido por instituicéo reconhecida pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica, conforme Resolugdes do Conselho da respectiva categoria.

5.5.6.1. Para comprovacéo da titulacdo na especialidade de Medicina Intensiva, o Candidato podera apresentar Certificado de
conclusdo de Residénciaem Especialidades Clinicas ou Cirurgicas.

6. DA PRESTACAO DO EXAME INTELECTUAL

6.1. Paratodos os Candidatos inscritos, 0 Exame Intelectual, Prova Escrita, realizar-se-a no Grande Recife, no dia estabelecido no
Calendario de Atividades do Concurso, no horério das 8 & 12h, em locais indicados por ocasido da divulgacdo dos locais de
provas, naforma estabelecidano item 4 deste Manual.

6.2. O Candidato devera comparecer ao local designado para suas provas com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de
seu Comprovante de Inscricdo e original de um dos seguintes documentos: Cédula de Identidade, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou outro documento de identificacdo em que conste fotografia e assinatura e, ainda, de caneta esferogréfica
de cor azul ou preta. Em hipétese alguma, os candi datos terdo acesso aos locais de provas sem algum dos documentos
relacionados.

6.3. Os portdes de acesso ao prédio serdo fechados, impreterivelmente, & 8h.

6.4. N&o sera permitido ao Candidato fazer prova fora do horario e do local indicados por ocasido dadivulgacao doslocais de
provas, sob qual quer motivo.

6.5. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de Provas. O ndo-comparecimento ou o atraso do Candidato para a Prova
implicarg, automati camente, a sua exclusao do Concurso, sejaqual for o motivo alegado.

6.6. Nao serdo permitidas consultas em livros, em cddigos ou em anotacdes de qualquer natureza bem como sera proibido o uso
de aparelhos de comunicacao de qual quer espécie, maquina de calcular ou agenda el etrénica.

6.6.1. E terminantemente proibido o acesso de Candidato & sala de aplicaciio da Prova, portando telefone Celular ou qualquer
outro aparelho de comunicacdo, sob pena de ser retirado da sala e, automaticamente, eliminado do Concurso, além de ficar
submetido & demais medidas cabiveis.

6.7. Terasua prova anulada e serd automati camente eliminado do Concurso o Candidato que, durante arealizacdo da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para suarealizagéo;

b) infringir, no todo ou em parte, o que foi estabelecido nos subitens 6.6. € 6.6.1. deste Manual;

C) recusar-se a entregar o material de aplicacéo da prova (Caderno de Prova e Cartao-Resposta) ao término do tempo destinado
asuarealizagéo;

d) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento do fiscal;

€) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Caderno de Prova e/ou o Cartéo-Resposta.

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabal hos, incorrendo em comportamento indevido.

6.8. Para transcrever as respostas das questdes da Prova, o Candidato recebera um Cart&o-Resposta de Leitura Otica que serd o
Unico documento vélido paraacorrecéo. O caderno de prova serve, apenas, para rascunho.

6.8.1. O Candidato devera marcar suas respostas, preenchendo, totalmente, as bolhas do Cart&o-Resposta de Leitura Oticacom
caneta esferografica azul ou preta, conforme modelo constante do Anexo 1V deste Manual.

6.9. Serdo da inteira responsabilidade do Candidato os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente no Cartéo de
Leitura Otica. S&o consideradas marcacdes incorretas; dupla marcacdo, marcagdo rasurada e campo de marcacéo ndo preenchido
totalmente.

6.10. O Candidato, ao terminar a Prova, devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Prova juntamente com o Cartdo-
Resposta.

6.11. O Candidato s6 podera ausentar-se do recinto de Prova, transcorridas 02 (duas) horas de seu inicio.

7.DO JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA

7.1. A Prova sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo considerado aprovado no Exame o Candidato que
obtiver o minimo de 20% (vinte por cento) de acertos em cada um dos componentes da prova e nota igual ou superior a 50
(cinguienta) pontos no conjunto de toda a Prova Escrita.

7.2. Na hip6tese de igual dade de pontos, tera preferéncia, sucessivamente, o Candidato que

a) obtiver o maior nimero de pontos no componente de conheci mentos especificos do Cargo, quando houver;
b) obtiver o maior nimero de pontos no componente Portugués e, sucessivamente, Matemética, quando for o caso;
C) possuir maisidade.
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8. DOSRECURSOS

8.1. Os Cadernos de Provas e seus respectivos Gabaritos estardo disponibilizados a partir das 13h30min do dia estabelecido
paraa aplicacdo das provas, no site da UPE www.upenet.com.br .

8.2. E facultado ao Candidato interpor recurso contra o gabarito preliminar da Prova do Exame Intelectual, conforme data
estabelecida no Calendério de Atividades do Concurso, no horario das 8 & 16h, mediante instrumento escrito e protocolado a
Comisséo de Coordenagdo do Concurso, ha Reitoriada UPE, sitana Av. Agamenon Magal haes, s/n, Santo Amaro, Recife— PE.
8.2.1. O recurso visarg, exclusivamente, aimpugnacdo de questdo por ma formulagdo, impertinéncia em relacdo ao Programa
divulgado ou por erros praticados natranscricéo das questdes ou alternativas do Gabarito divulgado.

8.3. O Candidato devera entregar 0 Recurso em instrumento préprio, modelo constante do Anexo V, contendo seu nome, o
nimero da questao da Prova e a argumentacao | 6gica e consistente que fundamente sua solicitagdo.

8.3.1. Recurso inconsistente em formulério diferente do exigido e/ou fora das especificacdes estabel ecidas neste Manual sera
indeferido.

8.4. Sedaanalise do Recurso resultar a anulacdo da(s) questao(des), a pontuacdo correspondente a ela(s) sera atribuida atodos
os candidatos do concurso a que esta concorrendo, independentemente de terem recorrido ou ndo. Se houver alteracdo do
gabarito preliminar divulgado, a Prova sera corrigida de acordo com o gabarito da questdo modificada ou anul ada.

8.4.1. O resultado do julgamento dos recursos sera devidamente homologado e divulgado, para que se produzam os efeitos
administrativos legais e estardo disponiveis aos recorrentes na Comissao de Coordenacdo da UPE. O Gabarito Oficial definitivo
estara disponibilizado no endereco eletronico: www.upenet.com.br, conforme o estabelecido no Calendario de Atividades do
Concurso.

8.5. O Candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da Prova de Titulos dispora de dois dias Gteis, a contar do dia
subsequiente ao da divulgacdo do Resultado, no horario das 8 & 16 horas, utilizando-se, no que couber, das mesmas regras
definidas neste item 8 — Dos Recursos mediante argumentacao | 6gica e fundamentada.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo estabel ecido neste Manual ndo serao acatados.

8.7. Nao serédo atendidas quaisquer reclamagdes, recursos, revisao ou pedidos de reconsideracdo quanto acorrecdo das Provas.

9. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

9.1. Os Candidatos aprovados no Exame Intelectual - Prova Escrita para os Cargos do Nivel Médio/Técnico serdo Classificados
em ordem decrescente de pontos obtidos no conjunto da Prova Escrita, em listagens por Cargo, ja considerados os critérios de
desempate definidos para os casos de igual dade de pontos.

9.2. O argumento de classificacdo dos Candidatos para o exercicio do Cargo de Nivel Superior sera o resultado da média
ponderada do nimero de pontos obtidos na Prova Escrita do Exame Intelectual, com peso 7 (sete) e dos pontos obtidos na
Provade Titulo com peso 3 (trés).

9.2.1. Na hipétese de igualdade de pontos entre esses Candidatos, tera preferéncia, sucessivamente, o Candidato que

a) obtiver 0 maior nimero de pontos na Prova Escrita;
b) obtiver amaior pontuagéo na Prova de Titulos;
C) possuir maisidade.

10. DO RESULTADO FINAL E DA NOMEAGAO E POSSE

10.1. O resultado final do Concurso serd homologado pelo Reitor da Universidade de Pernambuco - UPE e publicado no Diario
Oficial do Estado.

10.2. A nomeacdo no Cargo para o ato de posse obedecerd, rigorosamente, aordem de classificacdo dos candidatos, de acordo
com as vagas existentes para cada Cargo.

10.2.1. A nomeacdo dar-se-a através de Ato do Magnifico Reitor da UPE. Tornar-se-a sem efeito o ato de nomeagdo do
candidato que ndo comparecer no prazo fixado legalmente para a posse, ficando facultada a UPE a convocagdo do candidato
seguinte e excluindo do Concurso aguel e que ndo atender aconvocagdo dentro dos prazos estabel ecidos.

10.2.2. O Candidato que ndo atender anomeacdo ou deixar de apresentar qualquer um dos documentos estabelecidos como
requisitos para a posse no Cargo sera automati camente excluido do Processo, sendo convocado aguel e que o suceder na ordem
de classificacao.

10.3. A posse do Candidato fica condicionada a apresentacdo de todos os documentos comprobatdrios dos requisitos e
condi¢des estabel ecidas neste Manual.

10.4. Os Candidatos empossados terao o exercicio das atribui¢cdes do Cargo, a critério e conveniéncia da Administracdo da
UPE, nas Unidades de Salide (PROCAPE, CISAM e HUOC), nas Unidades de Ensino e na Reitoria da UPE, ndo gerando parao
Candidato o direito ce escolher a Unidade de seu exercicio, ficando esta condicionada ao interesse e a conveniéncia da
Administracdo da UPE.
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10.5. A aprovagdo e a classificacdo no Concurso ndo asseguram ao Candidato o direito anomeagéo no Quadro de Pessoal da

Universidade de Pernambuco, estando ele condicionado & conveniéncias administrativas oriundas da necessidade
institucional, mas esta, quando se der, respeitara a ordem de classificacgo dos Candidatos habilitados. A UPE reserva-se o
direito de proceder & nomeacBes em nimero que atenda & necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentdria, com o limite de despesa com pessoal determinado pelaLei de Responsabilidade Fiscal e as vagas existentes.

10.6. Os demais Candidatos aprovados poderéo ser convocados para suprir eventuais vagas que venham a surgir durante a
validade do Concurso, obedecendo-se rigorosamente aordem de classificagao.

10.7. Nao havera, em hipétese alguma, segunda nomeacdo para posse.

11. DASDISPOSICOESFINAIS

11.1. A inscricdo no Concurso implica o conhecimento e a aceitacdo, por parte do Candidato, de todas as normas e condic¢des
estabel ecidas no Edital e no Manual do Candidato.

11.2. Acarretara a eliminagdo do Candidato no Concurso, sem prejuizo das sancfes cabiveis, a burla ou a tentativa de burlaa
gualquer das normas definidas no Edital, no Manual do Candidato, em outros comunicados referentes ao Concurso e/ou has
instrucdes para arealizagéo das provas.

11.3. A inexatiddo ou falsidade documental, ainda que verificadas posteriormente arealizacdo do Concurso, implicardo a
eliminacdo suméria do Candidato, sendo declarados nulos, de pleno direito, a inscri¢éo e todos os atos dela decorrentes, sem

prejuizo de eventuais sangdes de carater judicial.

11.4. O candidato deverd manter atualizado o seu endereco na Reitoria da UPE, enquanto estiver participando do processo. S&o
dainteiraresponsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo-atualizagéo de seu endereco.

11.5. O Concurso tera validade de 02 (dois) anos, a partir da data da sua homologagéo, podendo ser prorrogado, por igual

periodo, acritério da UPE.

11.6. Néo sera fornecido ao Candidato documento comprobatério de classificagdo, valendo, para esse fim, a homologacao
divulgada no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

11.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Coordenacdo do Concurso, juntamente com o Reitor da
Universidade de Pernambuco.

Recife, 31 de janeiro de 2006

Prof. Emanuel Diasde Oliveirae Silva
Reitor



