UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO
EDITAL N° 01 de 26/01/2007 DE CONCURSO PARA PROFESSOR AUXILIAR
SUGEST()ES, AS BANCAS EXAMINADORAS, DE ROTEIRO PARA AVALIACAO DE CURRICULUM VITAE

Nome do Candidato:
Curso/Area: Data:
Unidade de Ensino:
Banca Examinadora: Presidente

1° Secretario

2° Secretario

Valor Valor
1. FORMACAO ACADEMICA DE GRADUACAO Unitirio | Atribuido

1.1 Monitoria realizada na Graduagdo através de concurso ou processo seletivo

(tempo minimo de 6 meses de duragdo). 0,5
1.2 Iniciagdo Cientifica 0,5
1.3 Bolsista de Iniciac¢do Cientifica 0,5
1.4 Historico Escolar:

Notas de aprovagdo do Curso de Graduagao serdo determinadas pela seguinte

férmula: -

4 x ( n® de notas > 7,0) = valor atribuido
n° de disciplinas
Valor Valor
2. FORMACAO ACADEMICA NA POS-GRADUACAQO Unitario | Atribuido
2.1 Cursos de Pos-Graduagao
e Aperfeigoamento 0,5
e  Especializagdo ou Residéncia em Enfermagem 1
e  Mestrado Académico 2
e  Mestrado Profissionalizante 1
e Doutorado 5
e  Pos-Doutorado 3
SUB-TOTAL -
3. EXPERIENCIAS DE DOCENCIA EM NiVEL SUPERIOR Valor Valor

Unitario | Atribuido

3.1. Anos de servigo em ensino como professor efetivo ou substituto:

e Na graduagao (0,5 ponto por semestre at¢ maximo de 12 semestres) 0,5
e Na poés-graduagio (0,5 ponto por médulo ou disciplina até maximo de 12
semestres) 0,5
3.2.Cursos de extensdo ministrados para publico em nivel superior (minimo de 20
horas) 0,2
3.3.Aulas ministradas de forma ndo sistematica e a convite em IES
e Por Curso de Graduagdo 0,2
e Por Curso de Pos-Graduagdo (modulo) 0.5
3.4.0Orientagdo ao aluno de graduacao
e  Orientagdo em TCC, monografia e monitoria 0,2
e  Orientagdo em iniciac¢do cientifica ou extensdo ¢/ bolsa 0,5
. ~ LT ~ 0,2
e  Orientagdo em iniciacdo cientifica ou extensdo s/ bolsa
3.5.0rientagao de aluno de po6s-graduagao: 0.5
e Monografia ou Trabalho de conclusdo de Curso (Especializagao) 1’ 5
o Dissertagdo (Mestrado) ’l
e Dissertagdo Mestrado (co-orientacao)
e Tese (Doutorado) 1
e Tese de Doutorado (co-orientagio)
3.6 Atuacdo em Banca Examinadora : 0,5
e Conclusdo de curso de Especializacao 1
e Concurso publico de Magistério Superior 1

e Defesa de Dissertagdo de Mestrado e/ou Tese de Doutorado
SUB-TOTAL -




4. PRODUCAO CIENTIFICA,TECNICA E LITERARIA NA AREA DO Valor

CONCURSO Minimo | Atribuido

4.1.Coordenagdo em Projetos de Pesquisa

e  Concluidos 1

e  Em andamento 0,5
4.2.Coordenagdo de atividades de extensdo

e  Concluidas 1

e  Em andamento 0,5
4.3.Elaboragao ou participagdo em propostas técnico-pedagogicas 0,5

4.4. Apresentacdo de trabalho em eventos cientificos com publicagdes em anais nos
ultimos cinco anos

e  nacional 0,2
e internacional 0,5
4.5. Artigos publicados em revistas indexadas, nos tltimos cinco anos 1
4.6. Capitulo de livros publicados (autor e/ou co-autor) 0.5
4.7. Livros publicados (autor e/ou co-autor) 1
SUB-TOTAL -
5. ATIVIDADES E MERITOS PROFISSIONAIS Valor

Minimo Atribuido

5.1. Atividades profissionais ndo docentes na area do Concurso — por ano de atuagdo até

maximo de 10 anos (consultoria, prestagdo de servico, emprego publico ou 0,25
privado) 0,25
5.2. Prémios, distingdes e laureas recebidas na area do Concurso. 0,5
5.3.Aprovag@o em concurso publico (para cargo de nivel superior).
5.4.Conferéncia/ palestra /apresentacdo de trabalho mesa redonda em eventos 0,5
cientificos.
5.5.Membro de associa¢des cientificas, culturais ou de o6rgdo de classe com filiagdo 0,25
minima de um ano.
5.6 Participagdo em Comissdes de eventos técnicos, cientificos e coordenacdo de mesa. 0,5
5.7 Cursos na area de Didatica/Pedagogia
e Aperfeicoamento em Didética/Pedagogia 0,4
e  Especializagdo Didatica/Pedagogia 0,4
5.8 Outro bacharelado ou licenciatura, além da formagdo exigida pelo concurso,
constante do quadro de vagas e requisitos do manual. 2
SUB-TOTAL -
PONTUACAO FINAL _
Assinatura do 1° Examinador Assinatura do 2° Examinador

Assinatura do 3° Examinador

PROCEDIMENTOS AVALIATIVOS DO CURRICULUM VITAE

Todas as informagdes constantes do Curriculum Vitae devem estar devidamente comprovadas por copias.

2. A maior nota atribuida ao candidato, pela banca examinadora, ser4 aplicada a proporcionalidade 4 pontuagio dos demais
candidatos, quando houver mais de um candidato.

3.  Em conjunto os membros da Banca Examinadora avaliam os curriculos, de acordo com a pontuagdo sugerida para cada
item constante do presente instrumento, cujo somatorio sera anotado no final da ficha, podendo a Banca Examinadora
incluir outros titulos para além dos referenciados.

4.  Os calculos devem ser efetuados com calculadora cientifica e/ou financeira, apurando-se até a segunda casa decimal.




