
COMPANHIA PERNAMBUCANA DE GÁS – COPERGÁS 
CONCURSO PÚBLICO 

 
RETIFICAÇÃO DE EDITAL 

 
O Diretor Presidente da Companhia Pernambucana de Gás – COPERGÁS torna pública, através desta 
publicação, a Retificação dos Anexos II e III das Normas Complementares ao Edital publicado no Diário 
Oficial do Estado, do dia 24 de abril de 2008, estabelecendo, para todos os efeitos legais, o seguinte: 
 

ANEXO II - QUADRO DE CARGOS/VAGAS DO CONCURSO 
 
1. O candidato irá concorrer às vagas do Cargo de sua opção, agrupadas na forma a seguir: 
 

CARGOS VAGAS 
ANALISTA JÚNIOR (nas funções de RH, Suprimento, Financeiro e Mercado) 06 
ANALISTA JÚNIOR (na função de Contábil) 01 
ANALISTA JÚNIOR (na função de Sistemas) 01 
ENGENHEIRO JÚNIOR 10 
AUXILIAR TÉCNICO ADMINISTRATIVO JÚNIOR (nas Funções de RH, 
Comercial, Financeiro e Logística)  

08 

AUXILIAR TÉCNICO ADMINISTRATIVO JÚNIOR (na Função de 
Distribuição) 

08 

TÉCNICO JÚNIOR (na Função de Segurança do Trabalho) 02 
TÉCNICO JÚNIOR (na Função de Operacional) 08 

 
2. Alterar o conteúdo do Programa dos Cargos abaixo: 
 
2.1.TÉCNICO JUNIOR NA FUNÇÃO SEGURANÇA DO TRABALHO 
Introduzir o item 7. Normas de Qualidade - ISO 9001, meio ambiente - 14001 e segurança e saúde 
ocupacional - OHSAS 18001. 
 
2.2.ANALISTA JÚNIOR NAS FUNÇÕES RH, SUPRIMENTOS, FINANCEIRO E MERCADO 
Excluir o item 3. Avaliação econômica de projetos (Taxa interna de retorno e valor presente líquido de 
um fluxo de caixa, comparação de alternativas de investimento e financiamento) 
 
2.3.ANALISTA JÚNIOR NA FUNÇÃO CONTÁBIL 
Introduzir o item 16. Legislação Previdenciária. 
 
3. O candidato já inscrito que não aceitar a retificação, na forma acima estabelecida, poderá requerer à 
Comissão de Concursos – CONUPE a devolução da sua respectiva taxa. 
 

 
Recife, 07 de maio de 2008 

 
Presidente da COPERGÁS 


