ERRATA Il - EDITAL CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
CARGOS/ESPECIALIDADES DE NIiVEL SUPERIOR E MEDIO/TECNICO NO
AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

Onde se |é:

10.2.2.4.3. Do Teste de Corrida de 12 minutos

10.2.2.4.3.1. Para 0 sexo masculino ou feminino

a) O candidato devera percorrer um percurso previamente demarcado, atingindo a marca
de, no minimo, 1.600m para o sexo masculino e de, no minimo, 1.200m para 0 sexo
feminino, no tempo maximo de 12 minutos. (pagina 15)

10.5.1. Seréo convocados, para se submeterem ao Curso de Formacéo, os candidatos ao
cargo de Guarda Municipal, considerados aptos nas outras fases da segunda etapa, em
guantidade equivalente a até 02 (sete) vezes 0 numero de vagas oferecidas, incluindo as
reservadas para pessoas com deficiéncia. (pagina 16)

ANEXO | - ITEM Il - REQUISITOS, REMUNERACOES, JORNADAS DE TRABALHO E
ATRIBUICOES.

PROCURADOR

Requisitos: Curso de Graduacéo em Direito, Registro na Ordem dos Advogados do Brasil —
OAB e comprovacao de experiéncia em Atividade Juridica (no minimo trés anos de atuacao).
(pégina 42)

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS - | - QUADROS DE VAGAS, COM RESERVAS PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA E REMUNERACOES MENSAIS (pagina 21)

(*) A distribuicdo por Unidades de Saude do numero de vagas para o cargo de
Agente Comunitario de Saude, bem como os enderegos dessas unidades s&o as
relacionadas na tabela a seguir:

UNIDADES ENDERECOS VAGAS

Rua Mario Notaro, s/n - Conjunto Residencial
PSF Bela Vista -1 |Nilo Coelho - Bela Vista 02

Rua Abdenado Revoredo, s/n - Conjunto

PSF Bela Vista - Il |Residencial Zi Ferreira - Bela Vista 02
PSF Boa Vista— 1 |Rua Ismael Tino e Silva, n2 900 - Aluisio Pinto 01
PSF Boa Vista - Ill |Rua Curitiba, n? 400 - Boa Vista 03

PSF Brasilia — | Rua Capitao Pedro Rodrigues, n? 830 - Brasilia 01




PSF Cohab 2 — | Rua 5, n2 02 - Cohab 2 - Boa Vista 02
Rua Ulisses Guimaraes, n%s 45 a 55 -Cohab 2 -
PSF Cohab 2 —1I Boa Vista 03
PSF Estivas Sitio Estivas, s/n 01
PSF Heliépolis - Il |Rua Agostinho Branco, s/n — Helidpolis 01
PSF Indiano — I Rua Cecilia Rodrigues, n? 400 — Indiano 01
PSF Indiano — 1l Rua Abilio Camelo Valenga, n? 470 - Indiano 03
PSF José Maria Rua Augusto dos Anjos, n? 242 A - José Maria
Dourado Dourado 01
PSF Liberdade Rua da Liberdade, n? 1368 — Liberdade 02
PSF Magano —| Avenida Satiro lvo, n2 16 — Magano 02
PSF Magano —Ill |Avenida Satiro Ivo, n2 16 — Magano 02
PSF Manoel
Camelo Rua Michel Zaydan, s/n - Manoel Camelo 06
PSF Manoel Xéu Rua da Gardenias, n2 01 - Manoel Xéu 01
PSF
Massaranduba Rua Maria de Nazaré , n? 135 — Helidpolis 02
PSF Miracica — | Distrito de Miracica, s/n 02
PSF Miracica—11  |Sitio Mochila, s/n 02
PSF - Parque Fénix | Rua Antonio Fautino da Silva, n? 90 03
PSF - Sdo José Rua Dom Mario Vilas Boas, n? 48 - S3o José 03
PSF - S3o Pedro Distrito de Sdo Pedro, s/n 02
PSF - Sitio Jardim |Sitio Jardim, s/n 02
Rua Caetés, s/n - Vila do Quartel 02

PSF - Vila do




Quartel

PACS Boa vista Rua Mato Grosso do Sul, n? 26 - Boa Vista 02

TOTAL 54

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
1. PARA TODOS OS CARGOS/ESPECIALIDADES DE NIVEL SUPERIOR,
MEDIO/TECNICO E FUNDAMENTAL, EXCETO PARA O CARGO DE COVEIRO.
(paginas 51 e 52).

1.1. CONHECIMENTOS DA LINGUA PORTUGUESA

Leitura e andlise de textos, incluindo: Significado contextual de palavras e expressoes;
Reconhecimento do tema ou da ideia global do texto; Apreenséo da ideia principal e das
ideias secundarias de um paragrafo; Relacdes de intertextualidade; Géneros textuais,
incluindo o reconhecimento de: Propésito ou finalidade pretendida; Tipo textual de certos
segmentos do texto: narrativo, descritivo, argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz
a acdo); ldentificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do texto; Topicos de gramatica
contextualizada: Norma da escrita padrdo: acentuagéo gréfica, representacdo de certos
fonemas, como /s, /z/, entre outros, pontuagéo; Cargo das classes de palavras: rela¢des de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal; Relacdes sintatico-
semanticas entre termos da oracao e entre oracdes; Relacdes de referenciacéo e
substituicao entre partes do texto.

1.2. CONHECIMENTO DE INFORMATICA

NocOes basicas de computador, principais componentes de um PC e periféricos (visdo do
usuario); Sistema Operacional Microsoft Windows XP e 7; Conceitos e utilizacdo do
Microsoft Word 2003 e 2007 ou superior; Conceitos e utilizacdo do Microsoft Excel 2003 e
2007 ou superior; Conceitos e utilizacdo do Microsoft Power Point.; Conceitos e utilizacéo
do Microsoft Internet Explorer e Mozila Firefox; Conceitos basicos de Correio
Eletrénico/Outlook Express; Conceitos béasicos de backup e seguranca da Informacéo;
Noc0Oes basicas sobre virus e software de antivirus.

1.3. RACIOCINIO LOGICO
Problemas de raciocinio légico objetivando: avaliar a habilidade do candidato em entender

a estrutura logica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos, eventos ou
situacgdes ficticias, bem como deduzir novas informacdées das rela¢des fornecidas; avaliar
nocodes basicas dos seguintes assuntos: Sucessdes, Maximo Divisor Comum e Minimo
Multiplo Comum, Teoria dos Conjuntos, Analise Combinatoria, Estatistica e Probabilidade.



Leia-se:

10.2.2.4.3. Do Teste de Corrida de 12 minutos

10.2.2.4.3.1. Para o sexo masculino ou feminino

a) O candidato devera percorrer um percurso previamente demarcado, atingindo a marca
de, no minimo, 2.000m para o sexo masculino e de, no minimo, 1.600m para 0 sexo
feminino, no tempo maximo de 12 minutos. (pagina 15)

10.5.1. Seréo convocados, para se submeterem ao Curso de Formacao, os candidatos ao
cargo de Guarda Municipal, considerados aptos nas outras fases da segunda etapa, em
guantidade equivalente a até 02 (duas) vezes o numero de vagas oferecidas, incluindo as
reservadas para pessoas com deficiéncia. (pagina 16)

ANEXO | - ITEM Il = REQUISITOS, REMUNERACOES, JORNADAS DE TRABALHO E
ATRIBUICOES.

PROCURADOR
Requisitos: Curso de Graduacéo em Direito, Registro na Ordem dos Advogados do Brasil —
OAB. (pagina 42)

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS - | - QUADROS DE VAGAS, COM RESERVAS PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA E REMUNERACOES MENSAIS (pagina 21)

(*) A distribuicdo por Unidades de Saude do numero de vagas para o cargo de
Agente Comunitario de Saude, bem como os enderecos dessas unidades sao as
relacionadas na tabela a seqguir:

UNIDADES ENDERECOS VAGAS

Rua Mario Notaro, s/n - Conjunto Residencial
PSF Bela Vista -1 | Nilo Coelho - Bela Vista 02

Rua Abdenado Revoredo, s/n - Conjunto

PSF Bela Vista - Il |Residencial Zi Ferreira - Bela Vista 02
PSF Boa Vista— | |Rua Ismael Tino e Silva, n? 900 - Aluisio Pinto 01
PSF Boa Vista - lll |Rua Curitiba, n? 400 - Boa Vista 03
PSF Brasilia — | Rua Capitao Pedro Rodrigues, n? 830 - Brasilia 01

PSF Cohab 2 — | Rua 5, n? 02 - Cohab 2 - Boa Vista 02




Rua Ulisses Guimaraes, n9s 45 a 55 -Cohab 2 -

PSF Cohab 2 —1I Boa Vista 03
PSF Estivas Sitio Estivas, s/n 01
PSF Heliépolis - Il |Rua Agostinho Branco, s/n — Heliépolis 01
PSF Indiano — I Rua Cecilia Rodrigues, n? 400 — Indiano 01
PSF Indiano — I Rua Abilio Camelo Valenga, n2 470 - Indiano 03
PSF José Maria Rua Augusto dos Anjos, n? 242 A - José Maria

Dourado Dourado 01
PSF Liberdade Rua da Liberdade, n? 1368 — Liberdade 02
PSF Magano —| Avenida Satiro Ivo, n2 16 — Magano 02
PSF Magano —Ill |Avenida Satiro Ivo, n2 16 — Magano 02
PSF Manoel

Camelo Rua Michel Zaydan, s/n - Manoel Camelo 06
PSF Manoel Xéu Rua da Gardenias, n2 01 - Manoel Xéu 01
PSF

Massaranduba Rua Maria de Nazaré, n? 135 — Helidpolis 02
PSF Miracica — | Distrito de Miracica, s/n 02
PSF Miracica— Il |Sitio Mochila, s/n 02
PSF - Parque Fénix | Rua Antonio Fautino da Silva, n2 90 03
PSF - Sdo José Rua Dom Mario Vilas Boas, n? 48 - S3o José 03
PSF - S3o Pedro Distrito de Sdo Pedro, s/n 02
PSF - Sitio Jardim |Sitio Jardim, s/n 02
PSF - Vila do

Quartel Rua Caetés, s/n - Vila do Quartel 02




PACS Boa vista Rua Mato Grosso do Sul, n? 26 - Boa Vista 02

TOTAL 54

ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO
1. PARA TODOS OS CARGOS/ESPECIALIDADES DE NIVEL SUPERIOR,
MEDIO/TECNICO E FUNDAMENTAL, EXCETO PARA OS CARGOS DE
COVEIRO. (paginas 51 e 52)

1.1. CONHECIMENTOS DA LINGUA PORTUGUESA

Leitura e andlise de textos, incluindo: Significado contextual de palavras e expressoes;
Reconhecimento do tema ou da ideia global do texto; Apreenséo da ideia principal e das
ideias secundarias de um paragrafo; Relacdes de intertextualidade; Géneros textuais,
incluindo o reconhecimento de: Propésito ou finalidade pretendida; Tipo textual de certos
segmentos do texto: narrativo, descritivo, argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz
a acao); ldentificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do texto; Topicos de gramatica
contextualizada: Norma da escrita padrdo: acentuacéo grafica, representacéo de certos
fonemas, como /s, /z/, entre outros, pontuacao; Cargo das classes de palavras: relacdes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal; Relacdes sintatico-
semanticas entre termos da oracado e entre oracdes; Relacdes de referenciacéo e
substituicao entre partes do texto.

1.2. CONHECIMENTO DE INFORMATICA (EXCETO PARA O CARGO DE GUARDA
MUNICIPAL).

Nocdes basicas de computador, principais componentes de um PC e periféricos (visdo do
usuario); Sistema Operacional Microsoft Windows XP e 7; Conceitos e utilizagdo do
Microsoft Word 2003 e 2007 ou superior; Conceitos e utilizacdo do Microsoft Excel 2003 e
2007 ou superior; Conceitos e utilizagdo do Microsoft Power Point.; Conceitos e utilizagéo
do Microsoft Internet Explorer e Mozila Firefox; Conceitos basicos de Correio
Eletrénico/Outlook Express; Conceitos basicos de backup e seguranca da Informacéo;
Noc0Oes basicas sobre virus e software de antivirus.

1.3. RACIOCINIO LOGICO (EXCETO PARA O CARGO DE GUARDA MUNICIPAL).
Problemas de raciocinio légico objetivando: avaliar a habilidade do candidato em entender

a estrutura l6gica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos, eventos ou
situacoes ficticias, bem como deduzir novas informacgfes das relagdes fornecidas; avaliar
nocdes basicas dos seguintes assuntos: Sucessbes, Maximo Divisor Comum e Minimo
Maltiplo Comum, Teoria dos Conjuntos, Analise Combinatoria, Estatistica e Probabilidade.



