s DYrambnce
PORTARIA GAB/SDS N° 4347, DE 17 DE AGOSTO DE 2017

O SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelo disposto no Decreto n° 28.486, de 17 de outubro de 2005, e tendo em vista os termos da
Lei n® 6.783, de 16 de outubro de 1974, e suas alteracbes (Estatuto dos Policiais Militares do
Estado de Pernambuco), da Lei n® 13.232, de 23 de maio de 2007 (Fixacdo do Efetivo do
Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco - CBMPE), da Lei 12.544, de 30 de margo de
2004 (Fixacdo de Efetivo da PMPE), da Lei Complementar 134, de 23 de dezembro de 2008 e
alteracdes, e

CONSIDERANDO a Portaria SDS n° 311, de 27 de janeiro de 2017, que autoriza o inicio das
etapas referentes ao Processo de Selecdo Interna para o preenchimento de vagas para o Curso
de Formacao de Oficiais de Administracdo (CFOA) PM/BM 2017), o qual tem como objetivo
0 preenchimento de claros existentes no posto de 2° tenente dos Quadros de Oficiais de
Administracdo das Organizac6es Militares Estaduais;

CONSIDERANDO a Portaria SDS n° 658, de 15 de fevereiro de 2017 que altera o
quantitativo de vagas para o Processo de Selecdo Interna ao CFOA PM/BM 2017,

CONSIDERANDO a Portaria SDS n° 1774, de 17 de abril de 2017, que altera o Calendario
para 0 Processo de Selecdo Interna para o CFOA PM/BM 2017 e modifica a Comissao
Coordenadora responsavel pela normatizagcdo e acompanhamento da execucdo do processo de
selecdo interno;

CONSIDERANDO a Portaria SDS n° 2808, de 01 de junho de 2017, que anula as provas
aplicadas por ocasido do exame intelectual do Processo Selecdo Interna ao CFOA PM/BM
2017, aplicadas no dia 21/05/2017;

CONSIDERANDO que as datas estipuladas no calendario da Selec¢do Interna para o CFOA
PM/BM 2017, por antiguidade e merecimento, poderéo ser alteradas em face de imprevistos,
desde que o adiamento seja de interesse publico, ficando a Secretaria de Defesa Social
responsavel pela aprovacdo e divulgacdo das possiveis mudancas, nos termos do item 8.9 do
Anexo da Portaria SDS n° 3094, de 15 de junho de 2017.

RESOLVE:

| - Alterar o calendario da Selecao Interna para o CFOA PM/BM 2017 por antiguidade e
merecimento, conforme ANEXO UNICO, para o Curso de Formagdo de Oficiais de
Administragdo PM/BM 2017;

I - Constituir a Comissdo Coordenadora, responsavel pela normatizacdo e acompanhamento
da execucdo do presente Processo de Selecdo Interna, instituido pela Portaria Conjunta
SAD/SDS n° 120, de 21 de setembro de 2016, sendo designados os seguintes membros:



secnermnce %ﬂ//d/tfé/m

Nome Matricula Cargo Orgéo
Cel PM José Franklin 2005-2 Diretor de Ensino, Instrucdo e | DEIP/PMPE
Barbosa Mendes Leite Pesquisa

Cel BM Almir da Rocha 1971-2 Diretor de Ensino, Instrucdo e | DEIP/CBMPE

Silva Pesquisa
Cel PM Fernando Correia 21030-7 Gestor da Geréncia de GICAP/SDS
dos Santos Integracdo e Capacitacéo

Cel PM Eduardo Henrique | 1861-9 Comandante do Campus de CEMATA
de Senna Costa Ensino Mata

Maj BM Eduardo Araripe 798007-8 | Chefe da Divisdo de Ensino e | DEI/CBMPE

Pacheco de Souza Instrucéo
Maj BM José Jailton 798006-0 | Chefe da Unidade de GICAP/SDS
Siqueira de Melo Cadastros, Publicagdes e

Lancamentos

Maj PM Benoni Cavalcanti | 950657-8 | Chefe da Unidade de Apoio GICAP/SDS

Pereira de Ensino
Cap PM Arnaldo Mangueira | 950721-3 | Chefe da Secéo de DEIP/PMPE
Ribeiro Recrutamento e Selecéo

Cap BM Jodo Paulo Ferreira | 707427-1 | Chefe da Secdo de Formacdo | DEIP/CBMPE
da Costa e Aperfeicoamento

Il - Determinar aos Comandantes Gerais das Organizacfes Militares Estaduais de
Pernambuco que transcrevam a presente Portaria em seus respectivos Boletins Gerais e
adotem as providéncias necessarias para execucdo padronizada do Processo Selecdo Interna
ao CFOA PM/BM 2017, de acordo com o anexo da presente Portaria.

ANTONIO DE PADUA VIEIRA CAVALCANTI
Secretario de Defesa Social
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ANEXO UNICO

Anexo |

CALENDARIO DA SELECAO INTERNA POR ANTIGUIDADE
DO CFOA - PM/BM 2017
(30 vagas para 0 CBMPE e 97 vagas para a PMPE no CFOA PM e BM 2017)

Etapa Prazo Instrumento Local Responsavel | Observacéo
1. Convocagéo Etapa ja Boletim DEIP/PMPE PMPE/ De acordo
dos Subtenentes | realizada Geral DFEA/CBMPE CBMPE com 0s
para inscrigdo requisitos ao
no processo de Inc. 1 do Art.
Selegdo Interna 36 e Art. 41,
por antiguidade. da Lei
Complementar
n® 134, de 23
de dezembro
de 2008.
2. Homologacéo Etapa ja Boletim DEIP/PMPE PMPE De acordo
das inscricbes | realizada Geral DFEA/CBMPE /CBMPE com Inc. 1 do
Art. 36 e Art
41, da Lei
Complementar
n® 134, de 23
de dezembro
de 2008.
3. Convocagéo Etapa ja Boletim DEIP/PMPE PMPE Divulgagéo
para Inspecdo | realizada Geral DFEA/CBMPE /CBMPE dos exames
de Saude. exigidos
conforme o
Aditamento do
BG 1.0.0.000
062 06 DE
ABRIL DE
2009.
4, | Realizacdo da Etapa ja Conforme DS/PMPE PMPE Serdo
Inspecéo de realizada | Aditamento /CBMPE realizados 30
Saude 1.0.0.000 ao exames por
BG n° 062/09 dia, sendo 20
PMPE, de 06 da PMPE e 10
de abril de CBMPE.

2009.
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5. | Divulgacdo do | Etapaja Boletim DEIP/PMPE PMPE
resultado da realizada Geral DFEA/CBMPE /CBMPE
Inspecéo de
Salde
6. Convocagdo Etapa ja Boletim DEIP/PMPE PMPE
para Realizacdo | realizada Geral DFEA/CBMPE /CBMPE
do Teste de
Aptidao Fisica -
TAF
Realizagdo do Etapa ja Boletim CVIP/PMPE PMPE De acordo a
7. TAF realizada Geral CEFD/CBMPE /CBMPE Portaria
Normativa do
Comando
Geral n° 034,
de 20 de maio
de 2009
PMPE; e
Portaria do
Comando
Geral n°
001/11 CEFD,
de 02 de maio
de 2011
CBMPE.
8. | Divulgacdodo | Etapaja Boletim DEIP/PMPE PMPE
resultado do realizada Geral DFEA/CBMPE /CBMPE
TAF
9. | Divulgagdodo | Etapaja Boletim DEIP/PMPE PMPE
resultado final | realizada Geral DFEA/CBMPE /CBMPE
do Processo de
Selecéo Interna
por antiguidade
10 | Convocacao Até Portaria de GGAIIC/SDS | GGAIIC/SDS
para o inicio do | 18DEZ17 Matricula
CFOAPMe publicada em
BM 2017 BG/SDS




CALENDARIO DA SELECAO INTERNA POR MERECIMENTO
DO CFOA - PM/BM 2017
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(30 vagas para 0 CBMPE e 97 vagas para a PMPE no CFOA PM e BM 2017)

Etapa Prazo | Instrumen Local Responsavel | Observaca
to 0
Abertura do Etapa ja Boletim DEIP/PMPE PMPE De acordo
prazo de realizada Geral DFEA/CBMPE /CBMPE com Inc. |
inscricdes para do Art. 36
selecdo interna e Art 41,
por da Lei
merecimento Compleme
(30 vagas para ntar n® 134,
0 CBMPE e 97 de 23 de
vagas para o dezembro
PMPE) de 2008
(requerime
nto e
certificado
de
graduacéo
de nivel
superior,
diploma ou
declaragéo)
, original e
copia.
Homologacéo Etapa ja Boletim DEIP/PMPE PMPE De acordo
das inscrigdes | realizada Geral DFEA/CBMPE /CBMPE com Inc. |
do Art. 36 e
Art 41, da
Lei
Complemen
tar n® 134,
de 23 de
dezembro
de 2008.
Publicagdo do Etapa j&
Edital realizada
(calendario
atualizado) em
Diério Oficial

do Estado
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4, Informativo da Até Site WWWw.upenet.com. IAUPE
lista com 23AGO17 br
locais de prova
5. Corregéo da Até E-mail conupe.cfoadm@ IAUPE
lista com 25AGO017 gmail.com
locais de prova
6. Realizacdo do | 27AGO17 Exame A serinformado | GGAIIC/SDS | A cargo da
Exame Intelectual no cartdo DEIP/PMPE | Comisséo
Intelectual informativo DFEA/CBMPE | do
(site da IAUPE) Concurso
7. Divulgagdo do | 27AGO17 Site WwWw.upenet.com. IAUPE
Gabarito br
Preliminar
8. Recurso 28AGO17 E-mail conupe.cfoadm IAUPE
contra a @gmail.com
Gabarito 30AGO17
Preliminar
9. Divulgagéo 10SET17 Site WwWw.upenet.com. IAUPE
do Gabarito br
Definitivo
10. | Resultado da 14SET17 Site WwWw.upenet.com. IAUPE
Prova  de br
Conhecimen
tos
11. | Resultado da 21SET17 Site WWW.upenet.com. IAUPE
Prova br
Subjetiva -
Redacdo
12. | Recurso da 25SET17 E-mail conupe.cfoadm IAUPE
prova a @gmail.com
Subjetiva - 27SET17
Redacéo
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13. Resultado do | 070UT17 Site WWW.upenet.com. IAUPE
Recurso da br
Prova
Obijetiva
14, Resultado 080UT17 Site WWW.upenet.com. IAUPE
das Provas br
Objetiva e

Subjetiva
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