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ANEXO IV 
 

REMUNERAÇÃO 

 

 
 

CÓDIGO 

CARGO/ÁREA DE 
ATUAÇÃO 

CARGA 
HORÁRIA 

 
REMUNERAÇÃO (SALÁRIO + 

GRATIFICAÇÕES) 

REGIME DE 
PLANTÃO * 

1 

ENFERMEIRO 
POLICLÍNICA/MATERNI
DADE PLANTONISTA 
 

30H 
Venc. base: R$ 2.887,67 + Adicional por 
Desempenho de Equipe 

Adicional de 
Plantão: 

R$ 720,00 

2 
ENFERMEIRO 
PLANTONISTA SAMU 
 

30H 
Venc. base: R$ 2.887,67 +  Adicional por 
Desempenho de Equipe 

Adicional de 
Plantão: 

R$ 720,00 

3 ENFERMEIRO UBS 30H 
Venc. base: R$ 2.887,67 +Adicional por 
Desempenho de Equipe 

- 

4 ENFERMEIRO USF 40H 
Venc. base: R$ 5.250,30 + Gratificação de 
Saúde da Família: R$ 1,992,59 + Adicional 
por Desempenho de Equipe 

- 

5 ENFERMEIRO 40H 
Venc. base: R$ 5.250,30 + Adicional por 
Desempenho de Equipe 

- 

6 
TEC ENFERMAGEM 
POLICLÍNICA/MATERIN
DADE PLANTONISTA 

30H 
Venc. base: R$ 973,88 + Adicional por 
Desempenho  de Equipe 

Adicional de 
Plantão: 

R$ 260,00 

 
 
7 

TEC ENFERMAGEM UBS 30H 
Venc. base: R$ 973,88 +  Adicional por 
Desempenho de Equipe 

- 

8 
TEC ENFERMAGEM 
UPINHA/USF 

40H 
Venc. base: R$ 1.213,39 + Gratificação de 
Saúde da Família:  R$ 350,00 + Adicional 
por Desempenho de Equipe 

- 

9 
TEC. ENFERMAGEM 
PLANTONISTA SAMU 

30H 
Venc. base: R$ 973,88 + Adicional por 
Desempenho  de Equipe 

Adicional de 
Plantão: 

R$ 260,00 

10 
TEC. ENFERMAGEM 
OPERADOR DE 
MOTOLÂNCIA SAMU 

30H 
Venc. base: R$ 973,88 + Adicional por 
Desempenho  de Equipe 

Adicional de 
Plantão: 

R$ 260,00 

 
Obs: *Apenas os profissionais com carga horária em de plantão (Art. 26 da Lei nº 
17.772/2012), serão remunerados com o Adicional de Plantão. 
 
 
 
 
 


