A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO EM CONJUNTO COM A SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE PETROLINA, tendo em vista a Lei Organica N2 10/83, de 16 de maio de 1983,
alterada pelas emendas N2 002, 003, 004, 005, 006, 007, 008, 009; o Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Petrolina — Lei N2 301 de 04/06/91 e o Plano de Carreira do Magistério
Municipal — EPCM - Lei 951 DE 06/07/00, alterada pelas Leis: 1.010 de 15/01/01; 1.626 de
29/12/04; 1.631 de 24/02/05; 1.979 de 04/12/07; 2.001 de 07/11/07; 2.074 de 09/5/08; 2.125 de

SECRETARIA [

ape & B2 %
mucacko W B ¢ PETROLINA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
e &

DE PETROLINA

|

EDITAL 001/ 2018
PORTARIA CONJUNTA SAD E SEDU N2 001/2018 DE 28 DE SETEMRO DE 2018

24/12/08, RESOLVE:

I— Abrir Concurso Publico de Provas e Titulos para o preenchimento de 455
(quatrocentos e cinquenta e cinco) vagas efetivas de nivel superior, integrantes do
grupo ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal do Sistema Publico
Municipal de Educacao, cargo Professor, para diversas disciplinas do curriculo regular,
gue sera regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus anexos e
por posteriores retificacdes, caso existam, constantes do Anexo Unico desta Portaria,
integrando-a para todos os efeitos.

Il — Determinar que o Concurso Publico de Provas e Titulos de que trata o item anterior
serd valido por 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, observado o interesse da
Secretaria Municipal de Educa¢do — SEDU.

Il — Instituir a Comissdo Coordenadora responsdvel pelo acompanhamento da
execucdo do concurso, ficando designados, desde ja, os seguintes membros, sob a
presidéncia do primeiro membro da Comissao citada abaixo.

NOME CARGO ORGAO/ENTIDADE
Maria Sonia do Secretaria Executiva SEDU
Nascimento Passos
Joe.lma Conceicdo Reis Tutora Educacional SEDU
Felipe
Rosangela da Costa Coordenadora do Mais SEDU
Castro Alfabetizacao
Mar‘ia Edinalva Burgos Secretaria Executiva SAD
Xavier de Souza
José Ameérico Goncalves Gestor de Politica de Pessoal SAD

de Miranda

Iv — Estabelecer que serd responsabilidade do Instituto de Apoio a Fundagao
Universidadde de Pernambuco - IAUPE a criagdo dos instrumentos técnicos
necessarios a inscricdo, aplicacdo e correcdo das provas, avaliacdo dos titulos,
elaboracdo e divulgacdo dos resultados e de todos os comunicados que se fizerem
necessarios.
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v — Os candidatos que vierem a ocupar os cargos de que trata o item | serdo regidos
pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Petrolina, LEI N2 301, de
04/06/91 e pelo Estatuto e Plano de Carreira do Magistério Municipal — EPCM - Lei 951
de 06/07/00, alterada pelas Leis: 1.010 de 15/01/01; 1.626 de 29/12/04; 1.631 de
24/02/05; 1.979 de 04/12/07; 2001 de 07/11/07; 2.074 de 09/5/08; 2.125 de
24/12/08.

VI — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Margareth Pereira da Costa
Secretdria de Educacdo
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EDITAL N2 001 DE 2018
CONCURSO PUBLICO EDUCAGAO MUNICIPAL DE
PETROLINA

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Concurso Publico de Provas e Titulos serd realizado visando ao
preenchimento de 455 (quatrocentos e cinquenta e cinco) vagas do cargo de professor,
integrante do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria Municipal de Educac¢do de
Petrolina, nos termos deste edital e de normas complementares, ficando sua execug¢ado sob
a responsabilidade do Instituto de Apoio a Fundagdo Universidade de Pernambuco —
IAUPE.

EDUCACAO INFANTIL - LOCALIZAGAO: SEDE

Cargo Habilitagao Quantidade de Vagas
Art.25dalei | Art.25dalei | jJornada Local de
1 - 951/00-EPCM mensal xXercici
951/00 ensa exercicio Total cG* PCD**
) EPCM
Area Diploma
| devidamente
registrado de Art. 43 Lei
curso legalmente Centro de
. 1.626/04 e o .
reconhecido de . Educacdo Infantil
Professor de . . Lei 1.631/05
. Licenciatura plena da 120
Educagao . 100 h 114 6
. em Pedagogia, - SEDE
Infantil . reldgio
expedido por
Instituicdo de
Ensino Superior
credenciada.
TOTAL GERAL DE VAGAS SEDE 120 114 6

EDUCAGAO INFANTIL LOCALIZAGAO: INTERIOR POR REGIAO

Cargo Habilitagao Quantidade de Vagas
Art. 25 da lei |Art. 25dalei | Jornada Local de exercicio
951/00 - 951/00-EPCM | mensal Total | ca* PCD*
EPCM *
Centro de Educagdo
Infantil-
INTERIOR 01 55 52 3
Diploma . IRRIGADO
devidamente Art. 43 Lei
. 1.626/04 e -
registrado de . Centro de Educagdo
Lei 1.631/05 .
Professor de  |curso legalmente 100 h relégio Infantil- 06
Educacdo reconhecido de & INTERIOR 02 05 1
Infantil Licenciatura MASSANGANO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PETROLINA | CONCURSO PUBLICO 3
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Area |

plena em
Pedagogia,
expedido por
Instituicdo de
Ensino Superior
credenciada.

Centro de Educacgdo
Infantil-
INTERIOR 03
PAU-FERRO

04

03

Centro de Educagdo
Infantil-
INTERIOR 04
PEDRINHAS

25

23

Centro de Educacgdo
Infantil-
INTERIOR 05
RAJADA

06

05

Centro de Educagdo
Infantil-
INTERIOR 06
URUAS/CRISTALIA/CAPI
M

04

03

TOTAL GERAL DE VAGAS INTERIOR

100

91

ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL LOCALIZAGAO: SEDE

Cargo Habilitagdo Quantidade de Vagas
Art. 25 da lei Art. 25 da Lei Jornada Local de
951/00 - 951/00-EPCM mensal exercicio
/ / Total CG* PCD**
EPCM
Area Diploma
I devidamente
e | AtaLe
Profes.sor do reconhecido de 1'.626/04 N Unidade Escolar
Ensino Licenciatura plena Lei 1.631/05 SEDE 75
Fundamental — u .p 100 h 71 4
. em Pedagogia, , .
Anos Iniciais . relégio
expedido por
Instituicdo de
Ensino Superior
credenciada.
TOTAL GERAL DE VAGAS 75 71 4

ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
LOCALIZACAO: INTERIOR POR REGIAO

Cargo Habilitagao Quantidade de Vagas
Art. 25 da lei | Art. 25 da Lei [Jornada Local de exercicio
951/00- |951/00-EPCM |mensal
EPCM Total | CG* | PCD**
Unidade Escolar 55
INTERIOR 01 52 3
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IRRIGADO
Diploma Art. 43 Lei
devidamente 1.626/04 e
registrado de Lei Unidade Escolar
Professor do |curso legalmente [1.631/05 INTERIOR 02
Ensino reconhecido de 100 h MASSANGANO 10
. . . . 09 1
Fundamental Licenciatura plena | reldgio
- em Pedagogia,
Anos Iniciais expedido por Unidade Escolar
Instituicao de INTERIOR 03
. Ensino Superior PAU-FERRO 07 06 1
Areal credenciada.
Unidade Escolar
INTERIOR 04 18
PEDRINHAS 17 1
Unidade Escolar
INTERIOR 05 12
RAJADA 11 1
Unidade Escolar
INTERIOR 06
URUAS/CRISTALIA/CAPIM | 09 08 1
TOTAL GERAL DE VAGAS INTERIOR 111 103 8

*PCD — Pessoas com Deficiéncia (Redagdo alterada pelo art. 1° da Emenda Constitucional n° 40, de 26 de maio de 2016).

Area Il -
Cargo: Professor de Anos Finais do Ensino Fundamental
Jornada Mensal: Até 100 horas reldgio, proporcionais as horas aulas trabalhadas

LOCALIZAGAO: SEDE

Local de Disciolina Habilitagao
exercicio P SEDE
Diploma devidamente registrado de curso legalmente
Unidades de Matematica reconhecido de Licenciatura plena em Matematica, expedido 01
Ensino da por Instituicdo de Ensino Superior credenciada.
SEDE
Diploma devidamente registrado de curso legalmente
Unidades de Lingua reconhecido de Licenciatura plena em Letras, com habilitacao 01
Ensino da Portuguesa em lingua portuguesa, expedido por Instituicdo de Ensino
SEDE Superior credenciada.
Diploma devidamente registrado de curso legalmente
Unidades de reconhecido de Licenciatura plena em Histéria, expedido por 01
Ensino da Historia Instituicdo de Ensino Superior credenciada.
SEDE
Diploma devidamente registrado de curso legalmente
Unidades de reconhecido de Licenciatura plena em Geografia, expedido por 01
Ensino da Geografia Instituicdo de Ensino Superior credenciada.
SEDE
Lingua
Unidades de Estrangeira Diploma devidamente registrado de curso legalmente 01

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PETROLINA | CONCURSO PUBLICO ‘ ‘
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Ensino da Moderna- reconhecido de Licenciatura plena em Letras, com habilitagao
SEDE Inglés em Lingua Inglesa, expedido por Instituicdo de Ensino Superior
credenciada.
Diploma devidamente registrado de curso legalmente
Unidades de reconhecido de Licenciatura plena em Ciéncias Bioldgicas, 01
Ensino da Ciéncias expedido por Instituicdo de Ensino Superior credenciada.
SEDE
Diploma devidamente registrado de curso legalmente
Unidades de reconhecido de Licenciatura plena em Educagao Fisica, expedido 01
Ensino da Educaciio por Instituicdo de Ensino Superior credenciada e inscrigdo no
SEDE Fisica Conselho de Classe Profissional — conforme prevé a Lei 9.696 de
01 de setembro de 1998; Resolugdo CNE/CP 01/2002 e
Resolugdo CFE 03/87.
TOTAL DE VAGAS PARA AREA Il — PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS 07

Area Il -
Cargo: Professor de Anos Finais do Ensino Fundamental
Jornada Mensal: Até 100 horas reldgio, proporcionais as horas aulas trabalhadas

LOCALIZAGAO: INTERIOR POR REGIAO

Local de
exercicio

Habilitaca
Disciplina abilitagao

Quantidade de vagas INTERIOR POR REGIAO

INTERIOR
01
IRRIGAD
0]

INTERIOR
02
MASSAN
GANO

INTERIOR
03
PAU-
FERRO

INTERIOR
04
PEDRINH
AS

INTERIOR
05
RAJADA

INTERIOR
06
URUAS/
CRISTALIA/
CAPIM

Diploma
devidamente
registrado de

curso
legalmente
reconhecido
de
Licenciatura
plena em
Matematica,
expedido por
Instituicao de
Ensino

Superior

credenciada.

Unidades
de Ensino
do

INTERIOR

Matematica

01 01 01 01

01

01

Diploma
devidamente
registrado de

curso
legalmente
reconhecido
de

Unidades
de Ensino
do
INTERIOR

Lingua

Portuguesa 01 01 01 01

01

01
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Licenciatura
plena em
Letras, com
habilitacdo em
Lingua
Portuguesa,
expedido por
Instituicdo de
Ensino
Superior
credenciada.

Unidades
de Ensino
do
INTERIOR

Historia

Diploma
devidamente
registrado de

curso
legalmente
reconhecido
de
Licenciatura
plena em

Historia,
expedido por
Instituicdo de

Ensino

Superior
credenciada.

01

01

01

01

01

01

Unidades
de Ensino
do
INTERIOR

Geografia

Instituicao de

Diploma
devidamente
registrado de

curso

legalmente

reconhecido
de

Licenciatura

plena em

Geografia,
expedido por

Ensino
Superior
credenciada.

01

01

01

01

01

01

Unidades
de Ensino
do

INTERIOR

Lingua
Estrangeira
Moderna-
Inglés

devidamente
registrado de

habilitagdo em
Lingua Inglesa,
expedido por
Instituicdo de

Diploma

curso
legalmente
reconhecido
de
Licenciatura
plena em
Letras, com

Ensino

01

01

01

01

01

01
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Superior
credenciada.

Diploma
devidamente
registrado de

curso
legalmente
reconhecido
Unidades . d?
de Ensino o Licenciatura
do Ciéncias pI.eAna .em 01 01 01 01 01
INTERIOR Ciencias
Bioldgicas,
expedido por
Instituicdao de
Ensino

Superior

credenciada.

Diploma
devidamente
registrado de

curso
legalmente
reconhecido
de
Licenciatura
plena em
Educacdo
Fisica,
expedido por
Instituicdo de
Ensino
Superior
credenciada e 01 01 01 01 01
inscricdo no
Conselho de
Classe
Profissional —
conforme
prevé a Lei
9.696 de 01
de setembro
de 1998;
Resolucdo
CNE/CP
01/2002 e
Resolugdo CFE
03/87.

Unidades
de Ensino Educacdo
do Fisica
INTERIOR

TOTAL DE VAGAS PARA AREA Il -
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 07 07 07 07 07
ANOS FINAIS

1.1 A descricdo sintética das atribuicoes especificas do cargo de Professor constam
no Anexo | deste Edital.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PETROLINA | CONCURSO PUBLICO ‘ ‘ 8
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1.2 Os candidatos que vierem a ser investidos no cargo de Professor serdo regidos
pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Petrolina, instituido pela Lei
N2 301, de 04/06/91, e por suas alteragGes, e Estatuto e Plano de Carreira do
Magistério Municipal — EPCM - Lei 951 DE 06/07/00, alterada pelas Leis: 1.010 de
15/01/01; 1.626 de 29/12/04; 1.631 de 24/02/05; 1.979 de 04/12/07; 2001 de
07/11/07; 2.074 de 09/5/08; 2.125 de 24/12/08.

1.3 O presente concurso esta estruturado em duas etapas: Prova Objetiva, de cardter
eliminatério e classificatério e Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio, para
todos os candidatos.

14 O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e
recomendacbes estabelecidas no presente Edital serd automaticamente eliminado
do concurso. Neste caso, ndo caberd qualquer recurso sob a alegacdo de
desconhecimento dos seus termos.

1.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de outras
comunicacbes que se fizerem necessarias relativas ao presente concurso. As
referidas comunicacdes serdo disponibilizadas no endereco eletrénico Instituto de
Apoio a Fundacgdo Universidadde de Pernambuco — IAUPE. (www.upenet.com.br)

1.6 A inscricdo do candidato implicard a concordéancia plena e integral com os
termos deste Edital, seus anexos, eventuais altera¢des e legislacdo vigente.

1.7 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdao do Concurso
juntamente ao Instituto de Apoio a Fundacdo Universidadde de Pernambuco —
IAUPE.

1.8 Todos os hordrios definidos nesse Edital, seus anexos e comunicados oficiais tém
como referéncia o horario oficial do Estado de Pernambuco.

DOS REQUISITOS DE FORMAGAO PARA INVESTIDURA NO CARGO, DAS

ATRIBUIGOES DO CARGO, DAS VAGAS, DA TAXA DE INSCRICAO, DA CARGA HORARIA E

DA

Grupo
Ocupacional

REMUNERACAO

2.1 As atribui¢Oes do cargo constam do Anexo |.

2.2 O valor da taxa de inscricdo é de RS 80,00 ( oitenta reais ).

2.3 A carga hordria mensal e o vencimento basico estdo estabelecidos na tabela a

seguir:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PETROLINA | CONCURSO PUBLICO ‘ ‘ 9
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RS 1.437,01
Magistério Professor 100 horas
3 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

3.1 Do total de vagas ofertadas neste Edital, 5% (cinco por cento), ou pelo menos 1
(uma), sera reservada para pessoas com deficiéncia, em cumprimento ao que assegura o
Art. 97, inciso VI, alinea "a", da Constituicdo do Estado de Pernambuco, (Redacdo alterada
pelo art. 1° da Emenda Constitucional n° 40, de 26 de maio de 2016.); observando-se a
compatibilidade da condicdo especial do candidato com as atividades inerentes as
atribuicdes do Cargo para o qual concorre. O candidato devera apresentar laudo médico
(documento original ou cépia autenticada em cartdrio) atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID.

3.1.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos enquadrados no
contido na Lei Federal n? 7.853, de 24 de outubro de 1989, e no Decreto Federal n2
3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes.

3.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia deverd marcar a opg¢do no link de inscricdo, informando o seu tipo de
deficiéncia e o CID correspondente.

3.1.3 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer
atendimento especial, conforme estipulado no item 4 deste Edital, indicando as
condicOes de que necessita para a realizacdo das provas, conforme previsto no Art. 40,
§§ 12 e 29, do Decreto Federal n2 3.298/99.

3.1.4 O candidato que, no ato da inscricao, se declarar pessoa com deficiéncia, se
aprovado no Concurso Publico, figurara na listagem de classificagdo de todos os
candidatos ao cargo, bem como em lista especifica de candidatos na condi¢cdo de pessoas
com deficiéncia.

3.1.4.1 O candidato que porventura declarar indevidamente ser pessoa com deficiéncia,
quando do preenchimento do requerimento de inscrigao via Internet, devera, apos
tomar conhecimento da situagdo da inscrigdo nessa condi¢ao, entrar em contato com o
IAUPE por meio do e-mail iaupe.petrolina@gmail.com, para a corre¢do da informacao,
por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo.

3.1.5 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PETROLINA | CONCURSO PUBLICO ‘ ‘ 10
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realizacdo dos procedimentos pré-admissionais, deverdao se submeter a pericia médica,
gue serd promovida por entidade credenciada, ou pelo IGEPREV - Instituto de Gestdo
Previdenciaria de Petrolina, Endereco: Av. José de Manicoba, 200, Centro, CEP: 56304-
205 - Petrolina/PE, nos moldes da Lei Federal n2 7.853/89 e do Art. 43 do Decreto
Federal n2 3.298/99, que verificara sobre a qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou
nao.

3.1.6 No dia e na hora marcados para a realizacdo da Pericia Médica, o candidato
deve apresentar o laudo médico, atestando o tipo, o grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao coddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
— CID e indicando a causa provavel da deficiéncia.

3.1.7 A Pericia Médica decidird, motivadamente, sobre:
3.1.7.1 a qualificagdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando

obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo Decreto Federal n? 3.298, de 20 de
dezembro de 1999; e,

3.1.7.2 a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia do candidato
serd avaliada durante o estagio probatério.

3.1.8 A ndo observancia do disposto no subitem 3.1.7, a reprovac¢ao na pericia
médica ou o ndo comparecimento a pericia acarretardo a perda do direito aos
guantitativos reservados aos candidatos em tais condig¢des.

3.1.9 O candidato que prestar declaracGes falsas em relacdo a sua deficiéncia serd
excluido do processo em qualquer fase deste Concurso Publico e responderd, civil e
criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

3.1.10 A classificacdo e aprovacao do candidato ndo garantem a ocupacdo das vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, devendo o candidato, ainda, quando convocado,
submeter-se a Pericia Médica, por entidade credenciada, ou pelo IGEPREV - Instituto de
Gestdo Previdenciaria de Petrolina, Endereco: Av. José de Manicoba, 200, Centro, CEP:
56304-205 - Petrolina/PE.

3.1.11 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia participardo do
certame em igualdade de condicGes com os demais candidatos no que se refere a
conteudo, local e horario das avalia¢Oes, critérios de aprovagdo e nota minima exigida,
em conformidade ao que determina o Art. 41, incisos | a IV, do Decreto Federal n?
3.298/99, e suas alteracoes.

3.1.12 O candidato que, apds a Pericia Médica, ndo for considerado pessoa com
deficiéncia perderd o direito a classificacdo para as vagas reservadas a PCDs e
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permanecera na lista de classificagao para as vagas de concorréncia geral.

3.1.13. O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das
atividades do Cargo serd desclassificado e excluido do certame.

3.1.14. Da decisdo da Pericia Médica caberd recurso administrativo, no prazo de 03
(trés) dias uteis, enderecado a entidade credenciada, ou ao IGEPREV - Instituto de Gestdo
Previdenciaria de Petrolina, Endereco: Av. José de Manicoba, 200, Centro, CEP: 56304-
205 - Petrolina/PE.

3.1.15. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas
por falta de candidatos, por reprovacdo no certame ou por decisdo da Pericia Médica,
depois de transcorridos os prazos recursais, serdo preenchidas pelos demais candidatos
da concorréncia geral, observada a ordem de classificacao.

3.1.16.  Apds a admissdo, o candidato ndao podera utilizar-se da deficiéncia que lhe
garantiu a reserva de vaga no certame para justificar a concessdo de licenca,
aposentadoria por invalidez ou readaptacdo, sendo excluidos os casos de agravamento
previsto pela legislacdo competente.

4 DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas
deverd indicar, no formuldrio de solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais
necessarios para cada fase do Concurso e, ainda, enviar correspondéncia até a data
prevista no cronograma no anexo IV, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada,
para o IAUPE, a Av. Rui Barbosa, 1599, Bairro do Derby, Recife — PE, CEP 52.050.000, com
os seguintes dizeres: CONCURSO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
PETROLINA (informar grupo ocupacional/cargo/disciplina) — DOCUMENTAGCAO PARA
ATENDIMENTO ESPECIAL, com laudo médico (original ou cépia autenticada em cartorio)
qgue justifigue o atendimento especial solicitado. Para fins de concessdao de tempo
adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer emitido por profissional de saude
(ambos em original ou cépia autenticada em cartdrio). Apds esse periodo, a solicitacdo
serd indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior. A solicitacdo de condi¢Oes especiais sera
atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.1.1 Nos casos de forgca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial
apo6s a data prevista no cronograma no anexo IV, o candidato deverd enviar solicitagdo
de atendimento especial via endereco eletrénico iaupe.petrolina@gmail.com,
juntamente com cdpia digitalizada do laudo médico ou com parecer que justifique o
pedido, e, posteriormente, encaminhar o documento original ou uma cépia autenticada
em cartério, via SEDEX, para o IAUPE, no endereco indicado no item 4.1, especificando os
recursos especiais necessarios.
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4.1.2 A concessao de tempo adicional para a realizacdo das provas somente serd
deferida caso tal recomendagdo seja decorrente de orientagdo médica especifica contida
no laudo médico enviado pelo candidato ou em parecer emitido por profissional de
salde. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrao, serd concedida uma hora
a mais para os candidatos nesta situagao.

4.1.2.1 Somente serdo aceitos pareceres de profissionais de salde especializados na
area de deficiéncia do candidato e desde que tais profissdes sejam regulamentadas.

4.1.3 O fornecimento do laudo médico ou do parecer (original ou cépia autenticada),
por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A SEDU/PETROLINA e o
IAUPE ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo ou do parecer. O laudo médico ou o parecer (original ou copia autenticada) tera
validade somente para este Concurso e ndo serd devolvido, assim como ndo serdo
fornecidas copias desses documentos.

4.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
deve solicitar atendimento especial para tal fim. Ela deverd comparecer com um
acompanhante, que ficard em sala reservada com a crianca e sera o responsavel pela sua
guarda.

4.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a
crianca no local de realizacdo das provas.

4.2.2 Haverd compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata,
limitado a no maximo 1(uma) hora além do tempo previsto.

4.2.3 Para garantir a aplicacdo dos termos e das condicdes deste Edital, a candidata,
durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenca
do responsdvel pela guarda da crianga.

4.3 Sera divulgada no enderego eletrénico www.upenet.com.br a relagao de candidatos
qgue tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a
realizacao das provas.

4.3.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor
recurso no prazo de trés dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da
divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao
IAUPE via correio eletronico iaupe.petrolina@gmail.com.

4.4 Portadores de doencas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato ao
IAUPE por inexistir a doenga na data-limite referida, deverdao fazé-lo via correio
eletrénico iaupe.petrolina@gmail.com, tdo logo a condi¢do seja diagnosticada, de acordo

com o item 4.1.1. Os candidatos nessa situa¢do, quando da realizagdo das provas,
deverdo se identificar ao fiscal no portdao de entrada, munidos de laudo médico, tendo
direito a atendimento especial.
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5.1 As inscri¢gOes serao efetuadas, exclusivamente, via Internet, no periodo indicado no
cronograma no Anexo IV, no enderego eletrénico www.upenet.com.br,
mediante preenchimento de formulario eletrénico de inscricdo, observando o
seguinte:

acessar o endereco eletrénico no periodo indicado no cronograma, anexo IV;
preencher o requerimento de inscricdo que serd exibido e, em seguida, envia-
lo de acordo com as respectivas instrugdes;

c. o envio do requerimento de inscricdo gerara, automaticamente, o boleto de
pagamento da Taxa de Inscricdo, que devera ser impresso e pago, em
espécie, em qualquer agéncia bancdaria ou por meio eletrénico, sendo de
inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do comprovante
de inscrigao;

d. a inscricdo feita pela Internet somente tera validade apds a confirmacao do
pagamento pela rede bancaria;

e. O IAUPE ndo se responsabilizard por requerimento de inscricdo que ndo
tenha sido recebido por fatores de ordem técnica dos computadores, os
quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissao de dados;

f. o requerimento de inscricdao serd cancelado, caso o pagamento da taxa de
inscricao (boleto) ndo seja efetuado até o primeiro dia util subsequente ao
ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscricdes via Internet;

g apo6s as 23h59min do ultimo dia de inscricdao, ndo serd mais possivel acessar o

formulario de requerimento de inscricdo; e

h. o pagamento do valor da Taxa de Inscricdo de RS 80,00 (oitenta reais) podera
ser efetuado até o primeiro dia util subsequente ao ultimo dia do periodo
destinado ao recebimento de inscricdo via Internet. Os pagamentos
efetuados apds esse prazo ndo serdo aceitos.

5.2 0O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de
boleto bancario emitido pelo IAUPE e gerado ao término do processo de inscrigao.

5.3 O boleto bancario estara disponivel no endereco eletrnico www.upenet.com.br e
devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdo do
preenchimento do requerimento de inscricdo, até a data limite estabelecida no
calendario de atividades (Anexo IV).

5.4 Todos os candidatos inscritos no periodo estabelecido para inscricdo poderao
reimprimir, caso necessario, o boleto bancario, no maximo até as 23h59min do primeiro
dia util posterior ao encerramento das inscricdes, quando esse recurso sera retirado do
site.
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5.4.1 O pagamento da taxa de inscricdo apds o prazo previsto, a realizacdo de
qualquer modalidade de pagamento que ndo seja pela quitagdo do boleto bancario e/ou
0 pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da
inscricao.

5.4.2 N3o serd aceito, como comprovacdo de pagamento de taxa de inscricdo,
comprovante de agendamento bancario.

5.4.3 N3o sera aceito pagamento do valor da inscricdo por depdsito em caixa
eletronico, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito,
ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente da prevista neste Edital.

5.4.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias
na localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o pagamento do boleto
ou realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado
neste Edital.

5.5 As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovacao de pagamento da taxa
de inscricdo ou o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo, nos termos
do subitem 6.1 e seguintes deste Edital.

5.5.1 O comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no endereco
eletronico_www.upenet.com.br sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a

obtencdo desse documento.

5.6 Ao se inscrever, o candidato que concorre para sede ou interior do municipio devera
indicar, no Formulario de Inscricdo, o cargo, a disciplina, devendo fazer a op¢do de até 3
(trés) locais de exercicio aos quais deseja concorrer, em ordem de prioridade para
localizagdo (12 opc¢do, 22 opcgdo e 32 opcgdo), conforme tabela constante no item 1
(disposicoes preliminares) deste Edital e barra de op¢des do formulario de Inscricao.

5.7 N3o serdo aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas
por via postal, via fax e/ou correio eletrénico.

5.8 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para
outra inscri¢ao ou para outro concurso.

5.9 Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do candidato.

5.10 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tdcita aceitacdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagao as quais ndo podera alegar
desconhecimento, bem como quanto a realizagdo das provas nos prazos estipulados.

5.11 A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do Concurso, poder-se-a
anular a inscricdo, as provas e a nomeacao do candidato, desde que verificada falsidade
em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacgdes fornecidas.
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5.11.1 O candidato que cometer, no ato de inscri¢ao, erro grosseiro na digitagao de seu
nome ou apresentar documento de identificacdo que ndo conste na ficha de cadastro do
concurso serd eliminado do certame, a qualquer tempo.

5.12 Caso, quando do processamento das inscri¢cdes, seja verificada a existéncia de
mais de uma inscricdo efetivada (por meio de pagamento ou isencdo da taxa) por um
mesmo candidato, somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido
realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscricdes online, o
www.upenet.com.br, pela data e hora de envio do requerimento via Internet.
Consequentemente, as demais inscricoes do candidato serdo automaticamente
canceladas, ndo cabendo reclamacgdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a
restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscricdo.

5.13 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em
hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da
Administracdo Publica.

5.14 O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricio devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas ou
guando solicitado.

5.15 Apds a homologacdo da inscricdo, ndo serda aceita, em hipdtese alguma,
solicitagcdo de alteragdao dos dados contidos na inscri¢ao, salvo o previsto nos subitens,
3.1.5.1,4.1.1e6.1.1.

5.16 A inscricdo do candidato vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa
de concordancia, por parte do candidato, de todas as condi¢des, normas e exigéncias

estabelecidas neste Edital.

5.17 N3o serad aceita a inscricdo que ndo atender rigorosamente ao estabelecido
Edital.

5.18 Ndo serdo admitidas, em hipdtese alguma, inscricbes condicionais ou em
desacordo com as normas constantes neste Edital.

6 DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

neste

6.1 Havera isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que estiverem inscritos no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e forem
membros de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de
junho de 2007, e do Decreto Federal n2 6.593, de 02 de outubro de 2008.

6.1.1 A isencdo mencionada no subitem 6.1 deverda ser solicitada no periodo
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estabelecido no cronograma no Anexo IV, no ato da inscricdo no enderego eletronico
www.upenet.com.br, devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar o seu Niumero de

Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de
familia de baixa renda.

6.1.1.1 O IAUPE consultara o érgdo gestor do CadUnico a fim de verificar a veracidade
das informacdes prestadas pelo candidato que requerer a isencdo na condicdo de
hipossuficiente.

6.2 As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do concurso, aplicando-se,
ainda, o disposto no Decreto Federal n? 83.936, de 6 de setembro de 1979, Art. 10,
paragrafo Unico.

6.3 O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencdo de
taxa de inscricdo ndo a garante ao interessado, estando a concessdo sujeita a analise e
deferimento por parte do IAUPE.

6.3.1 O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo
Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), do Governo Estadual e/ou Municipal, assim
como o fato de ter obtido a isencdo em outros certames, ndo garante, por si so, a
isengdo da taxa de inscrigao.

6.4 Ndo serdo aceitos, apds a realizagdo do pedido, acréscimos ou alteragdes das
informacgdes prestadas.

6.5 Nao sera deferida a solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo por
fax ou correio eletronico.

6.6 O n3o cumprimento de uma das etapas fixadas e a falta ou a inconformidade de
alguma informacgdo implicarao a eliminag¢dao automadtica do processo de isengao.

6.7 O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo serd
divulgado na data prevista no cronograma no Anexo IV, no enderego eletronico
www.upenet.com.br.

6.7.1 E responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio e tomar ciéncia do seu
conteudo.

6.8 O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo for
indeferido poderd interpor recurso no prazo de trés dias Uteis, a contar do primeiro dia
util subsequente ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, via correio
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eletronico iaupe.petrolina@gmail.com.

6.9 A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos apds recurso sera divulgada na data
prevista no cronograma no Anexo IV, no endereco eletronico www.upenet.com.br.

6.9.1 O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido devera efetuar o
pagamento do boleto bancario somente apds divulgada a relacdo definitiva dos pedidos
de isengao.

6.10 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos poderdo se
inscrever acessando o endereco eletronico www.upenet.com.br, a fim de imprimir o

boleto bancario para pagamento dentro do prazo previsto no subitem 5.1, alinea h,
conforme procedimentos descritos neste Edital.

6.11 O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que ndo efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem 5.1, alinea
h, estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

6.12 O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha realizado outra
inscricdo paga, tera sua isencdo cancelada.

7 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

7.1. O candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes
requisitos:
a) ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em
seus anexos e eventuais retificagdes;
b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12
do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma
do disposto no Art. 13 do Decreto Federal n2 70.436, de 18 de abril de
1972;
c) teridade minima de 18 anos completos;
d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as
militares;

f)firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da funcao
publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa, aplicada por
gualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) apresentar declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou
funcdo(des) publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de
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aposentadoria e pensao;
h) apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patrimonio;
i) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcdo, conforme

exames admissionais e laudo de médico do trabalho a ser indicado pela
SEDU/PETROLINA;

j) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio da carreira, ndo sendo, inclusive,
pessoa com deficiéncia incompativel com as atribui¢cdes da carreira, fato apurado
pela Pericia Médica.

k) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Nivel
Superior, fornecido por instituicdo de ensino, reconhecido pelo Ministério de
Educacdo, comprovado por meio de apresentacdo de original e cdpia do respectivo
documento, adequado ao cargo e a disciplina pretendida, nos termos do item 1
deste edital;

) Para os professores de Licenciatura Plena em Educacao Fisica deverdao apresentar
cOpia autenticada de documento com inscricdo no Conselho de Classe Profissional
— conforme prevé a Lei 9.696 de 01 de setembro de 1998; Resolugdo CNE/CP
01/2002 e Resolucdo CFE 03/87;

m) cumprir as determinacdes deste Edital.

7.2 No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 7.1 deverdo ser
comprovados mediante a apresentacdo de documento original.

7.3 Os requisitos e as atribuicdes do cargo estdo definidos no item | e anexo | deste Edital.

7.4 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos.

7.5. O candidato nomeado deverd tomar posse no prazo maximo de 30 dias contados a
partir da publicacdo do ato no Diario Oficial do Municipio de Petrolina.

7.6 Os candidatos empossados nos cargos ficardo sujeitos ao regime de trabalho de 100
(cem) horas reldgio mensais, conforme necessidade da SEDU/PETROLINA.

8 DA ESTRUTURA DO CONCURSO

8.1. Para os candidatos de todas as disciplinas, o concurso serd realizado em duas etapas
de provas: Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, e Avaliagao de Titulos,
de carater classificatério, conforme cronograma previsto no Anexo IV.

8.2 Os locais e hordrio para realizacdo das provas serdo divulgados no endereco
eletronico www.upenet.com.br
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8.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no hordrio determinado.

8.4 A Prova Objetiva para o Grupo Ocupacional de Magistério sera composta por 50
(cinquenta) questdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco)
alternativas e apenas uma resposta correta, e versard sobre assuntos do Conteudo
Programatico constante do Anexo Il deste Edital.

8.4.1 A cada mddulo de conhecimento é aplicado um peso diferenciado, sendo a
pontuagdo maxima obtida na Prova Objetiva igual a 80 (oitenta) pontos.

8.4.2 A prova objetiva sera composta por dois modulos: conhecimentos basicos e
conhecimentos especificos, conforme Anexo ll, para cada area do conhecimento.

8.5 O quadro a seguir apresenta os mdédulos de conhecimento, o nimero de questdes
e o0 peso atribuido a cada disciplina do Grupo Ocupacional de Magistério:

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS — EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

DISCIPLINAS QUESTOES PESO
01. Lingua Portuguesa 10 2
02. Matematica 10 1,5
MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

03. Conhecimentos Pedagdgicos e 30 1,5
Legislacdo

TOTAL 50 80

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS — ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS,
PROFESSOR DE LIBRAS E BRAILE

DISCIPLINAS QUESTOES PESO
01. Lingua Portuguesa 10 2
02. Conhecimentos Pedagdgicos 10 1,5
MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

03. Conhecimentos Especificos 30 1,5
TOTAL 50 80

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS — ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS,
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA
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DISCIPLINAS QUESTOES PESO
01. Conhecimentos Pedagogicos 10 2
02. Compreensdo e Interpretagdo de Textos 10 1,5
MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
03. Conhecimentos Especificos 30 1,5
TOTAL 50 80
8.6 Serd atribuida nota zero a questdo que ndo apresentar nenhuma resposta

assinalada, apresentar emenda ou rasura ou contiver mais de uma resposta assinalada.

8.7 O candidato deverd assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, no cartdo de
respostas, que serd o Unico documento valido para a correcdo das provas.

8.8 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartao de respostas
serdo de inteira responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcacdes indevidas
as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instru¢des do cartdo de
respostas, como marcagao rasurada, emendada ou com o campo de marcagdo nao
preenchido integralmente. Em hipdtese alguma havera substituicdo do cartdao de
respostas por erro do candidato.

8.9 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
gualquer modo, danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura 6ptica.

8.10 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em
especial seu nome, seu nimero de inscricdo, sua data de nascimento e o nimero de seu
documento de identidade.

8.11 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverao, obrigatoriamente,
entregar ao fiscal de aplicagdo o documento que sera utilizado para a corre¢do de sua
prova (cartdo de respostas). O candidato que descumprir a regra de entrega desse
documento sera eliminado do concurso.

8.12 Por motivo de segurancga e visando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso,
serdo adotados os procedimentos a seguir especificados:

a) apos ser identificado, nenhum candidato podera se retirar da sala sem
autorizacdo e acompanhamento da fiscalizagao;

b) somente apds decorridas trés horas do inicio da prova o candidato podera entregar
seu Caderno de Questdes da Prova Objetiva e seu cartdo de respostas ao fiscal de sala, e
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retirar-se da sala de prova;

c) o candidato que insistir em sair da sala de prova, descumprindo o aqui
disposto, devera assinar o Termo de Ocorréncia, que sera lavrado pelo responsavel pela
aplicagdo da prova, declarando sua desisténcia do Concurso Publico;

d) ndo sera permitido, sob hipdtese alguma, durante a aplicacdo da prova,
o retorno do candidato a sala de prova apds ter-se retirado do recinto sem autorizacao,
ainda que por questdes de saude;

e) o candidato somente poderd levar o Caderno de Questdes apos
decorridas trés horas e trinta minutos do inicio da prova; e

f) ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal de sala,
obrigatoriamente, seu cartdo de respostas.

g) Os trés ultimos candidatos a concluir a prova, em cada uma das salas de aplicagdo,
deverdo se retirar da sala simultaneamente e assinarem a ata de registro de ocorréncias.
8.13 Serd considerado aprovado na Prova Objetiva para o Grupo Ocupacional de
Magistério (Educacdo Infantil, Ensino Fundamental Anos Iniciais, Ensino Fundamental
Anos Finais) o candidato que, cumulativamente:

a) acertar, no minimo, 25 questdes do total da prova; e
b) acertar, no minimo 15 questGes do mddulo de conhecimentos especificos.

8.14 O candidato que nao atender aos requisitos dos subitens 8.12 ou 8.13 serd
eliminado do concurso.

8.15 Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo com os valores
decrescentes das notas finais na Prova Objetiva.

8.16 A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como
as alteragdes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores, nao

sera objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

9 DA AVALIACAO DE TIiTULOS

9.1 A Avaliacdo de Titulos tem carater apenas classificatério.

9.2 A Avaliagdo de Titulos sera aplicada para todos os candidatos aprovados na Prova
Objetiva. Essa Avaliacdo valerd, no maximo, 20 (vinte) pontos.

9.3 O candidato devera encaminhar o comprovante da sua maior titulagado, através de
certificado ou declaragdo de conclusdo, emitido por instituicdo de ensino credenciada e
reconhecida pelo drgdao competente.

9.4 Os titulos para andlise deverdo ser enviados, impreterivelmente, até 04 (quatro) dias
uteis apds a divulgacdo da convocagdo para a Avaliacdo de Titulos, via SEDEX ou Carta
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Registrada, , em envelope lacrado com os dizeres: CONCURSO SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO DE PETROLINA (grupo ocupacional/cargo/disciplina) — ENTREGA DE
TITULOS, ao ao IAUPE Concursos, situado a Av. Rui Barbosa, 1599, Bairro do Derby, Recife
— PE, CEP 52.050.000.

9.4.1 Nao havera, em hipétese alguma, outra data para a entrega de titulos.

9.4.2 A entrega dos titulos é de responsabilidade exclusiva do candidato. O IAUPE nao se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da documentag¢ao. Os
titulos terdo validade somente para este Concurso e nao serdo devolvidos, assim como
nao serdo fornecidas cépias desses documentos.

9.4.3 O ndo envio dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este
computado pontuacdo zero na Avaliacdo de Titulos para o calculo da pontuacdo final.

9.5 Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste
Edital.

9.5.1 Nao serdo consideradas, para efeito de pontuacgdo, as cépias ndao autenticadas em
cartério, bem como documentos gerados por via eletrbnica que ndo estejam
acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticagao.

9.6 Serdo considerados os seguintes titulos:

DISCRIMINAGCAO DOS TiTULOS PONTUACAO
(Ndo Cumulativa)

Curso 7,5 pontos
de Especializacdao, em nivel de pds-graduagao, com carga minima de 360 horas,

na area da especialidade para o cargo/disciplina para o qual concorre.

Mestrado na area da Educacdo
12,5 pontos

Doutorado na drea da Educacao.
20,0 pontos

9.7 Todos os cursos previstos para pontuacdo na Avaliacdo de Titulos deverdo estar concluidos.

9.8 Somente serdo considerados como documentos comprobatérios os diplomas e
certificados ou as declaragGes de conclusdo do(s) curso(s) feito(s) em papel timbrado da
instituicdo, atestando a data de conclusdo, a carga horaria e a defesa da
monografia/dissertacdo/tese, com aprovac¢do da banca e carimbo da instituicdo, quando
for o caso.

9.9 As declaragbes ou os diplomas comprobatérios da escolaridade exigida como
requisito basico para o cargo ndo serdo computados na Avaliacdo de Titulos.

9.10 Para comprovacgao de conclusdo de curso de pds-graduacdo, em qualquer nivel,
serdo aceitos atestados ou declaragGes de conclusdo do curso, desde que acompanhados
dos respectivos histéricos escolares (necessariamente constando as disciplinas cursadas,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PETROLINA | CONCURSO PUBLICO ‘ ‘ 23



SECRETARIA

DE :“ “: ":.
mucacko W B ¢ PETROLINA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
»

"’:}I. =« DE PETROLINA

|

frequéncia, avaliagdo e carga horaria).

9.11 O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo etc.) deverd
anexar copia do documento comprobatério da alteracdo, sob pena de ndo ter pontuados
titulos com nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

9.12 Os diplomas de conclusdo de curso expedidos em Lingua Estrangeira somente serdo
considerados se devidamente revalidados por instituicio competente, na forma da
legislacdo emvigor.

9.12.1 Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por instituicdes estrangeiras
somente serdo aceitos se reconhecidos por universidades que possuam cursos de pos-
graduagcdao reconhecidos e avaliados na mesma area de conhecimento e em nivel
equivalente ou superior, conforme legislagcao que trata da matéria.

9.13 O curso feito no exterior sé tera validade quando acompanhado de documento
expedido por tradutor juramentado.

9.14 O resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos sera divulgado no endereco
eletronico www.upenet.com,br.

9.15 Os candidatos irdo dispor de 03 (trés) dias uteis para interpor recurso contra o
resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos, por meio do enderego eletrénico
iaupe.petrolina@gamail.com

9.16 O resultado final da Avaliagdo de Titulos serd publicado no endereco eletronico
www.upenet.com.br.

10 DOS RECURSOS

10.1 O gabarito oficial preliminar e os resultados preliminares da Prova Objetiva e da
Prova de Titulos serdo divulgados no endereco eletrénico www.upenet.com.br.

10.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar ou
contra os resultados preliminares da Prova Objetiva ou da Prova de Titulos, dispord de trés
dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da respectiva divulgacdo.

10.2 Para impetrar qualquer dos recursos mencionados no item 10.1, o candidato
deverd usar formuldrios préprios, encontrados no endereco eletrénico
www.upenet.com.br, respeitando as respectivas instrugdes.

10.2.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo serd liminarmente indeferido.

10.2.2 O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou
faltando informagbes sera automaticamente desconsiderado, ndao sendo sequer
encaminhado a Banca Examinadora do IAUPE.

10.2.3 Apds a anadlise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Obijetiva, a
Banca Examinadora do IAUPE podera manter o gabarito, altera-lo ou anular a questao.
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10.2.4 Se, do exame de recurso, resultar a anulacao de questdo integrante da Prova
Objetiva, a pontuacdo correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

10.2.5 Se houver alteracdo, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de
guestdo integrante de Prova Objetiva, essa alteracdo valerd para todos os candidatos, e a
prova serd corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo

10.2.6 Todos os recursos serao analisados, e as respostas serdo divulgadas no enderecgo

eletronico www.upenet.com.br.

10.2.7 Nao serdo aceitos recursos via fax ou pelos Correios, assim como fora do
prazo.

10.3 Para recorrer dos resultados preliminares da Avaliacdo de Titulos, o candidato
devera usar formuldrio préprio, encontrado no endereco eletrénico www.upenet.com.br,
respeitando as respectivas instrugdes constantes do Edital de convocagao.

10.3.7 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo serd liminarmente indeferido.

10.3.8 Ap6s a analise dos recursos contra os resultados preliminares da Avaliagdo de
Titulos, a Banca Examinadora do IAUPE poderd manter ou alterar o resultado divulgado.
10.3.9 Todos os recursos serdo analisados individualmente, e as respostas serdo
divulgadas no endereco eletrénico www.upenet.com.br.

10.4 Em nenhuma hipdtese serd aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de
gabarito oficial definitivo, bem como contra o resultado final das provas e da avaliagdo de
titulos.

10.5 Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

11 DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

11.2 A Nota Final dos candidatos no concurso sera a soma das notas obtidas na Prova
Objetiva e dos pontos na Avaliacdo de Titulos.

11.3 A classificagdo final dos candidatos remanescentes no concurso sera feita pela
ordem decrescente de Nota Final, aplicados os critérios de desempate estabelecidos no
item 12 deste edital.

12 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 Em caso de empate na Nota Final, terd preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) tiver mais idade;
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b) obtiver a maior nota na Prova Objetiva;
c) obtiver a maior nota no médulo de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;
d) obtiver a maior nota na Avaliacdo de Titulos; e

e)) ter sido jurado — Lei Federal n? 11.689/2008.

13 DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGAO

13.1 O Resultado Final do concurso serda homologado por meio de Portaria da
Secretdria Municipal de Educacdo de Petrolina e publicado no Diario Oficial do Municipio
de Petrolina por ordem decrescente de pontuacdo, em que serdo informados o nome do
candidato, sua pontuacdo e sua classificacdo na primeira opcdo por locais de exercicio

(sede ou interior) e disciplina.

13.1.1 Além de figurarem na listagem geral do Resultado Final, os candidatos
classificados na condicdo de pessoas com deficiéncia serdo relacionados em listagem

especifica, com a respectiva classificacdo entre eles.

13.1.2 O Resultado Final, apdés homologado pela Secretaria Municipal de Educacao
de Petrolina — SEDU/PETROLINA, sera divulgado no Diario Oficial do Municipio e no site da

www.upenet.com.br

14 DOS ATOS CONVOCATORIOS

14.1 A Admissdo dos candidatos aprovados no concurso dar-se-a, exclusivamente,
por meio de Ato de Nomeacdo do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Petrolina, em Diario
Oficial e convocados através de correio eletronico ou carta registrada, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacdo por cargo, local de exercicio (sede ou interior) e
disciplina, indicados pelo candidato no ato da inscrigdo.

14.2 No caso de restarem vagas e de haver necessidade de professores, serdo
nomeados os candidatos classificados obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao
na segunda opc¢do do candidato. Esgotada a disponibilidade de candidatos da segunda
opc¢ao, a nomeacao far-se-a pela terceira opcao, observando-se rigorosamente a ordem de
classificacdo, que prevalecerd sobre a ordem de opg¢do. A nomeacdo na segunda ou na
terceira opgdes implicara a renuncia das demais opgdes.

14.3 O candidato que, convocado para a sua segunda ou terceira opgao e preferir ndo
aceita-la, perdera, definitivamente o direito de concorrer futuramente a vagas nessas
opcoes, ficando apenas no cadastro de reservas para a sua primeira opgao.
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14.4 O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 7.1 deste Edital,
devera apresentar, necessariamente, até o ato da posse, os documentos exigidos pela
legislagao.

14.5 Caso haja necessidade, a Secretaria Municipal de Educacdo de Petrolina poderd
solicitar outros documentos complementares.

14.6 O candidato nomeado que ndo se apresentar no local e nos prazos legais, sera
considerado desistente, implicando sua eliminacdo definitiva.

14.7 O servidor empossado mediante Concurso Publico fard jus aos beneficios
estabelecidos na legislagao vigente.

14.8 O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito a legislacdo vigente, qual
seja: Lei n2 9394 de 20 de dezembro de 1996, a Lei Organica N2 10/83, de 16 de maio de
1983, alterada pelas emendas N2 002, 003, 004, 005, 006, 007, 008, 009, a Lei do Sistema
de Ensino N2 1.887, de 05 de dezemro de 2006, Plano Municipal de Educacdo, Lei 2.713,
de 23 de junho de 2015, LEI N2 301, de 04/06/91, que institui o Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Petrolina e o Estatuto e Plano de Carreira do Magistério
Municipal — EPCM - Lei 951 DE 06/07/00, alterada pelas Leis: 1.010 de 15/01/01; 1.626 de
29/12/04; 1.631 de 24/02/05; 1.979 de 04/12/07; 2001 de 07/11/07; 2.074 de 09/5/08;
2.125 de 24/12/08.

14.9 O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao estagio
probatdrio pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses.

14.10 O candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 7.1 e
14.3 deste Edital sera considerado desistente, excluido automaticamente do Concurso
Publico, perdendo seu direito a vaga e ensejando a convocacdo do proximo candidato na
lista de classificacdo.

14.10.1 Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da
posse, recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assun¢do do cargo dentro da
primeira opg¢ado indicada.

14.11 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados apds a homologacdo do Concurso Publico.

14.11. O candidato convidado a assumir eventual vaga ndo preenchida para outro local de
exercicio (sede ou interior), observado rigorosamente a ordem de classificacdo, podera
optar por aceitar ou recusar o convite. Caso o candidato recuse o convite, permanecera na
lista de espera da Secretaria Municipal de Educacdo de Petrolina para a sua primeira opgao
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indicada no ato da inscri¢do, na sua posicao de classificacdo.

15 DAS DISPOSIGCOES FINAIS

15.1 O acompanhamento da publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados integralmente no endereco
eletronico www.upenet.com.br, é de inteira responsabilidade do candidato.

15.2 O candidato podera obter informacdes referentes ao Concurso Publico por
meio do correio eletronico iaupe.petrolina@gmail.com.

15.3 Quaisquer correspondéncias fisicas referidas neste edital deverdo ser
enviadas, via SEDEX ou Carta Registrada, ao IAUPE Concursos, sito a Av. Rui Barbosa,
1599, Bairro do Derby, Recife — PE, CEP 52.050.000, em envelope contendo: CONCURSO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PETROLINA .

15.4 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das
provas com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio,
observando o hordrio oficial do Estado de Pernambuco, munido de caneta esferografica de
tinta azul ou preta, em material transparente, do comprovante de inscricdio ou do
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e do documento de identidade original.

15.5 O candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes ou fora dos
locais ou horarios pré-determinados sera automaticamente excluido do Concurso Publico.

15.6 A Secretaria Municipal de Educagdo de Petrolina — SEDU/PETROLINA ndo
emitira declaracdo de aprovacdo no Concurso. A prépria publicacdo no Didrio Oficial do
Municipio servird como documento habil para fins de comprovacao da aprovacao.

15.7 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Miilitares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos drgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho; e carteira nacional de habilitagao
(somente o modelo com foto).

15.7.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

15.7.2 Nao serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada,

nem protocolo do documento.
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15.8 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar

documento de identidade original, na forma definida no subitem 15.7 deste Edital, ndo

poderd fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

15.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo
das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
expedido, no maximo, 30 (trinta) dias antes, ocasido em que serd submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao
digital em formulario préprio.

15.9.1 A identificagcdo especial também serd exigida do candidato cujo documento
de identificagdo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

15.10 Para a seguran¢a dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o IAUPE
podera, como forma de identificacdo, executar a coleta da impressado digital de todos os
candidatos no dia de realizagdo das provas.

15.10.1 A identificacdo datiloscopica compreendera a coleta da impressdo digital do
polegar direito dos candidatos, mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim,
em campo especifico de seu cartdo de respostas (Prova Objetiva).

15.10.2 Caso o candidato esteja impedido fisicamente de permitir a coleta da
impressao digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de
outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicacdo da respectiva sala.

15.11 N3o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.

15.12 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das
provas por, no minimo, trés horas apds o seu inicio.

15.12.1 A inobservancia do subitem 15.13 acarretard a ndo correcdo da prova e,
consequentemente, a elimina¢do do candidato.

15.12.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo da prova,
descumprindo o disposto no subitem 15.13, devera assinar o Termo de Ocorréncia,
lavrado pelo coordenador local, declarando sua desisténcia do concurso.

15.12.3 Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdao permanecer na
sala de aplicagdo da prova, somente sendo liberados apds os trés terem entregado o
material utilizado, terem seus nomes registrados na ata e estabelecidas suas respectivas
assinaturas.

15.12.4 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos
excepcionais, nos quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma

determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com
necessidades especiais que necessitem de sala em separado para a realizagdao do
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concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranga serd testemunhado
pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na
sala de aplicagao.

15.13 Iniciada a prova, o candidato ndo poderd se retirar da sala sem autorizagao.
Caso o faga, ndo podera retornar em hipdtese alguma.

15.14 O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao final da
prova, se isso ocorrer nos ultimos trinta minutos anteriores ao hordrio determinado
para o término das provas.

15.14.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de
sala, o seu cartdo de respostas, sua folha de textos definitivos e o seu caderno de
guestdes, este ultimo ressalvado o disposto no subitem 15.15.

15.15 N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicagdo das provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

15.15.1 Se, por qualquer razdo fortuita, o concurso sofrer atraso em seu inicio ou
necessitar de interrupcdo, serd concedido aos candidatos do local afetado prazo
adicional, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizacdo das
provas, em garantia a isonomia do certame.

15.15.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do concurso. Durante o
periodo em que os candidatos estiverem aguardando, sera interrompido o tempo para
realizacao da prova.

15.16 Ndo havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O nao
comparecimento implicara a eliminagdo automatica do candidato.

15.17 Ndo sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagao entre os
candidatos ou a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagées,
réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos
e/ou legislagdo.

15.18 N3o sera permitida a entrada no prédio de aplicagdo das provas portando
armas de qualquer espécie, capacete, bolsas, mochilas, pochetes ou qualquer tipo de
bagagem.

15.19 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo da prova,
for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como iPod, smartphone, telefone
celular, agenda eletronica, aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor,
gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem
como relégio de qualquer espécie, ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc., e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha,
ou usando 6culos escuros.

15.19.1 Nenhum componente da fiscalizacdo do concurso receberd para guarda
objetos pertencentes aos candidatos.
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15.19.2 O IAUPE e a Secretaria de Educagdo nao se responsabilizardao por objetos de

candidatos extraviados ou danificados durante o periodo de aplicagdo das provas.

15.19.3 O porte de aparelhos eletrénicos é vedado em qualquer parte do local de
provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se
encaminhando para a saida do local, serad eliminado se for flagrado portando um desses
aparelhos.

15.20Tera sua prova anulada e serda automaticamente eliminado do Concurso Publico o
candidato que, durante a sua realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

b) utilizar livros, maquinas de calcular ou equipamentos similares, dicionario, notas ou
impressos que nao forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro
candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos e/ou qualquer utensilio descrito no
subitem 15.19;

d) faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas,
as autoridades presentes ou aos demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo ou em qualquer outro meio;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;
g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas e/ou a folha

de textos definitivos;
i) ausentar-se do local da prova antes de decorridas trés horas do seu inicio;

) descumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes, no cartdo de respostas e
na folha de textos definitivos;

k) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

1) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao
prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

m)  ndo permitir a coleta de sua assinatura;

n) desgrampear ou destacar as folhas do caderno de questdes;

0) for surpreendido portando anotacdes em papéis que ndo os permitidos;

p) for surpreendido portando qualquer tipo de arma.

15.20.1 N3o serd permitido o uso de sanitarios por candidatos que tenham terminado as
provas.

15.20.1.1 A critério exclusivo da Coordenac¢do do local, poderd ser permitido,
caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitdrios do local que ndo estejam sendo
usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

15.21 Ndo serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas
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dependéncias do local de provas.

15.22 No dia de realizagdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes
ao seu conteldo e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificacdo.

15.23 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,
suas provas serao anuladas e ele serd automaticamente eliminado do concurso.

15.24 O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas implicara a
eliminacdo do candidato, podendo constituir tentativa de fraude.

15.25 O concurso tera validade de 1 (um) ano, a contar da data de publicagdo da
homologacdo do Resultado Final, no Diario Oficial do Municipio de Petrolina, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, a critério da Secretaria Municipal de Educa¢do de Petrolina —
SEDU/PETROLINA, por igual periodo (Art. 37, lll, da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil), por meio de Portaria da Secretaria de Educacdo, publicado no Didrio Oficial do
Municipio.

15.26 O candidato devera manter atualizado o seu endereco, inclusive eletrénico,
com o IAUPE enquanto estiver participando do concurso, até a data de divulgacdo do
resultado final, por meio de requerimento a ser enviado através do endereco eletronico
iaupe.petrolina@gmail.com.

15.26.1 Apds a homologacdo do Resultado Final do Concurso, a atualizagdo de
endereco deverd ser feita junto a Secretaria Municipal de Educacdo de Petrolina —
SEDU/PETROLINA (localizada na Av. 31 de Margo ,SN, Centro de Convengdes Senador Nilo
Coelho, 12 piso, — Petrolina-PE — CEP: 56300-000), por meio de requerimento por escrito.
Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagao
de seuendereco.

15.27 As despesas com deslocamento, hospedagem e alimentacdo, ocorridas em
decorréncia da realizacdo de pericia médica e exames admissionais, correrdo por conta
dos candidatos aprovados.

15.28 Os casos omissos serdo resolvidos pelo IAUPE, em conjunto com a Comissao
de Concurso da Secretaria Municipal de Educacdo de Petrolina — SEDU/PETROLINA, de
acordo com as suas atribuicoes.

15.29 As alteragOes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagao
deste Edital serdo objeto de avaliacdo, ainda que ndo mencionadas nos conteudos
constantes do Anexo Il deste Edital.

15.29.1 A legislagdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como
as alteracOes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores, ndo
sera objeto de avaliacdao nas provas do Concurso.
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15.30 Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas

do Concurso Publico sio de uso e propriedade exclusivos do I|AUPE, sendo
terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a terceiros ou a devolucdo ao candidato.

15.31 Em qualquer fase do certame, a Comissdao do Concurso podera solicitar
informagdes sobre os candidatos, em cardter reservado, e podera eliminar aqueles que
nado se enquadrarem nas regras estipuladas neste Edital.

15.32 A comissao do Concurso e o IAUPE se reservam o direito de promover as
correcdes que se fizerem necessarias, em qualquer fase do presente certame ou
posteriormente a ele, em razdo de atos nao previstos.

15.33 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, a prova e/ou tornar sem
efeito a investidura do candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando
constatada omissdo e/ou declara¢do falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

15.33.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades nas informacdes fornecidas, o
candidato estara sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica, de acordo com o Art. 299
do Cddigo Penal.

15.34 Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no concurso,
constatada antes, durante ou depois deste, sera objeto de inquérito administrativo e/ou
policial, nos termos da legislacao pertinente, estando o candidato sujeito as penalidades
previstas nesta.

15.35 A aprovacdo e a classificacdo do candidato dentro do numero de vagas
oferecidas geram para o candidato apenas o direito a nomeacdo dentro do periodo de
validade do concurso. O Municipio de Petrolina reserva-se o direito de proceder as
nomeacdes de acordo com o numero de vagas fixadas no item | (Disposi¢des preliminares)
dentro do periodo de validade do Concurso. A concretizagdo desse ato fica condicionada a
observancia das disposicoes legais pertinentes, as disponibilidades financeira e
orcamentdria, aos limites de despesa com pessoal determinados na Lei Complementar
Federal n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), do exclusivo interesse e das
conveniéncias da Administracdo, da rigorosa ordem de classificacao e do prazo de validade
do concurso.

15.36 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser
feitas por meio de Edital de Retificacao.

15.37 A documentacdo referente a todas as etapas do presente Concurso Publico

deverd ser mantida em arquivo impresso e/ou eletrénico por, no minimo, 6 (seis) anos, em
atendimento a Resolugdo n? 14 do Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ.
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15.38 O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizagdo do Concurso

Publico de que trata este Edital serad o da cidade de Petrolina/PE.

Margareth Pereira da Costa
Secretdria de Educacdo
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ANEXO | — ATRIBUICOES DO CARGO

PROFESSOR

DESCRICAO
SINTETICA

a) Planejar e ministrar aulas tedricas e praticas, em componente
curricular da sua drea de conhecimento da Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental (Anos Iniciais e Anos Finais), ou conforme orientacdo
pedagdgica do projeto;

b) Cumprir a carga hordria exigida por seu regime de trabalho
conforme as orientagdes constantes neste Regulamento;

c¢) Cumprir os dias letivos de acordo com o Calenddrio Anual da
SEDU;

d) Participar da elaboracdo e execucdo do Projeto Politico-
Pedagdgico Institucional;

e) Participar da construcdo dos curriculos dos cursos ofertados pela
instituicao;

f) Elaborar e cumprir os planos de ensino;

g) Zelar pela aprendizagem dos(as) estudantes;

h) Elaborar estratégias de acompanhamento e avaliagao continua do
processo de ensino e aprendizagem, de forma a possibilitar a
recuperagao dos estudos a discentes que apresentem menor
rendimento, com apoio do Setor Pedagdgico;

i) Participar de estudos e pesquisas da sua area de conhecimento;

j) Participar da promog¢ao e coordenagdao de reunides, encontros,
seminarios, cursos, eventos da darea educacional e de dareas
correlatas;

k) Participar da avaliagdo institucional do sistema educacional

nacional, do estado e do municipio;
) Executar outras atividades correlatas.
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ANEXO Il — DISTRIBUICAO DAS DISCIPLINAS PARA AS PROVAS OBJETIVAS

DISCIPLINAS

EDUCACAO INFANTIL

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS
01. Lingua Portuguesa
02. Matematica

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
03. Conhecimentos  Especificos: Pedagdgicos e
Legislacdo

ENSINO FUNDAMENTAL | - anos
iniciais (1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais)

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS
01. Lingua Portuguesa
02. Matematica

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
03. Conhecimentos Especificos: Pedagodgicos e
Legislacdo

ENSINO FUNDAMENTAL Il - (6° ao 9°
ano do Ensino Fundamental — Anos
Finais - Disciplinas) exceto para
professor de Lingua Portuguesa

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS
01. Lingua Portuguesa
02. Conhecimentos Pedagdgicos

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
03. Conhecimentos Especificos

ENSINO FUNDAMENTAL Il - (6° ao 9°
ano do Ensino Fundamental — Anos
Finais - Lingua Portuguesa

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS
01. Conhecimentos Pedagdgicos
02. Compreensao e Interpretagao de Textos

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS
02. Conhecimentos Especificos
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS

ELINGUA PORTUGUESA — (PARA TODOS OS CANDIDATOS, EXCETO OS QUE CONCORREM AO CARGO DE
PROFESSOR NA DISCIPLINA DE LINGUA PORTUGUESA ANOS FINAIS):

1. Interpretagdo de textos. 2. Géneros textuais. 3. Tipologia textual 4. Pontuacgdo. 5. Ortografia. 6. Semantica. 7.
Acentuacdo. 8. Concordancia, 9. Regéncia e colocagdo. 10. Crase.

EMATEMATICA — (PARA TODOS OS CANDIDATOS QUE CONCORREM AO CARGO DE PROFESSOR NA
EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS, EXCETO PROFESSOR DE LIBRAS E DE
BRAILE ):
1. Resolugdo de Problemas utilizando as quatro operagdes; 2.Problemas envolvendo fragao; 3.Porcentagem;

4. Formas Espaciais; 5.No¢Ges de Estatistica Basica

ECONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — (PARA TODOS OS CANDIDATOS, EXCETO OS QUE CONCORREM AO CARGO
DE PROFESSOR NA EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS):

1. Fundamentos da Educagdo. 2. Concepgdes e tendéncias pedagdgicas contemporaneas. 3. Relagdes
socioecondmicas e politico-culturais da educagdo. 4. A fungao social da escola; 5. Inclusdo educacional e
respeito a diversidade. 6. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Bdsica. 7. Didatica e
organizagdo do ensino. 8. Saberes, processos metodolégicos e avaliagdo da aprendizagem. 9. Novas
tecnologias da informacdo e comunicagdo. 10. Projeto politico-pedagdgico da escola e o compromisso

com a qualidade social do ensino. 11. Lei n2 9394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educagdo Nacional; 12.

Lei n2 8069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

LINGUA PORTUGUESA (PARA TODOS OS CANDIDATOS DE LINGUA PORTUGUESA ANOS FINAIS):

1. Compreensdo e Interpretacdo de Textos: Identificar a finalidade de textos de diferentes géneros,
os diferentes usos da lingua; 2. Interpretar texto com auxilio de material grafico diverso; 3. Reconhecer
posicdes distintas entre duas ou mais opinides relativas ao mesmo fato ou ao mesmo tema; 4.
Estabelecer relagdes légico-discursivas presentes no texto, marcadas por conjungdes, advérbios etc. 5.
Identificar as marcas linguisticas que evidenciam o locutor e o interlocutor de um texto; 6. Estabelecer
relagdes entre partes de um texto, identificando repeticdes ou substituicdes que contribuem para a
continuidade de um texto; 7. Reconhecer o efeito de sentido decorrente da exploragdo de recursos
ortograficos e/ou morfossintaticos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

BEEDUCAGAO INFANTIL — CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLAGAO

1. A importancia do ludico na Educacgdo Infantil; 2.0rganizacdo do espaco; 3. Importancia das rotinas; 4.
Motricidade; 5. Lei Federal n? 8.069, de 13/07/1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente. 6. Lei
Federal n2 9.394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. 7. Diretrizes Curriculares
Nacionas para Educacgdo Infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010. 8. Resolugdo CNE/CEB n2 5 de 17 de dezembro de 2009
— Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil. 9. A avaliagao na Educagao Infantil e Processos
Metodolégicos; 10. Inclusdo educacional. 11. Novas tecnologias da informac¢do e comunicagdo.

EENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS—- CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLAGAO

1. Concepgbes de curriculo; 2. Teorias da aprendizagem; 3. Planejamento e projetos pedagdgicos; 4.
Educagdo inclusiva e atendimento especializado; 5. O uso das tecnologias da informagdo e comunicagdo na sala de
aula; 6. O homem e o meio ambiente; 7. Lei Federal n2 8.069, de 13/07/1990 — Dispde sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente; 8. Lei Federal n2 9.394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional; 9. Avaliacdo de Aprendizagem; 10. Saberes, processos metodoldgicos e avaliagdo da aprendizagem.

ECIENCIAS BIOLOGICAS
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1. A construgdo de competéncias e habilidades no ensino-aprendizagem das ciéncias bioldgicas; 2. Parametros
curriculares para a educacdo basica; 3. Parametros de formagdo docente, ciéncias da natureza e suas tecnologias;
4. Concepgdes e ensino de Ciéncias; 5. Tendéncias Pedagogicas e Metodologia do ensino da Ciéncia; 6. Ciéncias,
Tecnologia e Sociedade; 7. Os impactos ambientais e a qualidade de vida no planeta; 8. Seres vivos: organizagdo e
diversidade; 9. Biologia dos vegetais; 10. Biologia dos animais; 11. Ecologia e Evolugdo; 12. Saneamento Basico e
Educag¢dao Ambiental; 13. Recursos didaticos no ensino da ciéncia.

EEDUCACAO FiSICA

1. Educacdo Fisica frente a LDB — Lei n2 9.394/96: 1.1. Lei n? 10.793/03. 2. Educagdo Fisica e os
parametros curriculares nacionais da educagao basica. 3. Educagdo Fisica na drea de Linguagens, Cédigos
e suas Tecnologias. 4. Educagdo Fisica como componente curricular na Educagdo Basica: 4.1. Fungdo
social; 4.2. Objetivos; 4.3. Caracteristicas; 4.4. Conteudos. 5. Educagdo Fisica e suas abordagens: intengéo,
fundamentos, objetos de estudo e fungao na Educacgdo Fisica Escolar. 6. Planejamento e avaliagdo em
Educacdo Fisica Escolar. 7. Esporte escolar: o processo de ensino-aprendizagem- treinamento esportivo
no contexto escolar.

ELINGUA PORTUGUESA

1. Concepgodes de fala, lingua e linguagem como discurso e processo de interagdo: conceitos basicos de
dialogismo, polifonia, discurso, enunciado, enunciagdo, texto, géneros discursivos. 2. Oralidade:
concepcgdo, géneros orais, oralidade e ensino da lingua, particularidades do texto oral. 3. Leitura:
concepcgdo, géneros, papel do leitor, diferentes objetivos da leitura, formagdo do leitor critico,
intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, andlise da natureza estética do texto literario. 4.
Escrita: produgdo de texto na escola, papel do interlocutor, contexto de produgdo, géneros da escrita,
fatores linguisticos e discursivos da escrita, o trabalho da analise e revisdo de reescrita de textos. 5.
Analise linguistica: o texto (oral e escrito) como unidade privilegiada na andlise-reflexdo da lingua(gem),
os efeitos do sentido provocados pelos elementos linguisticos, a norma padrdo e as outras variedades
linguisticas. 6. Praticas de multiletramentos e o uso das TICs na escola.

EMATEMATICA

1. Aritmética e conjuntos: Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais);
operagOes basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo; proporcionalidade.
2. Algebra: Equagdes de 12 e 22 graus; funcdes elementares, suas representagdes graficas e aplicacdes;
fundamentos de matematica financeira. 3. Espago e forma: Geometria plana, plantas e mapas; geometria
espacial; geometria métrica; geometria analitica. 4. Tratamento de dados: Fundamentos de estatistica;
analise combinatdria e probabilidade; andlise e interpretacdo de informagdes expressas em graficos e
tabelas. 5. Matematica, sociedade e curriculo: Curriculos de Matematica e recentes movimentos de
reforma; 6. Os objetivos da Matematica na Educagao Basica; 7. Selegdo e organizagdo dos conteldos para
o Ensino Fundamental; 8. Tendéncias em Educagdao Matematica (resolugdo de problemas, modelagem,
etnomatematica, histéria da matematica e midias tecnoldgicas).

EHISTORIA

1. O mundo medieval: o feudalismo a transicdo para o capitalismo. 2. As grandes navegacdes no século XV: A
colonizagdo da América, a economia mercantil, a escraviddo dos povos africanos e a contribuicdo desses na
construcdo da identidade cultural do Brasil. 3. O Brasil Col6nia: a sociedade, a economia e a crise do sistema
colonial. 4. Brasil Republicano: Republica velha a redemocratizagdo e contemporaneidade. 5. Revolugao
Industrial: periodo das transformagdes técnicas, sociais, econdmicas entre meados do séc. XVIII e XIX. 6. Histéria
de Pernambuco: a sociedade pernambucana no periodo colonial; o processo de ocupagdo e produgdo no espago
pernambucano; revoltas pernambucanas (A revolta dos Mascates, Revolugdo Pernambucana de 1817 e a
Revolugdo Praieira). 7. Mundo contemporaneo: da Primeira Guerra Mundial a Globalizagdo.

FIGEOGRAFIA

1. Representagcdo do espago (nogdes cartograficas); 2. O espago geografico (os elementos do espago
geografico (sdcio-econdmico-naturais); 3. Dominios morfoclimaticos numa perspectiva global e nacional 4.
Atividades econOmicas brasileiras e relagdes internacionais; 5. Impactos ambientais causados pela
sociedade e desenvolvimento sustentavel. 6. Mundializagdo da economia e novas territorialidades; 7. As
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atividades agrarias (Sistema de uso da terra e tipos de cultura, Modos de produgdo). 8. QuestGes agrarias
(estrutura agraria, reforma agraria e as relagGes de trabalho), o agronegocio no Brasil e agricultura
familiar; 9. Geografia da populagdo (etnias, crescimento populacional, envelhecimento populacional,
pirdmides etarias, teorias demograficas).

ELINGUA ESTRANGEIRA MODERNA — INGLES

1. Compreensdo de textos escritos contemporaneos, literarios e nao literdrios; 2. Conhecimento de aspectos
linguisticos-estruturais e gramatica funcional; 3. Estrutura da sentenca; 4. Frase nominal; 5. Substantivo Genitivo;
6. Adjetivo (graus comparativo e superlativo); 7. LocugBes adjetivas; 8. Artigos, Numerais; 9. Pronomes; 10. Frase
verbal; 11. Verbo (modo, forma, tempo) Auxiliares Modais Locug¢des verbais; 12. Verbos irregulares; 13. Voz
ativa/passiva; 14. Advérbios; 15. LocugBes Adverbiais; 16. Preposi¢cBes; 17. Conjungdes; 18. Processos de
formacao de palavras; 19. Discurso direto e indireto.



ANEXO IV - CRONOGRAMA

EVENTO
Publicacdo do Edital
Inscricao

Solicitagéo de Isencgédo da
Taxa de Inscricdo

Divulgacéo das solicitagbes
de isengéo da taxa deferidas

Recursos contra
indeferimento de isencao

Resultado dos Recursos
contra Indeferimento da
Isencéo da taxa

Ultimo dia para pagamento
da taxa de inscrigéo

Envio de Laudo Médico para
candidatos que solicitarem
condicao especial para a
prova escrita

Validagdo das Inscrigbes

Confirmacéo de inscri¢cbes
para candidatos que nao
tiveram inscrigdes validadas

Divulgacéo dos Locais de
Provas

Retificacdo de dados do
Cartédo de Informacdes

Realizacdo da Prova
Objetiva de
Conhecimentos

Divulgagéo dos Gabaritos
Oficiais Preliminares

Envio de Recursos contra os
Gabaritos Preliminares

Divulgagéo dos Gabaritos
Oficiais Definitivos

Resultado da Prova Objetiva
de Conhecimentos

DATA/PERIODO
Até 30/09/2018
03/10 a 04/11/2018

03/10 a 10/10/2018

14/10/2018

15 a19/10/2018

23/10/2018

05/11/2018

Até 07/11/2018

14/11/2018

19/11/2018

20/12/2018

Até 23/12/2018

06/01/2019

06/01/2019

07 a 09/01/2019

17/01/2019

22/01/2019

LOCAL
Diario Oficial do Municipio

WWwWWw.upenet.com.br

www.upenet.com.br

www.upenet.com.br

conupe.petrolina@gmail.com

Www.upenet.com.br

Casas lotéricas vinculadas a
CEF

Av. Rui Barbosa, 1599 —
Gracas- Recife — PE CEP
52.050-000

www.upenet.com.br

www.upenet.com.br

www.upenet.com.br

conupe.petrolina@gmail.com

A ser comunicado no Cartao
Informativo

www.upenet.com.br

conupe.petrolina@gmail.com

www.upenet.com.br

www.upenet.com.br



http://www.upenet.com.br/
http://www.upenet.com.br/
http://www.upenet.com.br/
mailto:conupe.petrolina@gmail.com
http://www.upenet.com.br/
http://www.upenet.com.br/
http://www.upenet.com.br/
http://www.upenet.com.br/
mailto:conupe.petrolina@gmail.com
http://www.upenet.com.br/
mailto:conupe.petrolina@gmail.com
http://www.upenet.com.br/
http://www.upenet.com.br/

Convocacéao para envio do
comprovante de titulacado

Encaminhamento do
comprovante de Titulagao

Resultado Preliminar da
Analise de Titulos

Recursos Contra o
Resultado Preliminar da
Andlise de Titulos

Resultado Final do Concurso

Nomeacao e posse

23 /01/2019

24 a28/01/2019

05/02/2019

06 a 08/02/2019

15/02/2019

Até 20/02/2019

www.upenet.com.br

Via Correios, através de Sedex

ou encomenda registrada com
AR, para o IAUPE Concursos
Av. Rui Barbosa, 1599 —
Gracas- Recife — PE CEP
52.050-000

WWwWWw.upenet.com.br

conupe.petrolina@gmail.com

Www.upenet.com.br
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