GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

_ANEXOIV
CONTEUDO PROGRAMATICO

Sera cobrada a legislacdo atualizada, em vigor até a data da publicagcdo do Edital (inclusive), e
também poderdo ser cobradas as sumulas e/ou posicionamentos dominantes do STF, STJ e TST
(TST com Orientagdes Jurisprudenciais) sobre as respectivas mateérias.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Teoria da Constituicdo. 1.1 Constitucionalismo e Neoconstitucionalismo:
conceitos, caracteristicas, classificacdo, evolucdo histérica, constitucionalismo e democracia. 1.2
Constituicdo: conceitos, caracteristicas, classificacdo, evolucdo historica. 1.3 Teoria do Poder Constituinte.
1.3.1 Poder Constituinte Originario, Derivado e Decorrente: caracteristicas gerais; reforma e revisao;
mutagao constitucional; teoria da recepcao; emendas a Constituicdo de 1988 e suas limitacdes. 1.4
Normas constitucionais: conceito, classificacado, funcéo, estrutura. 1.5 PreAmbulo constitucional.

1.6 Disposi¢gdes constitucionais transitorias. 1.7 Hermenéutica constitucional e interpretacdo. 1.8
ConstituicBes do Brasil. 2 Controle da constitucionalidade. 2.1 Teoria da inconstitucionalidade da norma.
2.2 Evolucgéo historica do controle de constitucionalidade. 2.3 Principais sistemas e sua classificacdo. 2.4
Efeitos e técnicas da decisdo. 2.5 O problema da legitimidade democratica do controle. 2.6 O controle de
constitucionalidade na Constituicio Federal de 1988: controle difuso, concentrado (agdo direta de
inconstitucionalidade - ADI, acdo declaratéria de constitucionalidade - ADC, acdo direta de
inconstitucionalidade por omisséo - ADO, arguicdo de descumprimento de preceito fundamental - ADPF,
Lei n©®9.868/1999 e suas alteracdes e Lei n°® 9.882/1999), sumulas vinculantes e recurso extraordinario. 2.7
Controle de constitucionalidade das leis estaduais e municipais. 3 Teoria Geral dos Direitos Fundamentais.
3.1 Declaracgdo de direitos: historico; teoria juridica e teoria politica.

3.2 Conceito, natureza e fundamentos. 3.3 Classificacdo e evolucdo. 3.4 Caracteristicas gerais. 3.5
Eficacia horizontal. 3.6 Interpretacéo, concretizagéo, restricdo, eficacia e nucleo essencial. 3.7 Direitos
fundamentais e o problema de sua efetivacdo. 4 Direitos e Principios Fundamentais na Constituicdo de
1988. 4.1 Principios fundamentais. 4.2 Direitos e garantias fundamentais. 4.3 Direitos e deveres individuais
e coletivos. 4.4 Direitos sociais. 4.5 Direitos da Nacionalidade e cidadania. 4.6 Direitos politicos e partidos
politicos. 4.7 Direitos difusos coletivos e individuais homogéneos. 4.8 Protecdo judicial dos direitos
fundamentais. 4.9 Agbes constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca, mandado de injungao,
habeas data, acdo popular; acdo civil publica; acdo de improbidade. 5 Organizacéo do Estado. 5.1 Estado
Democratico de Direito: fundamentos constitucionais e doutrinarios. 5.2 Democracia: conceito, evolugéo
historica, classificagdo, caracteristicas. 5.3 Federalismo: soberania e autonomia do Estado federal,
conceito, sistemas de reparticio de competéncia, direito comparado, principio da simetria constitucional;
poder constituinte estadual e municipal; sistemas de gerenciamento constitucional das crises. 5.4 Unido,
estados, municipios, Distrito Federal e territérios. 5.5 Organizacdo Politico-Administrativa do Estado
Brasileiro. 5.6 Reparticdo de Competéncias na Constituicdo de 1988. 5.7 Intervencdo Federal e Estadual.
5.8 Fernando de Noronha (Constituicdo do Estado de Pernambuco e Lei Estadual n® 11.304/1995 e suas
alteracdes). 6 Organizacdo dos Poderes. 6.1 Principio da separacdo dos poderes: conceito, evolugcao
historica, direito comparado. 6.2 Poder Executivo: estrutura, atribuicdes e competéncias; administracao
publica e seus principios na Constituicdo de 1988; servidores publicos civis; presidencialismo e
parlamentarismo; presidente da Republica (poder regulamentar e medidas provisérias) e ministro de
Estado; crimes de responsabilidade do Presidente da Republica e dos Ministros de Estado. 6.3 Poder
Legislativo: estrutura, organizacdo, atribuicbes, membros, prerrogativas, vedacdes e imunidades;
comissoes parlamentares; processo legislativo; controle interno e externo dos poderes; Tribunal de Contas.
6.4 Poder Judiciario: membros, prerrogativas, vedacdes, atribuicdes; estrutura e organizacdo; Conselho
Nacional de Justica; tribunais e juizes. 6.5 Conselho da Republica e Conselho de Defesa. 7 Defesa do
Estado e das Instituicbes Democraticas. 7.1 Estado de sitio e de defesa. 7.2 Forcas Armadas. 7.3
Seguranca Publica. 8 Fungbes essenciais a Justica: Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria
Publica e Advocacia. 9 Sistema Tributario Nacional e Financas Publicas. 10 Ordem econdmica e
financeira. 10.1 Principios gerais da atividade econdmica. 10.2 Politica urbana. 10.3 Politica agricola e
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fundiaria e reforma agraria. 11 Ordem social. 11.1 Seguridade Social. 11.1.1 Saude. 11.1.2 Previdéncia.
11.1.3 Assisténcia Social. 12 Constituicdo Federal de 1988 e Constituicdo do Estado de Pernambuco de
1989. 12 Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco. 13 Lei Federal n° 13.089/2015. 14 Jurisprudéncia
dos tribunais superiores e estaduais.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Introdugdo ao direito administrativo. 1.1 Origem e objeto do direito
administrativo. 1.2 Os diferentes critérios adotados para a conceituagdo do direito administrativo. 1.3
Fontes do direito administrativo. 1.4 Sistemas administrativos: sistema inglés, sistema francés e sistema
adotado no Brasil. 2 Administracdo publica. 2.1 Administracdo publica em sentido amplo e em sentido
estrito. 2.2 Administracdo publica em sentido objetivo e em sentido subjetivo. 2.3 Principios expressos e
implicitos da administracéo publica. 2.4 Administragéo publica na Constituicdo Federal. 3 Regime juridico-
administrativo. 3.1 Conceito. 3.2 Supremacia do interesse publico sobre o privado e indisponibilidade do
interesse publico. 4 Organizagdo administrativa. 4.1 Centralizacdo, descentralizagdo, concentracdo e
desconcentracdo. 4.2 Administracéo direta. 4.2.1 Conceito. 4.2.2 Orgdo publico: conceito; teorias sobre as
relacdes do Estado com os agentes publicos; caracteristicas; e classificacdo. 4.3 Administracdo indireta.
4.3.1 Conceito. 4.3.2 Autarquias. 4.3.3 Agéncias reguladoras. 4.3.4 Agéncias executivas. 4.3.5 Fundacdes
publicas. 4.3.6 Empresas publicas. 4.3.7 Sociedades de economia mista. 4.3.8 Consorcios publicos. 4.4
Servigos sociais autbnomos; entidades de apoio; organizacdes sociais; organizacdes da sociedade civil de
interesse publico. 5 Atos administrativos. 5.1 Conceito. 5.2 Fatos da administracéo, atos da administracéo
e atos administrativos. 5.3 Requisitos ou elementos. 5.4 Atributos. 5.5 Classificacdo. 5.6 Atos
administrativos em espécie. 5.7 O siléncio no direito administrativo. 5.8 Extincdo dos atos administrativos:
revogacgdo, anulacdo e cassacdo. 5.9 Convalidacdo. 5.10 Vinculagdo e discricionariedade. 5.11 Atos
administrativos nulos, anulaveis e inexistentes. 5.12 Decadéncia administrativa. 6 Processo administrativo.
6.1 Lei n°® 9.784/1999. 6.2 Disposi¢Bes doutrinarias aplicaveis. 7 Poderes e deveres da administracao
publica. 7.1 Poder regulamentar. 7.2 Poder hierarquico. 7.3 Poder disciplinar. 7.4 Poder de policia. 7.5
Dever de agir. 7.6 Dever de eficiéncia. 7.7 Dever de probidade. 7.8 Dever de prestacdo de contas. 7.9
Abuso do poder. 8 Servigos publicos. 8.1 Legislacdo pertinente. 8.1.1 Lei n°® 8.987/1995 e suas alteragdes.
8.1.2 Lei n° 11.079/2004 e suas alteracBes (parceria publico-privada). 8.1.3 Parcerias entre a
administracdo publica e organizacGes da sociedade civil. Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragdes.
Decreto Estadual n°® 44.474/2017. 8.2 Disposi¢des doutrinarias. 8.2.1 Conceito. 8.2.2 Elementos
constitutivos. 8.2.3 Formas de prestagédo e meios de execucéo. 8.2.4 Delegagdo: concessédo, permissao e
autorizacao. 8.2.5 Classificacao.

8.2.6 Principios. 8.2.7 Remuneragdo. 8.2.8 Usuarios. 9 Intervencdo do Estado na propriedade. 9.1
Conceito. 9.2 Fundamento. 9.3 Modalidades. 9.3.1 Limitagdo administrativa. 9.3.2 Serviddo administrativa.
9.3.3 Ocupacao temporaria. 9.3.4 Requisicdo administrativa. 9.3.5 Tombamento. 9.3.6 Desapropriagdo. 10
Licitagdes. 10.1 Legislagdo pertinente. 10.1.1 Lei n°® 8.666/1993 e suas alteragbes. 10.1.2 Lei n°
10.520/2002 e demais disposi¢cdes normativas relativas ao pregdo. 10.1.3 Decreto Estadual n® 42.530/2015
(regulamenta o Sistema de Registro de Pregos no ambito da administracéo direta e indireta do Estado de
Pernambuco). 10.1.4 Lei n° 12.462/2011 (Regime Diferenciado de Contratacdes Publicas). 10.1.5
Fundamentos constitucionais. 10.2 Disposi¢des doutrindrias. 10.2.1 Conceito. 10.2.2 Objeto e finalidade.
10.2.3 Destinatarios. 10.2.4 Principios. 10.2.5 Contratacdo direta: dispensa e inexigibilidade. 10.2.6
Modalidades. 10.2.7 Tipos. 10.2.8 Procedimento. 10.2.9 Anulacdo e revogacdo. 10.2.10 Sancdes
administrativas. Decreto Estadual n°® 42.191/2015. 11 Contratos administrativos. 11.1 Responsabilidade
contratual. 11.2 Legislacdo pertinente. 11.2.1 Lei n° 8.666/1993 e suas alteracdes. 11.2.2 Lei n°
11.107/2005 e Decreto n® 6.017/2007 (consorcios publicos). 11.3 Disposi¢cdes doutrinarias. 11.3.1
Conceito. 11.3.2 Caracteristicas. 11.3.3 Vigéncia. 11.3.4 Alteracdes contratuais. 11.3.5 Execucéo,
inexecucdo e rescisdo. 11.3.6 Convénios e instrumentos congéneres. Decreto n® 6.170/2007, Portaria
Interministerial CGU/MF/MP n° 507/2011 e suas alteragcfes. Decreto Estadual n° 39.376/2013 (Dispde
sobre normas relativas as transferéncias de recursos do Estado mediante convénios). 11.3.7 Consorcios
publicos. 12 Controle da administracao publica. 12.1 Conceito. 12.2 Controle exercido pela administracdo
publica. 12.3 Controle legislativo. 12.4 Controle judicial. 12.5 Controle da Administracdo Publica pelo
Tribunal de Contas. 12.6 Controle Social. 12.7 Limites e perspectivas do controle. 13 Improbidade
administrativa. 13.1 Lei n° 8.429/1992. 13.2 Disposi¢des doutrinarias aplicaveis. 14 Agentes publicos. 14.1
Disposi¢des constitucionais aplicaveis. 14.2 Disposi¢des doutrinarias. 14.2.1 Conceito. 14.2.2 Espécies.
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14.2.3 Cargo, emprego e fungdo publica. 14.2.4 Provimento. 14.2.5 Vacéncia. 14.2.6 Efetividade,
estabilidade e vitaliciedade. 14.2.7 Remuneracdo. 14.2.8 Direitos e deveres. 14.2.9 Responsabilidade.
14.2.10 Processo administrativo disciplinar. 14.2.11 Regime de previdéncia. 14.3 Lei Estadual n°
6.123/1968 e suas alteracdes (regime juridico dos funcionarios publicos civis do Estado de Pernambuco).
14.4. Lei Estadual n° 14.547/2011(Contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade de
excepcional interesse publico). 15 Bens publicos. 15.1 Conceito. 15.2 Classificagdo. 15.3 Caracteristicas.
15.4 Espécies. 15.5 Afetacdo e desafetagcdo. 15.6 Aquisicdo e alienacdo. 15.7 Uso dos bens publicos por
particular. 16 Responsabilidade civil do Estado. 16.1 Evolucao historica. 16.2 Teorias subjetivas e objetivas
da responsabilidade patrimonial do Estado. 16.3 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 16.4
Responsabilidade por omissdo do Estado. 16.5 Requisitos para a demonstracdo da responsabilidade do
Estado. 16.6 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado. 16.7 Repara¢ao do dano.
16.8 Direito de regresso. 16.9 Responsabilidade primaria e subsidiaria. 16.10 Responsabilidade do Estado
por atos legislativos. 16.11Responsabilidade do Estado por atos judiciais. 17 Lei Federal n°® 12.846/2013 e
suas alteracdes (Lei Anticorrup¢éo). 18 Processo Administrativo. 18.1 Lei n°® 11.781/2000 e suas alteracdes
(Lei do Processo Administrativo do Estado de Pernambuco). 19 Jurisprudéncia dos tribunais superiores e
estaduais.

DIREITO TRIBUTARIO: 1 Sistema Tributario Nacional. 1.1 Conceito. 1.2 Relac¢do do direito tributario com
o direito financeiro e com os demais ramos do direito. 1.3 Fontes. 1.4 Principios do direito tributario.

1.5 Limitagbes do poder de tributar. 1.6 Reparticdo das receitas tributarias. 2 Tributo. 2.1 Conceito. 2.2
Natureza juridica. 2.3 Espécies. 2.4 Imposto. 2.5 Taxa. 2.6 Contribuicdo de melhoria. 2.7 Empréstimo
compulsorio. 2.8 Contribuigdes. 3 Competéncia tributaria. 3.1 Classificagdo. 3.2 Exercicio da competéncia
tributaria. 3.3 Capacidade tributaria ativa. 3.4 Imunidade tributéria. 3.5 Distingdo entre imunidade, isen¢ao e
ndo incidéncia. 3.6 Imunidades em espécie. 4 Fontes do direito tributario. 4.1 Constituicdo Federal. 4.2 Leis
complementares. 4.3 Leis ordindrias e atos equivalentes. 4.4 Tratados internacionais. 4.5 Atos do Poder
Executivo federal com forca de lei material. 4.6 Atos exclusivos do Poder Legislativo. 4.7 Convénios. 4.8
Decretos regulamentares. 4.9 Normas complementares. 5 Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integragao
da legislacao tributaria. 6 Obrigacao tributaria. 6.1 Obrigacdo principal e acesséria. 6.2 Fato gerador. 6.3
Sujeito ativo. 6.4 Sujeito passivo. 6.5 Solidariedade. 6.6 Capacidade tributaria. 6.7 Domicilio tributario. 6.8
Responsabilidade tributaria. 6.9 Responsabilidade dos sucessores. 6.10 Responsabilidade de terceiros.
6.11 Responsabilidade por infragbes. 7 Crédito tributario. 7.1 ConstituicAo de crédito tributario. 7.2
Langamento. 7.3 Modalidades de langamento.

7.4 Suspensao do crédito tributario. 7.5 Extincdo do crédito tributario. 7.6 Exclusédo de crédito tributario. 7.7
Garantias e privilégios do crédito tributario. 8 Administragéo tributaria. 8.1 Fiscalizagdo. 8.2 Divida ativa.
8.3 Certiddes negativas. 9 Jurisprudéncia dos tribunais superiores e estaduais.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Lei n° 13.105/2015 — Novo Codigo de Processo Civil. 2 Normas
processuais civis. 3 Jurisdicdo. 4 Acdo. 4.1 Conceito, natureza, elementos e caracteristicas. 4.2 Condicoes
da acdo. 4.3 Classificacdo. 5 Pressupostos processuais. 6 Preclusdo. 7 Sujeitos do processo. 7.1
Capacidade processual e postulatoria. 7.2 Deveres das partes e procuradores. 7.3 Procuradores. 7.4
Sucessao das partes e dos procuradores. 8 Litisconsorcio. 9 Intervencao de terceiros. 10 Poderes, deveres
e responsabilidade do juiz. 11 Ministério Publico. 12 Advocacia Publica. 13 Defensoria publica. 14 Atos
processuais. 14.1 Forma dos atos. 14.2 Tempo e lugar. 14.3 Prazos. 14.4 Comunicagdo dos atos
processuais. 14.5 Nulidades. 14.6 Distribuicdo e registro. 14.7 Valor da causa. 15 Tutela provisoria. 16
Formacgédo, suspensdo e extingcdo do processo. 17 Processo de conhecimento e do cumprimento de
sentenca. 17.1 Procedimento comum. 17.2 Disposicdes Gerais. 17.3 Peticdo inicial. 17.4 Improcedéncia
liminar do pedido. 17.5 Audiéncia de conciliacdo ou de mediacdo. 17.6 Contestacdo, reconvencao e
revelia. 17.7 Audiéncia de instrucéo e julgamento. 17.8 Providéncias preliminares e de saneamento.

17.9 Julgamento conforme o estado do processo. 17.10 Provas. 17.11 Sentenca e coisa julgada. 17.12
Cumprimento da sentenca. 18 Procedimentos Especiais. 19 Procedimentos de jurisdicdo voluntaria. 20
Processos de execucdo. 21 Processos nos tribunais e meios de impugnacéo das decisdes judiciais. 22
Livro Complementar. 23 Disposic¢des finais e transitérias. 24 Mandado de segurancga. 25 Ac¢ao popular. 26
Acdo civil pablica. 27 Mandado de Injuncdo. 28 Acdo de improbidade administrativa. 29 Reclamacao
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constitucional. 30 Lei do Juizado Especial da Fazenda Publica. 31 Regime de pagamento de Precatérios e
RPV’s. 32 Jurisprudéncia dos tribunais superiores e estaduais.

DIREITO CIVIL:1 Lei de introducdo as normas do direito brasileiro. 1.1 Vigéncia, aplicacao,
obrigatoriedade, interpretagéo e integragédo das leis. 1.2 Aplicacdo das leis no tempo. 1.3 Aplicacédo das leis
no espaco. 2 Pessoas naturais. 2.1 Conceito. 2.2 Inicio da personalidade. 2.3 Personalidade. 2.4
Capacidade. 2.5 Direitos da personalidade. 2.6 Nome civil. 2.7 Estado civil. 2.8 Domicilio.

2.9 Auséncia. 3 Pessoas juridicas. 3.1 Disposi¢Oes Gerais. 3.2 Conceito e elementos caracterizadores. 3.3
Constituicdo. 3.4 Extingdo. 3.5 Capacidade e direitos da personalidade. 3.6 Domicilio. 3.7 Sociedades de
fato. 3.8 Associacbes. 3.9 Fundacfes. 3.10 Grupos despersonalizados. 3.11 Desconsideracdo da
personalidade juridica. 3.12 Responsabilidade da pessoa juridica e dos sécios. 4 Bens. 4.1 Diferentes
classes. 4.2 Bens Corp6reos e incorpéreos. 4.3 Bens no comércio e fora do comércio. 5 Fato juridico. 6
Negdcio juridico. 6.1 DisposicOes gerais. 6.2 Elementos. 6.3 Representacdo. 6.4 Condicdo, termo e
encargo. 6.5 Defeitos do negdcio juridico. 6.6 Existéncia, eficacia, validade, invalidade e nulidade do
negocio juridico. 6.7 Simulagéo. 7 Atos juridicos licitos e ilicitos. 8 Prescri¢cdo e decadéncia. 9 Prova do fato
juridico. 10 Obrigacdes. 10.1 Elementos 10.2 Principios. 10.3 Boa-fé. 10.4 Obrigacdo complexa (a
obrigacdo como um processo). 10.5 Obriga¢ces de dar. 10.6 ObrigacOes de fazer e de néo fazer. 10.7
Obrigaces alternativas e facultativas. 10.8 Obrigac6es divisiveis e indivisiveis. 10.9 ObrigacGes solidarias.
10.10 Obrigacdes civis e naturais, de meio, de resultado e de garantia. 10.11 ObrigacOes de execucéo
instantanea, diferida e continuada. 10.12 Obrigacdes puras e simples, condicionais, a termo e modais.
10.13 Obrigag®@es liquidas e iliquidas. 10.14 ObrigacGes principais e acessorias. 10.15 Transmissao das
obrigacdes. 10.16 Adimplemento e extingdo das obrigacgdes.

10.17 Inadimplemento das obrigacdes. 11 Contratos. 11.1 Principios. 11.2 Contratos em geral. 11.3
DisposicOes gerais. 11.4 Interpretacdo. 11.5 Extincdo. 11.6 Espécies de contratos regulados no Codigo
Civil. 12 Atos unilaterais. 13 Responsabilidade civil. 14 Preferéncias e privilégios creditorios. 15 Posse. 16
Direitos reais. 16.1 Disposi¢des gerais. 16.2 Propriedade. 16.3 Superficie. 16.4 Servidfes. 16.5 Usufruto.
16.6 Uso. 16.7 Habitacdo. 16.8 Direito do promitente comprador. 17 Direitos reais de garantia. 17.1
Caracteristicas. 17.2 Principios. 17.3 Penhor, hipoteca e anticrese. 18 Lei n° 6.766/1979 e suas alteracdes
(Parcelamento do solo urbano). 19 Lei n® 6.015/1973 e suas alteracdes (Registros Publicos). 19.1 Nocdes
gerais, registros, presuncédo de fé publica, prioridade, especialidade, legalidade, continuidade, transcri¢ao,
inscricdo e averbacgdo. 19.2 Procedimento de davida. 20 Lei n°® 10.741/2003 e suas altera¢cfes (Estatuto do
Idoso). 21 Lei n° 8.245/1991 e suas alteracdes (Locacdo de iméveis urbanos). 21.1 DisposicBes gerais,
locacdo em geral, sublocacdes, aluguel, deveres do locador e do locatario, direito de preferéncia,
benfeitorias, garantias locaticias, penalidades civis, nulidades, locacdo residencial, locacdo para
temporada, locagdo nao residencial. 22 Direitos autorais. 23 Jurisprudéncia dos tribunais superiores e
estaduais.

DIREITO EMPRESARIAL: 1 Fundamentos do direito empresarial. 1.1 Teoria da empresa. 1.2 Empresario:
conceito, caracterizacdo, inscricdo, capacidade; empresario individual, pequeno empresario. 1.3 Lei
Complementar n°® 123/2006 e suas alteragbes (microempresa e empresa de pequeno porte) e suas
alteracbes. 1.4 Prepostos do empreséario. 1.5 Institutos complementares: nome empresarial,
estabelecimento empresarial, escrituracéo. 2 Registro de empresa. 2.1 Orgéos de registro de empresa. 2.2
Atos de registro de empresa. 2.3 Processo decisorio do registro de empresa. 2.4 Inatividade da empresa.
2.5 Empresario irregular. 2.6 Lei n° 8.934/1994 e suas alteracdes. 3 Propriedade industrial.

3.1 Lein®9.279/1996. 3.2 O Instituto Nacional da Propriedade Industrial (INPI). 3.3 Propriedade industrial e
direitos autorais. 3.4 Patentes. 3.5 Desenho industrial. 3.6 Marca: espécies. 3.7 Procedimento de registro.
3.8 Indicagbes geograficas. 4 Titulos de crédito. 4.1 Classificacdo dos titulos de crédito: letra de cambio,
nota promissoria, cheque, duplicata, endosso e aval. 4.2 Titulos de crédito comercial, industrial, a
exportagdo, rural, imobiliario, bancario. 4.3 Letra de arrendamento mercantil. 5 A¢do cambial. 5.1 Agdo de
regresso. 5.2 Inoponibilidade de exceg¢bes. 5.3 Responsabilidade patrimonial e fraude a execucado. 5.4
Embargos do devedor. 5.5 Acdo de anulacdo e substituicdo de titulo. 6 Protesto de titulos e outros
documentos de divida: legislacdo, modalidades, procedimentos, efeitos, acdes judiciais envolvendo o
protesto. 7 Contratos mercantis. 7.1 Caracteristicas. 7.2 Compra e venda mercantil. 7.3 Comissao
mercantil. 7.4 Representacédo comercial. 7.5 Concessdo mercantil. 7.6 Franquia (franchising). 7.7 Contrato
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de seguro. 7.8 Contratos intelectuais: cessao de direito industrial, licenca de uso de direito industrial,
transferéncia de tecnologia, comercializacdo de logiciario (software). 8 Direito falimentar. 8.1 Lei n°
11.101/2005. 9 Jurisprudéncia dos tribunais superiores e estaduais.

DIREITO DO TRABALHO: 1 Principios e fontes do direito do trabalho. 2 Direitos constitucionais dos
trabalhadores (Art. 7° da Constituicdo Federal de 1988). 3 Relag&o de trabalho e relagédo de emprego. 3.1
Requisitos e distincdo. 3.2 Relagbes de trabalho lato sensu (trabalho autdnomo, eventual, temporario e
avulso). 4 Sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu. 4.1 Empregado e empregador (conceito e
caracterizacao). 4.2 Poderes do empregador no contrato de trabalho. 5 Grupo econémico. 5.1 Sucesséo de
empregadores. 5.2 Responsabilidade solidaria. 6 Contrato individual de trabalho. 6.1 Conceito,
classificacdo e caracteristicas. 7 Alteracdo do contrato de trabalho. 7.1 Alteracdo unilateral e bilateral. 7.2
O jus variandi. 8 Suspensao e interrupcdo do contrato de trabalho. 8.1 Caracterizacdo e distingdo. 9
Rescisao do contrato de trabalho. 9.1 Justa causa. 9.2 Rescisdo indireta. 9.3 Dispensa arbitraria.

9.4 Culpa reciproca. 9.5 Indenizacdo. 10 Aviso prévio. 11 Estabilidade e garantias provisérias de emprego.
11.1 Formas de estabilidade. 11.2 Despedida e reintegracdo de empregado estavel. 12 Duracdo do
trabalho. 12.1 Jornada de trabalho. 12.2 Periodos de descanso. 12.3 Intervalo para repouso e alimentacao.
12.4 Descanso semanal remunerado. 12.5 Trabalho noturno e trabalho extraordinario.

12.6 Sistema de compensacao de horas. 13 Férias. 13.1 Direito a férias e sua duracdo. 13.2 Concesséo e
época das férias. 13.3 Remuneracdo e abono de férias. 14 Salario e remuneragdo. 14.1 Conceito e
distingbes. 14.2 Composicao do salario. 14.3 Modalidades de salério. 14.4 Formas e meios de pagamento
do salario. 14.5 13° salario. 15 Salario-minimo. 15.1 Irredutibilidade e garantia. 16 Equiparagéo salarial.

16.1 Principio da igualdade de salario. 16.2 Desvio de funcdo. 17 FGTS. 18 Prescricdo e decadéncia. 19
Seguranca e medicina no trabalho. 19.1 CIPA. 19.2 Atividades insalubres ou perigosas. 20 Protecdo ao
trabalho do menor. 21 Prote¢do ao trabalho da mulher. 21.1 Estabilidade da gestante. 21.2 Licenca
maternidade. 22 Direito coletivo do trabalho. 22.1 Convencdo n° 87 da OIT (liberdade sindical). 22.2
Organizacéo sindical. 22.3 Conceito de categoria. 22.4 Categoria diferenciada. 22.5 Convencdes e acordos
coletivos de trabalho. 23 Direito de greve e servigos essenciais. 24 Comissfdes de conciliagdo prévia. 25
Rendncia e transagdo. 26 Terceirizacdo na administracdo publica e responsabilidade da administracao
publica. 27 Jurisprudéncia dos tribunais superiores e estaduais e dos tribunais de conta.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: 1 Procedimentos nos dissidios individuais. 1.1 Reclamacéo.
1.2 Jus postulandi. 1.3 Revelia. 1.4 Excegbes. 1.5 Contestagdo. 1.6 Reconvencdo. 1.7 Partes e
procuradores. 1.8 Audiéncia. 1.9 Conciliagdo. 1.10 Instrucéo e julgamento. 1.11 Justi¢a gratuita. 2 Provas
no processo do trabalho. 2.1 Interrogatorios. 2.2 Confissdo e consequéncias. 2.3 Documentos. 2.4
Oportunidade de juntada. 2.5 Prova técnica. 2.6 Sistematica da realizagéo das pericias. 2.7 Testemunhas.
3 Recursos no processo do trabalho. 3.1 Disposi¢Oes gerais. 3.1.1 Efeitos suspensivo e devolutivo. 3.1.2
Recursos no processo de cognic¢do. 3.1.3 Recursos no processo de execu¢do. 4 Processos de execucao.
4.1 Liquidacdo. 4.2 Modalidades da execucao. 4.3 Embargos do executado - impugnacdo do exequente. 5
Prescricdo e decadéncia no processo do trabalho. 6 Competéncia da justica do trabalho. 7 Rito
sumarissimo no dissidio individual. 8 Comisséo prévia de conciliacdo nos dissidios individuais. 9 Ac¢éo
rescisoéria no processo do trabalho. 10 Mandado de seguranga. 10.1 Cabimento no processo do trabalho.
11 Dissidios coletivos. 12 Jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho e dos tribunais regionais do
trabalho. 12.1 Sumulas e orientac¢des jurisprudenciais.

DIREITO PENAL: 1 Direito penal e poder punitivo. 1.1 Teoria do direito penal. 1.2 Politica criminal e
criminologia:. no¢des basicas. 1.3 Criminalizacdo primaria e secundaria. 1.4 Seletividade do sistema penal.
2 Direito penal de autor e direito penal do ato. 2.1 Garantismo penal. 2.2 Direito penal do inimigo. 2.3
Dinamica histérica da legislacdo penal. Historia da programacéo criminalizante no Brasil. 2.4 Genealogia
do pensamento penal. 2.5 Direito penal e filosofia. 3 Fungdes da pena: teorias. 4 Caracteristicas e fontes
do direito penal. 5 Principios aplicaveis ao direito penal. 6 Bem juridico-penal: teorias. 7 Aplicacédo da lei
penal. 7.1 A lei penal no tempo e no espago. 7.2 Tempo e lugar do crime. 7.3 Lei penal excepcional,
especial e temporaria. 7.4 Territorialidade e extraterritorialidade da lei penal.
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7.5 Pena cumprida no estrangeiro. 7.6 Eficacia da sentenca estrangeira. 7.7 Contagem de prazo. 7.8
Fracdes ndo computaveis da pena. 7.9 Interpretacdo da lei penal. 7.10 Analogia. 7.11 Irretroatividade da lei
penal. 7.12 Conflito aparente de normas penais. 9 Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. 10
Arrependimento posterior. 11 Crime impossivel. 12 Agravacao pelo resultado. 13 Erro. 13.1 Descriminantes
putativas. 13.2 Erro determinado por terceiro. 13.3 Erro sobre a pessoa. 13.4 Erro sobre a ilicitude do fato
(erro de proibicdo). 14 Concurso de crimes. 15 llicitude. 16 Culpabilidade. 17 Concurso de pessoas. 18
Penas. 18.1 Espécies de penas. 18.2 Cominacdo das penas. 18.3 Aplicacdo da pena. 18.4 Suspensao
condicional da pena. 18.5 Livramento condicional. 18.6 Efeitos da condenagéo.

18.7 Reabilitacdo. 18.8 Execucdo das penas em espécie e incidentes de execucdo. 18.9 Limites das
penas. 19 Medidas de seguranca. 19.1 Execugdo das medidas de seguranca. 20 Agdo penal. 21
Punibilidade e causas de extingdo. 22 Prescricdo. 23 Crimes contra a pessoa. 24 Crimes contra o
patriménio. 25 Crimes contra a propriedade imaterial. 26 Crimes contra a organizacdo do trabalho. 27
Crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos. 28 Crimes contra a dignidade sexual.
29 Crimes contra a familia. 30 Crimes contra a incolumidade publica. 31 Crimes contra a paz publica. 32
Crimes contra a fé publica. 33 Crimes contra a administracdo publica. 34 Lei n° 4.898/1965 e suas
alteragcbes (abuso de autoridade). 35 Lei n® 11.340/2006 e suas alteracdes (Lei Maria da Penha). 36 Lei n®
8.069/1990 e suas alteracdes (Estatuto da Crianca e do Adolescente). 37 Disposi¢cBes constitucionais
aplicaveis ao direito penal. 38 Entendimento dos tribunais superiores e estaduais acerca dos institutos de
direito penal.

DIREITO FINANCEIRO: 1 Direito financeiro. 1.1 Conceito e objeto. 1.2 Direito financeiro na Constituicdo
Federal de 1988. 1.2.1 Normas gerais e orgcamento. 2 Orcamento publico. 2.1 Conceito, espécies e
natureza juridica. 2.2 Principios or¢camentarios. 2.3 Leis orgcamentarias. 2.3.1 Espécies e tramitacido
legislativa. 2.4 Lei n°® 4.320/1964 e suas alteracdes. 2.5 Fiscalizacao financeira e orcamentaria. 3 Despesa
publica. 3.1 Conceito e classificagcdo de despesa publica. 3.2 Disciplina constitucional dos precatérios. 4
Receita publica. 4.1 Conceito, ingresso e receitas. 4.2 Classificacdo das receitas publicas. 5 Lei de
responsabilidade fiscal ( Lei Complementar n® 101/2000 e suas alteragbes). 5.1 Planejamento. 5.2
Transferéncias voluntarias. 5.3 Destinacdo de recursos publicos para o setor privado. 5.4 Divida e
endividamento. 5.5 Gestdo patrimonial. 5.6 Transparéncia, controle e fiscalizacdo. 5.7 Disposicoes
preliminares, finais e transitdrias. 6 Crédito publico. 6.1 Conceito e classificagdo de crédito publico. 6.2
Natureza juridica. 6.3 Controle, fiscalizacdo e prestacdo de contas. 6.4 Empréstimos publicos:
classificacao, fases, condigdes, garantias, amortizacdo e conversdo. 7 Divida publica. 8 Disciplina
constitucional, classificacdo e extingdo; competéncia do Senado Federal. 9 Jurisprudéncia dos tribunais
superiores e estaduais.

DIREITO PREVIDENCIARIO: 1 Seguridade social. 1.1 Organizac&o e principios. 2 Custeio da seguridade
social. 2.1 Receitas, contribuigdes sociais, salario-de-contribuicdo. 3 Regime geral de previdéncia social.
3.1 Segurados e dependentes. 3.2 Filiacdo e inscricdo. 3.3 Caréncia. 3.4 Espécies de beneficios e
prestacdes, disposicOes gerais e especificas. 3.5 Salario-de-beneficio. 3.6 Renda mensal inicial.

3.7 Reajustamento e revisdo. 3.8 Prescricdo e decadéncia. 3.9 Acumulacdo de beneficios. 3.10
Justificagdo. 3.11 Acdes judiciais em matéria previdenciaria. 3.12 Acidente de trabalho. 4 Regime proprio
de previdéncia dos servidores publicos. 5 Contagem reciproca de tempo de contribuicdo e compensacao
financeira. 6 Previdéncia complementar. 7 Lei Complementar n°® 28/2000 e suas altera¢cdes (regime
previdenciario dos servidores publicos do Estado de Pernambuco). 8 Jurisprudéncia dos tribunais
superiores e estaduais.

NORMAS INSTITUCIONAIS: 1. Lei Estadual n°® 10.518, de 29 de novembro de 1990, 2. Estatuto da
Universidade de Pernambuco —UPE. 3. Regimento Interno da Universidade de Pernambuco - UPE



