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3ª CONVOCAÇÃO 

O IAUPE – INSTITUTO DE APOIO À FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE 

PERNAMBUCO, convoca os candidatos classificados, conforme abaixo, para comparecimento até o 

dia 19/01/2024 (Sexta-feira) às 08:00hs., no Depto. de Recursos Humanos do IAUPE situado à Av. 

Rui Barbosa, 1599 – Graças–Recife– PE., munidos das documentações pertinentes à contratação. 

CARGO: MONITOR(A) PARA ACOMPANHAMENTO DO ACOLHIMENTOS AS CRIANÇAS 

VAGAS PARA AMPLA CONCORRÊNCIA 

1. LUCINEIDE CARMELITA DA SILVA SARAIVA 

2. SIMONE GALDINO DE ANDRADE MEIRA 

3. DANIELLY BERNARDO CAMPELO 

4. FLAVIANA ALMEIDA DE OLIVEIRA 

5. JUCILEIDE DE MOURA VASCONCELOS 

6. CLAUDICEIA BERNADO DA SILVA 

7. JANAINA NATALINE ANTÃO FERREIRA 

VAGAS RESERVADAS PARA CANDIDATOS COM DEFICIÊNCIA 

1. ALEXANDRA MARIA DA CONCEIÇÃO 

VAGAS RESERVADAS PARA CANDIDATOS NEGROS 

1. CLAUDIA ANDRADE DOS SANTOS 

2. KARINA DE SOUZA SILVA LIMA 

OBSERVAÇÃO: Conforme previsto no edital no item 8.4, no ato da formalização do 

contrato de trabalho, o candidato deverá apresentar originais e cópias da documentação 

listada abaixo, sob pena de imediata invalidação do seu processo admissional e a 

consequente eliminação: 

▪ Atestado de Saúde Ocupacional - encaminhamento disponível através do setor 

de Recursos Humanos em rede conveniada com o IAUPE; 

▪ Ficha Cadastral Preenchida (em todos os campos) – fornecida pelo IAUPE; 

▪ Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; 

▪ Cópia da carta de recomendação do último Emprego; 

▪ Originais da Certidão Negativa da Justiça Estadual e Federal; 

▪ 02 (duas) fotos 3 X 4, iguais e recentes; 

▪ Cópia do Cadastro de Pessoa Física (CPF); 

▪ Cópia do Cartão do PIS/PASEP/ CARTÃO CIDADÃO – caso possua; 

▪ Cópia da Carteira de Identidade; 

▪ Cópia do Título de Eleitor e certidão de regularidade; 

▪ Cópia do Certificado de Reservista, quando for o caso; 

▪ Cópia da Carteira de Habilitação, caso possua; 

▪ Cópia da Certidão de Casamento ou da Certidão de Nascimento; 

▪ Cópia do Comprovante de residência atualizado (água, luz e telefone); 

▪ Cópia do Cartão Bancário para recebimento do salário; 

▪ Cópia da(s) Certidão(ões) de Nascimento do(s) filho(s) menores de 14 anos 

▪ Cópia do Comprovante de Frequência Escolar do(s) filho(s), com idade de 07(sete)a 

14(quatorze) anos; 

▪ Cópia do Cartão de Vacina para Filho(s) menor (es) de 07(sete) anos; ▪ Declaração de 

dependentes para fins de Imposto de Renda. 


