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O Reitor da Universidade de Pernambuco - UPE, no uso de suas atribui¢des estatutarias
e regimentais, tendo em vista o disposto no Art. 37, inciso II, da Constituicdo Federal,
nos termos da Lei Estadual n® 10.954, de 17 de setembro de 1993, e alteragdes posteriores,
no Art. 37 da Let Complementar n° 49 de 31 de janeiro de 2003 da Lei Complementar n°
84 de 2006 da Lei Complementar n° 101, de 2007 bem como dos Decretos n® 24.007, de 31
de janeiro de 2002 e n°® 25.373, de 09 de abril de 2003 e, em conformidade com a
Deliberagdo 4D REFERENDUM do Conselho Superior de Politica de Pessoal - CSPP n°
030/2007, torna publico que estardo abertas, nas Unidades de Ensino, as inscrigdes para o
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O PREENCHIMENTO DE 33 VAGAS
DE PROFESSOR TEMPORARIO com carga horaria semanal, conforme as normas
explicitadas neste Manual e nos seus Anexos de I a V, parte integrante do Edital do
Processo Seletivo Simplificado para Professor Temporario n® 03, de 12 de abril de 2008,
publicado no Diério Oficial do Estado de Pernambuco.

1. INSCRICOES

1.1 Periodo: as inscri¢des estardo abertas no periodo de 15 a 18 de abril de 2008, em
horério definido, conforme o anexo I, item 2, publicado no aviso de Edital em jornal de
circulagdo local e no Diario Oficial do Estado de Pernambuco, parte integrante deste
Manual.

1.2 Local: Secretaria da Unidade de Ensino nomeada, conforme anexo I, item 2, deste
Manual.

1.3 Taxa de Inscricdo: o pagamento da taxa de R§ 150,00 (cento e cinqiienta reais),
devera ser efetuado através de deposito bancario no Banco do Brasil, agéncia 3234-4, conta
corrente n° 15.508-X, Universidade de Pernambuco — Selecdo Simplificada para Professor
Temporario da UPE.

1.4 Os candidatos deverio apresentar originais e copias, no ato da inscri¢cdao, dos
seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade (expedida por 6rgao oficial e em uma das modalidades, a seguir
enumeradas: Secretarias de Seguranga Publica ou Defesa Social, Forcas Armadas,
Ministério das Relagdes Exteriores, Policia Militar, Carteira para estrangeiros, 6rgaos de
conselhos de classe, Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social e Carteira Nacional de
Habilitagdo, com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97);

b) Diploma de Graduacdo;

¢) Historico Escolar do curso de Graduacgao;

d) Comprovante do pagamento da Taxa de Inscricdo;



e) “Curriculum Vitae”, com a devida comprovacao das informagdes constantes neste. Para
efeito de avaliagdo e pontuagdo somente serao considerados artigos publicados em revistas
indexadas, eventos cientificos listados no QUALIS (CAPES), producdes
literarias/artisticas/técnico-cientificas dos ultimos cinco anos.

1.5 Para comprovacao do item 1.4 - subitem b deste Manual, somente serd considerado
Diploma de Graduagao registrado, reconhecido ou revalidado pelo MEC.

1.6 Os dados informados no ato da inscricdo e o pagamento da taxa serdo de
responsabilidade exclusiva do candidato(a), ficando expresso que, em nenhuma hipotese,
havera devolucao da taxa de inscricao, salvo em caso de cancelamento do Processo
Seletivo Simplificado por conveniéncia da Universidade de Pernambuco.

1.7 Sob nenhuma hipoétese, aceitar-se-4 inscri¢do condicional ou juntada de documentos
posteriormente a inscrigao.

1.8 Serdao desconsideradas todas as informagdes contidas no “Curriculum Vitae” que nao
estejam devidamente comprovadas.

1.9 Nao sera valida a inscri¢do cujo pagamento da taxa de inscricdo ndo seja realizado na
forma prevista no item 1.3 deste Manual.

1.10 A inscri¢ao podera ser realizada pelo candidato ou por procurador legalmente constituido.

1.10.1 No caso de inscrigdo por procuragdo, além dos documentos do candidato, deverdo ser
apresentados o instrumento particular de procuragdo com firma reconhecida e a fotocopia
autenticada da Cédula de Identificagdao (cédulas de identidade expedidas pelas: Secretarias de
Seguranca Publica ou Defesa Social, Forcas Armadas, Ministério das Relagdes Exteriores,
Policia Militar, Carteira para estrangeiros, 6rgaos de conselhos de classe, Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitacdo, com fotografia na forma da Lei N°
9.503/97) do procurador, devendo toda documentacao estar anexada ao processo de inscri¢ao.

1.10.2 Admitir-se-4 inscri¢do por via postal registrada e com aviso de recebimento postado,
por remessa de servico de entrega domiciliar expresso — SEDEX, até o ultimo dia de inscrigdo
e recebida até cinco dias uteis apds a data de encerramento das inscri¢des, sendo vedadas
inscri¢des via fax, via correio eletronico ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste
Manual. No caso da inscri¢do postal, as copias dos documentos do candidato deverdo estar
autenticadas.

1.10.3 O candidato inscrito por procura¢do assume total responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu procurador, arcando com as conseqiiéncias de eventuais erros de seu
representante no preenchimento do requerimento de inscricdo ou na apresentacdo dos
documentos.

1.11 A falta de qualquer documento exigido pelo presente Manual importard no indeferimento
da inscri¢do.



1.12 Deverd o candidato fazer opcdo de inscri¢do, apenas, por uma area/subdrea de uma
Unidade de Ensino, vedada a mudanga de opg¢ao sob qualquer motivo.

1.13 No ato de inscrigdo, o candidato devera declarar por escrito, conforme modelo constante
do anexo V do presente Manual e sob as penas da lei, que nao possuiu vinculo como professor
temporario ou substituto em Instituicdes Publicas de Ensino do Estado de Pernambuco nos
ultimos 24(vinte e quatro) meses até a data da assinatura do contrato temporario com a
Universidade de Pernambuco — UPE, caso aprovado, nos termos do Paragrafo Unico do Art. 4°
da Lei Estadual n°® 10.954/93, com alteragdes posteriores.

2. PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selecao sera realizada por uma Comissao Examinadora, designada pelo Diretor da
Unidade, composta por Professores do Quadro Permanente da Universidade de
Pernambuco — UPE, sendo 03 (tr€s) como membros efetivos e 02 (dois) como suplentes.

2.2 A selegdo sera realizada em sessdo publica em datas e horarios, conforme cronograma
estabelecido pela comissdo que serdo afixados na montra da Secretaria das Unidades e
estardo disponiveis nos enderecos: www.upe.br e www.upenet.com.br.

2.3 A selecdo constara, exclusivamente, de julgamento de titulos apresentados pelo
candidato, com peso 10,0 (dez), em conformidade, rigorosamente, com os padrdes contidos
no Anexo IV presente neste Manual.

2.3.1 Serao considerados classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a
5 (cinco), sendo desclassificados todos os candidatos que ndo atingirem a referida nota
minima.

2.3.2 Os titulos apresentados serdo organizados para efeito de julgamento nos seguintes
grupos: Formacao Académica na Graduagdo; Formag¢ao Académica na P6s-Graduacao;
Experiéncia de Docéncia em Nivel Superior; Produgdo Cientifica, Técnica e Literaria

na area do Concurso; Atividades e Méritos Profissionais, conforme o anexo IV do presente
Manual.

2.4 Concluidos os trabalhos da banca examinadora, o resultado do concurso sera
encaminhado pelo Diretor da Unidade de Ensino a Pro-Reitoria de Graduagdo —
PROGRAD e toda a documentacdo comprobatoria do processo seletivo simplificado,
especificando a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, com cdpia impressa e
em meio magnético.

2.5 A Pro-Reitoria de Graduag@o - PROGRAD encaminhard aos 6rgdos competentes para
homologagdo e publicacdo dos resultados, através de edital, no Diario Oficial do Estado
de Pernambuco, valendo para efeito de cumprimentos de todo os prazos a publica¢do no
Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

2.6 O resultado encaminhado pela diretoria sera exposto nas paginas eletronicas
www.upe.br e www.upenet.com.br.




2.7 Nao cabera recurso das decisdes da banca examinadora, salvo nos casos de
inobservancia das disposi¢des legais ou regimentais, tendo por base o presente edital.
Nesse caso, o recurso devera ser feito por escrito e protocolado diretamente na Direg¢do da
Unidade de Ensino onde foi disponibilizada a vaga para a qual o candidato concorreu, no
prazo improrrogavel de 2 (dois) dias, a contar da data de divulgacdo dos resultados da
selecao no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

2.8 O Diretor da Unidade encaminhard o recurso para a Pro-Reitoria de Graduagdo —
PROGRAD para julgamento, sendo que esta submetera a homologacdo dos oOrgados
competentes da Universidade e divulgard o resultado do julgamento no prazo de 2 (dois)
dias, a contar da homologacao através de publicagdo no Didrio Oficial do Estado de
Pernambuco e nas paginas eletronicas www.upe.br e www.upenet.com.br.

3. VENCIMENTOS

3.1 Os vencimentos serdo fixados de acordo com a titulacdo do professor, colocados no
quadro a seguir:

Categoria Titulacio Carga Horaria e Vencimentos
Funcional 40h 30h 20h 10h
RS 937,60 | R$ 468,80
Auxiliar Graduagao/ |R$ 1.875,06 (mil |R$ 1.406,40 (mil |(novecentos e |(quatrocentos ¢
Especializa | oitocentos e setenta|quatrocentos e seis |trinta e sete | sessenta e 0ito
cdo e cinco reais) reais € quarenta|reais e sessenta|reais e oitenta
centavos) centavos) centavos)
R$ 2.387,68 (dois|R$ 1.791,00 (mil{R$  1.194,00 |RS$ 597,00
mil e trezentos e |setecentos e|(mil cento e|(quinhentos e
Assistente Mestrado |oitenta e sete reais e [noventa e um [noventa e|noventa e sete
sessenta e  oito|reais) quatro reais) | reais)
centavos)
R$ 3.040,45 (trés|R$ 2.280,60 (dois|R$  1.520,40 RS 760,20
mil e quarenta reais |mil duzentos e|(mil (setecentos e
Adjunto Doutorado |e quarenta e cinco |oitenta reais e |quinhentos e |sessenta reais e
centavos) sessenta centavos) |vinte reais e |vinte centavos)
quarenta
centavos)

3.2 Os candidatos selecionados deverdo ser enquadrados de acordo com a titulagdo
maxima, seguindo como parametro os valores de remuneragdo aplicados as categorias
vigentes para Professor do Quadro Permanente da UPE.




4. DOS REQUISITOS A CONTRATACAO TEMPORARIA
Requisitos para admissao:

a) I — Ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;
II — Estar quite com as obrigagdes militares, excetuando-se a condicao exigida aos
estrangeiros;
III — Estar quite com as obrigagdes eleitorais; excetuando-se a condicdo exigida aos
estrangeiros;
IV — Ter idade minima de 18 anos.

b) Apresentar:
[ - 02 (duas) fotos 3x4 iguais e recentes;
I - Copia e original do PIS ou PASEP (se ja cadastrado);
II - Copia e original de Cadastro de Identificacdo de Contribuinte — CIC (CPF).

¢) O candidato convocado que ndo se apresentar no prazo estipulado terd a sua
contratacdo tornada sem efeito, sendo chamado o candidato de classificacdo
imediatamente inferior.

d) No caso de candidato de nacionalidade portuguesa estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do Decreto n°® 70.436, de 18 de abril de 1972.

e) Somente podera ser contratado o candidato que seja considerado pelo Servico de
Seguranca do Trabalho da Rede Publica de Saude, apto fisica e mentalmente para o
exercicio das fungdes inerentes ao cargo.

f) Somente serd aceito o titulo e o historico escolar de pds-graduacao, oriundos de
curso reconhecido pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES ou por Instituicdo estrangeira competente. Se obtido em
universidade estrangeira, devera estar revalidado no territorio brasileiro, de acordo
com a legislagdao em vigor.

g) Em caso de o candidato exercer atividade remunerada, no ato da contratacdo,
devera apresentar declaragdo que comprove a ndo acumulagdo ilegal de cargos,
empregos, funcdes publicas e de proventos, mesmo na inatividade, exceto aqueles
permitidos pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

h) Nao ter sido demitido do Servico Publico, enquanto ocupante de cargo efetivo ou
em comissdo, nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagdo do ato
penalizador, decorrente das seguintes infragdes;

I — valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem;
II — praticar advocacia junto a reparti¢cdes publicas.

1) Nao ter sido demitido do Servigo Publico ou destituido do cargo em comissdo nas
seguintes hipoteses:
I — pratica de crime contra a administracao publica;



IT — improbidade administrativa;

III — aplicacao irregular de dinheiro publico;

IV — lesdo aos coftres publicos e dilapidagdo do patrimonio nacional;
V — corrupgao.

5. DISPOSITIVOS GERAIS

5.1 O Professor aprovado no Processo Seletivo Simplificado para Docente da Universidade
de Pernambuco e efetivamente contratado exercerd suas fungdes, prioritariamente, na
docéncia (graduagdo) bem como as incumbéncias previstas no Art. 13, da Lei n® 9.394/96 ¢
nas demais normas e legislagao em vigor.

5.2 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades em documentos, mesmo que
verificada a qualquer tempo, acarretard o cancelamento da inscri¢do no concurso e de todos
os atos dela decorrentes, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e
criminal pertinentes.

j) 5.3 As pessoas portadoras de deficiéncia, é assegurado o direito de inscrigdo no
presente concurso, dentro das vagas reservadas em conformidade com o anexo I,
item I do presente manual, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras ndo seja
incompativel com as atribuicdes do Magistério Superior. Tais candidatos, na
hipotese de aprovados e convocados, serdo submetidos ao Servigo de Seguranca do
Trabalho da Rede Publica de Saude, apto fisica e mentalmente para o exercicio das
funcdes inerentes ao cargo, o que decidird sobre o grau de deficiéncia e a
capacidade fisica e mental para o exercicio do cargo.

5.4 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢des previstas no Decreto
n°® 3.298/1999, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de

condigdes com os demais candidatos, no que se refere a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao.

5.5 Apos a contratagdo do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser argiiida para justificar a
concessao de aposentadoria.

5.6 No ato da posse, o candidato aprovado e contratado devera apresentar diploma da
Titulacdo ou Certiddo de Conclusdo deste, emitida pela instituicdo responsavel pela
realizagao.

5.7 O titulo de pos-graduacao stricto sensu devera ser oriundo de curso reconhecido pela
Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES.

5.8 O portador de titulo de graduacdo e pds-graduagao obtido no exterior devera apresentar
comprovante de revalida¢do correspondente, expedido por Instituicdo de Ensino Superior
oficial brasileira, na forma da legislagdo, acompanhado de tradu¢do Juramentada.

5.9 A Universidade de Pernambuco — UPE nao se responsabilizara por prejuizo de qualquer
ordem causado ao candidato decorrente de :
a) endereco ndo atualizado;



b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT por razdes
diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

5.10 As vagas reservadas para pessoas portadoras de deficiéncia que ndo forem preenchidas
serdo ocupadas por candidatos ndo portadores de deficiéncia aprovados e classificados na
mesma 4area e subarea de conhecimento.

5.11 Este Manual, parte integrante do Edital N° 03, de 12 de abril de 2008, para Sele¢do
Simplificada de Professor do Quadro Temporario da UPE, encontra-se disponivel na
Internet, nos enderegos: www.upe.br e www.upenet.com.br.

5.12 Em caso de empate, sera obedecida a maior idade cronoldgica como critério de
desempate.

5.13 O contrato de trabalho ndo pode exceder, em qualquer hipotese, 12 (doze) meses,
renovaveis por igual periodo.

5.14 O candidato aprovado na Selecdo Publica Simplificada ndo terd direito subjetivo a
contratagdo, ficando a critério da Universidade de Pernambuco tal contratagdo, de acordo
com suas necessidade e disponibilidade de vagas, sendo obedecida rigorosamente a ordem de
classificagdo no processo seletivo, de acordo com a area e subarea de conhecimento.

5.15 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso
juntamente com a Diretoria da Unidade de Ensino envolvida no certame, ouvido o seu
Conselho Departamental, cabendo recurso a Direcao da Unidade de Ensino.

5.16 A inscricdo do candidato no concurso implica o conhecimento e a aceitacdo das

condicdes estabelecidas no presente Manual, parte integrante do Edital, das quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Recife, 12 de abril de 2008

Prof. CARLOS FERNANDO DE ARAUJO CALADO
REITOR



1 - VAGAS E REQUISITOS

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE
MANUAL PARA SELECAO SIMPLIFICADA DE PROFESSOR DO QUADRO
TEMPORARIO DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE
EDITAL N° 03, DE 12 DE ABRIL DE 2008
ANEXO I
OBJETO E CONDICOES PARA O EXAME DE SELECAO

FORMACAO DE NiVEL SUPERIOR

; Carga . x "
UNIDADE DE | AREA DE ; A POS-GRADUACAO E AREA
ENSINO CONHECIMENTO SUBARIEA | VAGASD Iégfli‘rr;at‘ual ggCHARELA' IﬁfENCIATU' GRADUACAO | DE CONCENTRACAO
Letras com
Habilitagdo Doutorado ou Mestrado ou
Comunicagdo e Lingua Portuguesa 01 40h X X Portugués/Inglés Especializagdo em Lingua
Expressdo Lingua Portuguesa e Portuguesa ou em Educagédo
suas Literaturas
Letras com
Habilitagdo Doutorado ou Mestrado ou
Comunicagdo e Lingua Portuguesa 01* 40h X X Portugués/Inglés Especializagdo em Lingua
Expressao Lingua Portuguesa e Portuguesa ou em Educacdo
suas Literaturas
Faculdade de Letras com
Formagao de Habilitacdo Doutorado ou Mestrado ou
Professores de Comunicagdo e Pratica de 01 40h X X Portugués/Inglés Especializagdo em Letras Lingua
Petrolina _ Expressao Inglés/Estagio Lingua Inglesa e Inglesa ou em Educagao
FEPP suas Literaturas
Letras com
Comunicagdo e Lingtiistica e Socio- 01 40h X X Habilitagao Doutorado ou Mestrado ou
Expressao Lingiiistica Portugués/Inglés Especializagdo em Lingua
Lingua Portuguesa e Portuguesa ou em Educagao
suas Literaturas
Letras com
Comunicagdo e Lingua Inglesa e Habilitagao Doutorado ou Mestrado ou
Expressao Literatura 01 40h X X Portugués/Inglés Especializacdo em Letras-Lingua
Lingua Inglesa e Inglesa ou em Educagao

suas Literaturas




Letras com

Comunicagdo e Lingua Inglesa e 01* 40h X X Habilitagdo Doutorado ou Mestrado ou
Expressao Literatura Portugués/Inglés | Especializagdo em Letras-Lingua
Lingua Inglesa e Inglesa ou em Educagao
suas Literaturas
UNIDADE  DE | AREA DE (Covzgs HORMEROIDEINWEASUEFRIGR POS-GRADUACAO E AREA
SUBAREA | VAGAS |Horiria  |BACHARELA- | LICENCIATU- x : X
ENSINO CONHECIMENTO Contratual | DO RA GRADUACAO DE CONCENTRACAO
Letras com
Comunicagdo e Literatura em Habilitagdo Doutorado ou Mestrado ou
Expressao Lingua Portuguesa 01 40h X X Portugués/Inglés Especializagdo em Lingua
Lingua Portuguesa e Portuguesa ou em Educacdo
suas Literaturas
Pedagogia ou Doutorado ou Mestrado ou
Pedagogia Fundamentos 01 40h X X Filosofia Especializacdo em Educacao ou
Filosoficos da em Filosofia ou em Metodologia
Educacdo do Ensino Superior
Pedagogia ou Doutorado ou Mestrado ou
Facmdafl e de Pedagogia Fundamentos 02 40h X X Psicologia Especializag@o ou em Psicologia
Formagao de Psicologicos da ou em Educagéo
Professores de Educagio
Petrolina -
FFPP Doutorado ou Mestrado ou
Pedagogia Pratica de Ensino 02 40h X X Pedagogia Especializacdo na area de
Educacao
Pedagogia Pratica de Ensino 01* 40h X X Pedagogia Doutorado ou Mestrado ou
Especializagdo na area de
Educagio
Pedagogia Metodologia das 01 40h X X Pedagogia ou Doutorado ou Mestrado ou

Ciéncias Sociais

Ciéncias Sociais ou
Sociologia

Especializagdo em Educagdo ou
em Ciéncias Sociais ou em
Sociologia




UNIDADE  DE | AREA DE Carga FORMAGAO DE NIVEL SUPERIOR POS-GRADUACAO E AREA
SUBAREA | VAGAS |Horiria  |BACHARELA- | LICENCIATU- x : X
ENSINO CONHECIMENTO Contratual | DO RA GRADUACAO DE CONCENTRACAO
Doutorado ou Mestrado ou
Pedagogia Didatica 01 40h X X Pedagogia Especializag¢@o ou em Educacdo
Historia da Doutorado ou Mestrado ou
Pedagogia Educagao 01 40h X X Pedagogia Especializacdo ou em Educacdo
Faculdade de Doutorado ou Mestrado ou
Formacio de Pedagogia Estagio 02 40h X X Pedagogia Especializacdo ou em Educacdo
Professores de
Petrolina B Doutorado ou Mestrado ou
FFPP Pedagogia Planejamento 01 40h X X Pedagogia Especializagdo em Metodologia
do Ensino Superior ou em
Educagio
Pedagogia Organizagdo da 01 40h X X Pedagogia Doutorado ou Mestrado ou
Educagao Basica Especializacdo Pedagogia ou em
Educacao
Pedagogia Informatica 02 40h X X Informatica ou Doutorado ou Mestrado ou

Ciéncia da
Educacio

Especializacdo em Informatica ou
em Ciéncias da Computacio ou
em Educagio

10




UNIDADE  DE | AREA DE (Comgg HORNMEGROIDEINWEASUEFRIGR POS-GRADUACAO E AREA
SUBAREA VAGAS | Horaria BACHARELA | LICENCIATU x . X
ENSINO CONHECIMENTO Contratual | DO RA GRADUACAO DE CONCENTRACAO
Estatistica, Fisica Matematica, Doutorado ou Mestrado ou
Matematica Algebra e 01 40h X X Engenharia, Especializagdo em Matematica ou
Matematica Ciéncias com em Engenharia ou em Educagao
Financeira habilitacdo em
Matematica e Fisica
Historia da Matematica, Doutorado ou Mestrado ou
Faculdade de Matemética Matematica e 40h X X Engenharia, Especializagio em Matematica ou
Formacdo de Matemética Basica 01 Ciéncias com em Engenharia ou em Educagio
Professores de habilitagdo em
" Matematica
Petrolina -
FFPP Historia Geral e do 01 40h X X Historia Doutorado ou Mestrado ou
Historia Brasil Especializagdo em Historia ou em
Educagao
Geografia Geografia Geral e 01 40h X X Geografia Doutorado ou Mestrado ou
do Brasil/ Especializagdo em Geografia ou
Cartografia em Educagdo
Matematica, Doutorado ou Mestrado ou
Matematica Fisica 01 40h X X Engenharia, Especializagdo em Matematica ou

Ciéncias com
habilitacdo em
Matematica

em Engenharia ou em Educagao

11




UNIDADE  DE | AREA DE (Comgg HORNMEGROIDEINWEASUEFRIGR POS-GRADUACAO E AREA
SUBAREA VAGAS | Horéria BACHARELA- | LICENCIATU- x . R
ENSINO CONHECIMENTO Contratual | DO RA GRADUACAO DE CONCENTRACAO
Doutorado ou Mestrado ou
Lingua Portuguesa - 01 20h X X Lingua Portuguesa Especializagdo em Lingua
Portuguesa ou em Educacdo
Faculdade de
Formagao de Biologia ou
Professores de Farmacia ou Doutorado ou Mestrado ou
Garanhuns _ Biologia Parasitologia 01 20h X X Veterinaria ou Especializagdo em Parasitologia,
FFPG Campus B19rpedlclna ou ou Biologia GeNral ou em
Medicina ou Cursos Educagao
Garanhuns da 4rea de Satide
Doutorado ou Mestrado ou
Educacdo Pratica de Ensino 01 20h X X Pedagogia Especializagdo em Educagéo
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FORMACAO DE NIVEL SUPERIOR

X Carga : - .
UNIDADE DE | AREA DE ; - POS-GRADUACAO E AREA
SUBAREA VAGAS | Horéria BACHARELA- | LICENCIATU- % X
ENSINO CONHECIMENTO Contratual | DO = GRADUACAO DE CONCENTRACAO
Faculdade de Matematica e Matematica ou Doutorado ou Mestrado ou
Formagéo de Matematica Engenharia ou Especializagdo em Matematica ou
Professores de Financeira - 01 20h X X Estatistica ou Economia ou Educagio
Garanhuns — FFPG Economia
Campus Salgueiro
UNIDADE  DE | AREA DE (Conzgs RORNACHIDEN VESTRERIGR POS-GRADUACAO E AREA
SUBAREA  |VAGAS |Horiria | BACHARELA- | LICENCIATU- x - 5
ENSINO CONHECIMENTO Contratual | DO = GRADUACAO DE CONCENTRACAO
Faculdade de
Formagcio de Matematica e Matematica ou Doutorado ou Mestrado ou
Professores de Matematica - 01 20h X X Engenharia ou Especializagdo em Matematica ou
Garanhuns — FEPG Financeira Estatistica ou Economia ou Educagio
Campus Caruaru Economia
UNIDADE  DE | AREA DE (Conigs HORNQIDER VA TEERIGR POS-GRADUACAO E AREA
SUBAREA VAGAS | Horaria BACHARELA- | LICENCIATU- 5 . X
ENSINO CONHECIMENTO Contratual | DO RA GRADUACAO DE CONCENTRACAO
Escola Superior de Didatica em Doutorado ou Mestrado ou em
Educacao Fisica - 01 10h X X Educacao Fisica area de Educacdo ou Saude

Educacao Fisica —
ESEF

*Vagas destinadas para portador de deficiéncia fisica.
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2 - INSCRICAO

A inscrigdo sera realizada exclusivamente nas Unidades de Ensino, nos enderegos constantes do quadro abaixo.

UNIDADE DE ENSINO ENDERECO HORARIO
Faculdade de Formagdo de Professores de Petrolina - BR 293’ Km 2 Campus Universitario — Petrolina 08 as 12h
FEPP Fone: (87) 3861-2378
Rua Capitao Pedro Rodrigues, 105 - Sdo José 08 as 12h e
Faculdade de Formagdo de Professores de Garanhuns — | Garanhuns — PE 14 As 18h
FFPG (Campus Garanhuns) Fone: (87) 3761-1343
Faculdade de Formacao de Professores de Garanhuns — ggif)e.c(%r%egg;;?;lggmam’ BR 104, Km 62 0513 4asésl %lglhe
FFPG (Campus Caruaru) )
Rua Antonio Figueira Sampaio - Augusto Sampaio \
N . 08 as 12h e
Faculdade de Formagdo de Professores de Garanhuns — | Salgueiro 14 4s 18h
FFPG (Campus Salgueiro) Fone: (87) 3871-0217
Rua Arnébio Marques, 310 - Santo Amaro - Recife — PE \
08 as 12h

Escola Superior de Educagao Fisica — ESEF

Fone: (81) 3423-6433

3— CRONOGRAMA

ESPECIFICACAO

DATA

Inscrigao

15 a 18 de abril de 2008

Prova de Titulos

Sera realizada em sessdo publica, em data e horadrio a serem publicados na montra da

secretaria da Unidade de Ensino, no site www.upenet.com.br, dois dias antes da sessao.
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SELECAO SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR TEMPORARIO

EDITAL N° 03, DE 12 DE ABRIL DE 2008

ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO
1. DADOS PESSOAIS
NOME DO CANDIDATO
LI I rTrrrrrrrrErrPrrrrrrff] HEEEEEEEE
N° DO DOC. DE IDENTIDADE ORGAO EXP. UF SEXO

[ T[] (1] FL

ENDERECO (RUA, AVENIDA, PRACA) NUMERO APTO
LT T T T T T T T T T LT T T T T T 11 [ T T T ] L T T ] [ ]
BAIRRO CEP
LI T T T T T T T T T T T T T I T T T T T ] | [ [ [ ] | ]
CIDADE UF TELEFONE

N O I B A A B

2. TITULACAO DO CANDIDATO EM CURSOS DE:
GRADUACAO:

MESTRADO:

DOUTORADO:

3. E PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS ?

4.0PCAO DO CANDIDATO
UNIDADE DE ENSINO:

SIM () NAO ()

AREA/SUBAREA:

/ /

Local e Data

Assinatura do Candidato

SELECAO SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

NOME DO CANDIDATO:

EDITAL N° 03, de 12 de abril de 2008

COMPROVANTE DE INSCRICAO

UNIDADE DE ENSINO:

AREA/SUBAREA:
-
CARIMBO Local e Data
DA
UNIDADE
DE ENSINO Assinatura do Funcionario

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE
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SELECAO SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR TEMPORARIO
EDITAL N° 03, DE 12 DE ABRIL DE 2008

ANEXO III
DECLARACAO
Fu,
Cédula  de  Identidade n° ,orgdo  expedidor CPF/MF
n° , declaro, para fins de inscricdo na Sele¢dao Publica Simplificada para

Professor da Universidade de Pernambuco - UPE, que aceito, para todos os fins de direito, as normas

regulamentadoras da referida Selegao, constantes do Edital n® 03, de 12 de abril de 2008.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

EDITAL N° 03, DE 12 DE ABRIL DE 2008 - SELECAO SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR TEMPORARIO
PARAMETRO DE AVALIACAO DE CURRICULUM VITAE

Nome Candidato:

Curso/Area: Data:

Unidade de Ensino:

Banca Examinadora: Presidente

1° Secretario

2° Secretario

Valor Valor Valor
1. FORMACAO ACADEMICA DE GRADUACAQ Unitario | Maximo | Atribuido
1.1 Monitoria realizada na Graduag@o, através de concurso ou processo seletivo (tempo minimo de 6
meses de duracdo). 0,5 1
1.2 Iniciagdo Cientifica 0,5 1
1.3 Bolsista de Iniciagdo Cientifica 0,5 1
1.4 Historico Escolar:
Notas de aprovagao do Curso de Graduagéo serdo determinadas pela seguinte formula:
4 x (n° de notas > 7,0) = valor méaximo de 4 pontos - 4
n° de disciplinas
SUBTOTAL
- 7
Valor Valor Valor
2. FORMACAQ ACADEMICA NA POS-GRADUACAO Unitario | Maximo | Atribuido
2.1 Cursos de Pos-Graduagdo
e  Aperfeicoamento 0,5 2
e  Especializacio 2 4
e  Mestrado 4 8
e  Doutorado 12 12
e  Pos-Doutorado 3 3
SUBTOTAL - 29
EXPERIENCIAS DE DOCENCIA EM NiVEL SUPERIOR Valor Valor Valor
Unitario | Maximo | Atribuido
3.1. Tempo de servigo em ensino como professor efetivo ou substituto:
e Na graduagido (0,5 ponto por semestre até maximo de dois semestres) 0,5 1
e Na pds-graduacio (0,5 ponto por médulo ou disciplina até méaximo de dois médulos ou 0,5 1
disciplinas)
3.2.Cursos de extensdo ministrados para publico em nivel superior, minimo de 20 horas (0,2 ponto 0,2 1
por cursos até maximo de 05 cursos).
3.3.Aulas ministradas de forma néo sistematica e a convite em IES.
e  Por Curso de Graduagdo 0,2 1
e  Por Curso de Pos-Graduagdo (modulo) 0,2 1
3.4.0Orientagd0 ao aluno de graduacao
e  Orientagdo em TCC, monografia e monitoria 0,2 !
e Orientagdo em iniciagdo cientifica ou extensdo ¢/ bolsa 0,5 2
. ~ L ~ 0,25 0,5
e  Orientagdo em iniciag8o cientifica ou extensao s/ bolsa
3.5.0rientago de aluno de pos-graduagio:
. Monografia (Especializagio)
. - 0,5 1
. Dissertagdo (Mestrado) 15 3
. Dissertagdo Mestrado (co-orientacdo) ’1 1
. Tese (Doutorado) 2 6
3 Tese de Doutorado (co-orientacdo) 1 3
3.6 Atuagdo em Banca Examinadora, nos ultimos 10 semestres:
. Monografia de curso de Especializagido 0,25 0,5
. Concurso publico de Magistério Superior 1 1
. Defesa de Dissertagdo de Mestrado e/ou Tese de Doutorado 1 2
SUBTOTAL - 26
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4. PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA E LITERARIA NA AREA DO CONCURSO Valor Valor Valor
Minimo | Méximo | Atribuido
4.1. Coordenagdo em Projetos de Pesquisa
e  Concluidos 0,5 2,5
e Em andamento 0,5 0,5
4.2. Coordenagdo de atividades de extensdo
e  Concluidas 1 2
e Em andamento 0,5 0,5
4.3 Elaboragao ou participagdo em propostas técnico-pedagdgicas 0,25 0,5
4.4. Apresentacdo de trabalho em eventos cientificos com publicagdes em anais, nos Glltimos cinco
anos:
e nacional 0.5 1
e internacional 1 2
4.5. Artigos publicados em revistas indexadas, nos ultimos cinco anos
e  Revista de circulag@o nacional
e  Revista de circulagdo internacional 0,5 3
4.6. Capitulo de livros publicados (autor e/ou co-autor) 1 6
e Na area do conhecimento em concurso 1 3
o Em outra area do conhecimento 0.5 1
4.7. Livros publicados (autor ¢/ou co-autor)
e Na area do conhecimento em concurso
e Em outra area do conhecimento ! 3
4.8. Outras produgdes literarias/artisticas/técnico-cientificas 0.5 1
e Na area do conhecimento em concurso 1 3
o Em outra area do conhecimento 0.5 1
SUBTOTAL - 30
5. ATIVIDADES E MERITOS PROFISSIONAIS Valor Valor Valor
Minimo Miaximo | Atribuido
5.1. Atividades profissionais ndo docentes na area do Concurso — por semestre até maximo de quatro
semestres. 0,25 1
5.1.1 Atividades de consultorias, bolsas de fixagdo de doutor - por semestre at¢é maximo de dois
semestres. 0,25 0,5
5.2. Prémios, distingdes e laureas recebidas na area do Concurso. 0,5 0,5
5.3. Aprovagdo em concurso publico (para cargo de nivel superior). 0,5 0,5
5.4. Conferéncia/ palestra /apresentagdo de trabalho mesa- redonda em eventos cientificos. 0,1 0,5
5.5.Membro de associagdes cientificas, culturais ou de 6rgdo de classe com filiagdo minima de um
ano. 0,25 0,5
5.6 Participagdo em Comissdes de eventos técnicos, cientificos e coordenagao de mesa. 0,1 0,5
5.7 Cursos na area de Didatica/Pedagogia.
e  Aperfeicoamento em Didética/Pedagogia 0,5 0,5
e  Especializagio em Didatica/Pedagogia 0,5 0,5
5.8 Outro bacharelado ou licenciatura, além da formagdo exigida pelo concurso, constante do quadro
de vagas e requisitos do manual. 1 1
5.9 Atividades de bolsa de pesquisador CNPq, por ano de atuagdo até méximo de quatro anos. 0,5 2
SUBTOTAL
- 8
PONTUACAO FINAL
- 100
Assinatura do 1° Examinador Assinatura do 2° Examinador

Assinatura do 3° Examinador

18




PROCEDIMENTOS AVALIATIVOS DO CURRICULUM VITAE

J—

Todas as informagdes constantes do Curriculum Vitae devem estar devidamente comprovadas por copias.

2. Em conjunto, os membros da Banca Examinadora avaliam os curriculos de todos os candidatos, de acordo com a pontuagdo sugerida para
cada item constante do presente instrumento, cujo somatorio sera anotado no final da ficha, ficando as Bancas Examinadoras com a
flexibilidade de incluirem outros itens, em conformidade com as especificidades das areas em concurso.

3. Os calculos devem ser efetuados com calculadora cientifica e/ou financeira, apurando-se até a segunda casa decimal.
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SELECAO SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR TEMPORARIO
EDITAL N° 03, DE 12 DE ABRIL DE 2008

ANEXO V

DECLARACAO

Fu,

, declaro, sob as
penas da lei, que ndo tive vinculo como professor temporario e/ou substituto em Institui¢des Publicas de
Ensino do Estado de Pernambuco, nos ultimos 24(vinte e quatro) meses, declaracdo esta que fago sob
minha inteira responsabilidade.

Assinatura do Candidato
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